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Zavezanost popolnosti v vsakem detajlu.

Nase delo temelji na visokih
standardih kakovosti, saj
verjamemo, da je odlicnost
dosegljiva le z natan¢nostjo in
predanostjo vsaki nalogi.
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1.1

POROCILO UPRAVE

Spostovani delnicarji ter poslovni partnerji,
leto 2023 si bomo zapomnili kot leto naravnih nesrec.

Ceprav so znanstveniki 7e dolgo napovedovali, da se druzba in posledi¢no tudi gospodarstvo nahaja pred
okoljskimiizzivi, kibodo za marsikatero panogo usodni, so se v doti¢nem letu napovedani strahovi uresni-
Cili. Slovenija se je znaSala v primezu narave, kjer je po ocenah Vlade RS nastalo za ve¢ milijard Skode. Mar-
sikatero podjetje si ve¢ ne bo opomoglo. Ujma je na plan prinesla tudi veliko nedorec¢enosti na podrocju
upravljanja z vodami ter zgodovinsko nizek proracun. Omenjena sredstva ne zadostujejo niti za osnovno
vzdrzevanje, kaj Sele za izzive, pred katerimi je druzba. Zgolj upamo lahko, da se vsi skupaj iz tega kaj nau-

¢imo in potegnemo pozitivne zakljucke, ki so Se kako pomembni pri tako hudi naravni nesreci.

Na poslovanje skupine Pomgrad prej omenjena naravna nesre¢a ni imela velikega vpliva. Vzdrzeval-
no obmodje, ki ga pokriva skupina Pomgrad, je bilo brez vidnejsih posledic, pri ¢emer gre velika zasluga
predvsem in edino nasim sodelavcem, ki so s svojo pozrtvovalnostjo in pravilnim pristopom v kriti¢nih
trenutkih uspeli prepreciti marsikatero skodo. Zaklju¢imo lahko, da je bilo to leto leto Stevilnih izzivov
in predvsem s pravocasnim reSevanjem le teh smo dosegli rezultat, na katerega smo lahko kot druzina
ponosni.

Predsednik uprave: Clan uprave: Clan uprave:
Iztok Polani¢, MBA Boris Sapa¢, u.d.i.g. Kristian Ravnic, u. d.i. g.

L e




Triclanska uprava
druzbe Pomgrad d. d.

4




1.2

POROCILO NADZORNEGA SVETA

PISNO POROCILO NADZORNEGA SVETA POMGRAD d. d.

o preveritvi Letnega porocila in Konsolidiranega letnega porocila
druzbe Pomgrad d. d. za poslovno leto 2023

(282. ¢len ZGD-1)

1. Sestava nadzornega sveta v letu 2023

Nadzorni svet druzbe POMGRAD d.d.ima 6 (Sest) ¢lanov, od katerih so 4 (Stirje) ¢lani predstavnikiinteresov
delnicarjevin 2 (dva) ¢lana predstavnika interesov zaposlenih.

Sestava nadzornega sveta druzbe je bila v zacetku letu 2023 naslednja:

» Clani nadzornega sveta, predstavniki interesov delnicarjev, so:
- g.Stane Polanic (predsednik nadzornega sveta)

- g.Jozef Horvat (namestnik predsednika nadzornega sveta),

- g. Peter Polanic,

+ g.Simon Ravnic; in

» Clani nadzornega sveta, predstavniki interesov zaposlenih, so:
- g. Damjan Ivanek,

- g. Sebastijan Kumin.
Mandatna doba ¢lanov nadzornega sveta traja 4 leta.

G. Stanetu Polanic¢ je mandat ¢lana nadzornega sveta zaradi smrti prenehal z dne 07.06.2023, funkcijo

predsednika nadzornega sveta pa je zdnem 16.06.2023 prevzel g. Peter Polanic.
Od navedene spremembe dalje je nadzorni svet druzbe POMGRAD d.d. deloval v naslednji sestavi:

» Clani nadzornega sveta, predstavniki interesov delnicarjev, so:
- g. Peter Polanic (predsednik nadzornega sveta)
-+ g.Jozef Horvat (namestnik predsednika nadzornega sveta),

+ g.Simon Ravnic; in

» Clani nadzornega sveta, predstavniki interesov zaposlenih, so:
- g. Damjan Ivanek,

- g. Sebastijan Kumin.

Mandat ¢lanov nadzornega sveta - predstavnikov interesov delnicarjev se iztece dne 01. 9. 2025, ¢lanov
nadzornega sveta - predstavnikov interesov zaposlenih pa z dnem 15. 8. 2025.

2. Nacin in obseg spremljanja in preverjanja poslovanja druzbe med poslovnim letom

Nadzorni svet druzbe se je v letu 2023 sestal na stirih rednih sejah. Nadzorni svet je svoje delo opravljal
na podlagi strokovno in celovito pripravljenih gradiv ter pisnih in ustnih informacij s strani uprave druzbe,
ki so nadzornemu svetu omogocale sprejem odgovornih in strokovnih odlocitev. Nadzorni svet je v letu
2022, med ostalim:

a) sprejel Plan poslovanja druzbe Pomgrad d.d. in skupine za leto 2023 in sicer v okviru Sirsega drsnega
plana poslovanja za obdobje 2023 - 2025,

=3

obravnavalin potrdilrevidirano letno porocilo za leto 2022 s predlogom uporabe bilan¢nega dobicka in
revidirano konsolidirano letno porocilo za leto 2022, pregledal revizorjevi porocili o pregledu letnega
porocila in konsolidiranega letnega porocila za leto 2022 ter sprejel in skupscini predlozil porocili nad-
zornega sveta v zvezi s pregledom letnega porocila in konsolidiranega letnega porocila ter delovanja
nadzornega sveta v letu 2022,

¢) skupaj z revidiranim letnim porocilom in konsolidiranim letnim porocilom za poslovno leto 2022 preg-
ledal tudi porocilo uprave o odnosih do povezanih druzb za leto 2022, skupaj z vsebovano izjavo poslo-
vodstva, inju potrdil. Nadzorni svet se je seznanil tudi s staliSCi pooblascenega revizorja o izidih revidi-

ranja porocila s povezanimi druzbami ter jih sprejel.
d) obravnavalin potrdil gradivo za redno 30. skupsc¢ino druzbe Pomgrad d.d.,

e) se seznanil s opravljeno 30. skupsc¢ino druzbe Pomgrad d.d., ki je bila izvedena 25.08.2023 in s sklepi, ki
jih je skupscina druzbe sprejela,

f) obravnavalin soglasal s Smernicami plana poslovanja druzbe Pomgrad d.d. in skupine Pomgrad za leta
2024-2026, ki jih je uprava druzbe pripravila kot smernice drsnega 3 letnega plana poslovanja s pou-
darkom na letu 2024,

g) v okviru nadzora poslovanja druzbe posebno pozornost posvetil tudi drugim aktualnim temam poslo-

vanja druzbe.

Nadzorni svet je sproti in tekoce spremljal poslovanja druzbe Pomgrad d.d. in njenih odvisnih druzb, se
seznanjal z informacijami o rezultatih poslovanja druzb s poudarkom na podrocju komercialnih aktivnosti
in aktivnosti financiranja druzb, se seznanjal tudi o realizacijah investicij, ter tekoce potrjeval aktivnosti

uprave. Nadzorni svet je svojo pozornost posvetil tudi aktualnim gradbenim projektom.

Na podlagi ugotovitve, da je skupscina druzbe v letu 2022 za neodvisnega revizorja za leta 2022, 2023 in
2024 ze imenovala druzbo Deloitte revizija d.o.o. iz Ljubljane, dodatnega sklepa o imenovanju neodvisne-

ga revizorja zgolj za leto 2023 nadzorni svet ni sprejel.

Nadzorni svet v letu 2024 ni ustanovil nobenih posebnih delovnih teles, ki bi obravnavala posamic¢na

vprasanja, ali ki bi kako drugace preverjala delo uprave.



3. Stalisce do Letnega porocila 2023 druzbe Pomgrad d.d. in konsolidiranega letnega porocila
2023 skupine Pomgrad in revizorjevih porocil

Nadzorni svet druzbe se je seznanil z revizorjevim porocilom o pregledu poslovanja druzbe Pomgrad d.d.
v letu 2023 ter revizorjevim porocilom glede pregleda konsolidiranega letnega porocila za leto 2023, ki ju
je pripravila revizijska hisa Deloitte revizija d.o.o., Ljubljana in nanju nima pripomb.

Nadzorni svet, po konc¢ni preveritvi revidiranega letnega porocila in revidiranega konsolidiranega letnega
porocila druzbe Pomgrad d.d., oboje za poslovno leto 2023, skupaj z revizorjevima porociloma, nanju nima
pripomb in ju potrjuje. S tem se Steje, da sta revidirano letno porocilo druzbe Pomgrad d.d. za leto 2023 in
konsolidirano letno porocilo za leto 2023, sprejeti.

Nadzorni svet je skupaj z revidiranim letnim porocilom in konsolidiranim letnim porocilom za poslovno
leto 2023 pregledal tudi porocilo uprave o odnosih do povezanih druzb za leto 2023, skupaj z vsebovano
izjavo poslovodstva, in nanju nima pripomb ter ju potrjuje. Nadzorni svet se je seznanil tudi s stalis¢i po-
oblas¢enega revizorja o izidih revidiranja porocila s povezanimi druzbami, jih sprejema in povzema oziro-
ma se nanj sklicuje.

Nadzorni svet se strinja s predlogom uprave o uporabi bilan¢nega dobicka in predlaga skupscini, da sprej-
me naslednji sklep:

»lzkazani bilancni dobicek druzbe na dan 31.12.2023 znasa 7.878.349,19 EUR, od tega dobicek poslovnega
leta 2023 znasa 4.142.823,17 EUR in bilancni dobicek preteklih let 3.735.526,02 EUR. Bilancni dobicek os-
tane nerazdeljen, odlocanje o njegovi uporabi pa se prenese v naslednja poslovna leta.«

Nadzorni svet hkrati predlaga skupscini, da upraviin nadzornemu svetu podeli razresnico za poslovno leto
2023.

Murska Sobota, 21.06.2024 Predsednik nadzornega sveta:

Peter POLANIC w

1.3

PRICAKOVANI RAZVOJ
DRUZBE IN SKUPINE POMGRAD

Skupina Pomgrad mora ohraniti svoj trenutni polozaj na slovenskem gradbenem
trgu, in sicer s ciljem izboljSati trenutno dosezeno EBITDA marzo.

Preko svojih hc¢erinskih druzb na Hrvaskem dosegamo na tem trgu stalno prisotnost, s ¢imer zgolj utr-
jujemo svoj polozaj v tej regiji. Skupina zasleduje cilj, da mora vsako podjetje znotraj Skupine dosegati
planirane rezultate ter s tem doseci samostojnost poslovanja.

Dolgoroc¢ni cilj Skupine Pomgrad je stalna rast prihodkov v visini rasti gradbene panoge, pri ¢emer pa so
0z.bodo predvidena vecja nihanja navzgor/navzdol zaradi pridobitve/zakljucevanja projektov vecjih vred-
nosti.

1.4

AKTIVNOSTI DRUZBE NA PODROCJU
RAZISKAV IN RAZVOJA

Skupina Pomgrad ima v sklopu sluzbe za kakovost, ki odgovarja neposredno upravi,
vzpostavljen oddelek za razvoj, katere naloga je, da is€e razvojne priloznosti, ki bi jih
lahko prenesla v gradbeni posel.

Vizija Skupine Pomgrad je z u¢inkovito rabo in optimalno razporeditvijo lastnih surovinskih resursov ohra-
niti polozaj vodilnega gradbenega holdinga v Sloveniji, obenem pa Siriti svojo dejavnost in postati prepo-
znaven subjekt na podrocju Adria regije in srednje Evrope kot trzno zanimivih podrocjih.
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1.5 1.6

FINANCNA TVEGANJA PODRUZNICE IN AKTIVNOSTI
PODRUZNIC V TUJINI

Najvecja financ¢na tveganja vidimo na naslednjih podrocjih:

- s povecanjem inflacije na daljSi rok bo s strani centralnih evropskih bank prisla najverjetneje zahteva po Druzba Pomgrad d. d. ima ustanovljene naslednje druzbe in podruznice v tujini:

dvigu medbancne obrestne mere euribor; L . ) . . . . .

+ H-Grad d. o. 0. (h€erinska druzba v 100-% lasti maticne druzbe) v Zagrebu na Hrvaskem, kjer se podjetje
+ valutna tveganja; poteguje za inzenirska dela s podrocja visokogradnje;
* vpogodbah, ki vsebujejo daljse placilne roke, bomo Se naprej urejali s pravocasno prodajo terjatev, ce bo « TEGRAd. 0. 0. (héerinska druzba v 100-% lasti mati¢ne druzbe) v Cakovcu na Hrvaskem, kjer je osredoto-
to potrebno; ¢enost druzbe na infrastrukturnih projektih;
- vvse nase dobavne pogodbe smo vkljucilimoznost »casa skontove, s cimer bomo ob ustrezni likvidnosti . Intering Filial (podruznica oz. poslovna enota mati¢ne druzbe) na Svedskem za izvajanje projektov na
delezni dodatnih prihrankov; Svedskem
- dolgotrajni postopki zbiranja najugodnejsega ponudnika vplivajo na finan¢na tveganja ter predvsem na

) . Druzba InStitut Bam d. 0. 0. je v mesecu oktobru 2023 kupila 100-% lastniski delez druzbe Ramtech d. 0. 0.
zasedenost proizvodnje;

s sedezem v Zagrebu.
- brez ustrezne podpore s strani nasih financnih partnerjev ne bo mogoce doseci zastavljenih ciljev.

Ostale druzbe Skupine Pomgrad nimajo hc¢erinskih druzb oz. podruznic v tujini.

VLETU VLETU

» dolgotrajni postopki zbiranja najugodnejsega ponudnika vplivajo na finan¢na tveganja » Druzba Institut Bam d. 0. 0. je v mesecu oktobru 2023 kupila 100-% lastniski delez
ter predvsem na zasedenost proizvodnje druzbe Ramtech d. 0. 0. s sedezem v Zagrebu.



Sy \SISANJE

= ) Gradimo na zaupanju in integriteti.

Nase zaveze izpolnjujemo

z odgovornostjo in postenostjo,
saj je zaupanje temelj vsakega
uspesnega partnerstva.
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PREDSTAVITEV
OBVLADUJOCE DRUZBE

211 Osebnaizkaznica druzbe

Druzba Pomgrad d. d. (v nadaljevanju besedila: »druzba«) je delnisSka druzba, vpisana v sodni register pri
Okroznem sodis¢u v Murski Soboti dne 20. 2.1991. Osnovni akt druzbe je Statut delniske druzbe Pomgrad
d. d. (notarsko potrdilo precis¢enega besedila Statuta delniske druzbe Pomgrad d. d. SV 773/21 notarke

Romane Gajsek iz Murske Sobote z dne 31. 8. 2021), ki je bil v precis¢enem besedilu sprejet na 28. skupscini
druzbe z dne 27. 8.2021.

Druzba je v celoti v zasebni lasti.

Polni naziv druzbe: POMGRAD, gradbeno podijetje, d. d.

Skrajsani naziv: POMGRAD d. d.

SedeZ druzbe: Murska Sobota

Poslovni naslov druzbe: Bakovska ulica 31, 9000 Murska Sobota

Matic¢na Stevilka: 5459001000

Davéna Stevilka: 48027944

Sifra dejavnosti: 42.200 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih stavb

SI156 0234 00011994 045 odprt pribanki NLB d. d.

SI56 0312 5100 7981553 odprt pri banki SKB d. d.

SI156 0488 1000 2177 102 odprt pri banki NKBM d. d.

SI156 3300 0000 5944 151 odprt pri banki ADDIKO BANK d. d.
SI156 2900 0005 0305 415 odprt pri Unicredit banki d. d.

SI56 0700 0000 3321661 odprt pri Gorenjska banka d. d.

SI56 1010 0005 9339 260 odprt pri Intesa Sanpaolo Bank d. d.
HR93 2407 00011006 84830 odprt pri OTP banka Hrvatska d. d.

Transakcijski racuni:

Poslovno leto: Poslovno leto je enako koledarskemu letu.

Kontaktni podatki druzbe:

Telefon $t.: +386 (02) 53418 00
Faks st.: +386 (02) 53418 25
E-posta: info@pomgrad.si

Spletni naslov: http:/www.pomgrad.si




21.2 Lastniska struktura obvladujoée druzbe 21.3 Dejavnost obvladujoce druzbe in Skupine

Registrirani osnovni kapital na dan zadnjega vpisa v sodni register znasa 3.500.000,00 EUR in je razdeljen Glavna dejavnost druzbe je po veljavni Standardni klasifikaciji dejavnosti 2008 (v nadaljevanju besedila:
na 817.679 navadnih, imenskih, prosto prenosljivih, kosovnih delnic. SKD 2008) 42.200 Gradnja stanovanjskih in nestanovanjskih stavb. Druzba je med ostalim registrirana za

opravljanje tudi naslednjih dejavnosti:
Druzba je imela na dan 31. 12. 2023 skupno 45 delnicarjev, pri cemer je bila lastniska struktura druzbe na

haveden dan naslednja: Glavne dejavnosti druzbe so:

+ 41100  Organizacija izvedbe stavbnih projektov

+ 42110  Gradnja cest

IMO-REAL d. 0. 0. 522.851 522.851 63,94 % o o . )
+ 42120  Gradnja zeleznic in podzemnih zeleznic
IMO-RENTd. 0. 0. 150.238 150.238 18,37 %
+ 42130 Gradnja mostov in predorov
Jozef Horvat 47709 47709 583%
+ 42210 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za tekocine in pline
3Rd.o.0. 47.065 47.065 576 %
ILIRIKA MODRA ZVEZDA d. d 10148 10148 0349 + 42,220 Gradnja objektov oskrbne infrastrukture za elektriko in telekomunikacije
.a. . . , o
LIPA - INVEST, M. Sobota, d. 0. 0. 6.591 6.501 0,81% * 42.910  Gradnja vodnih objektov
Ostale fizi¢ne in pravne osebe 24.077 24.077 2,95% + 42,990 Gradnja drugih objektov nizke gradnje
SKUPAJ 817.679 817.679 100,00 % - 437110  Ru$enje objektov

Tabela 1: Lastniska struktura na dan 31.12. 2023 © 43120 Zemeljska pripravljalna dela
- 43130 Testno vrtanje in sondiranje
Druzba lastnih delnic nima. + 43.990 Druga specializirana gradbena dela

Knjigovodska vrednost delnice na dan 31. decembra 2023 je 25,81 EUR (2022 je bila 20,74 EUR). * 64.200  Dejavnost holdingov

Glavne dejavnosti Skupine Pomgrad so:

- BO8 Pridobivanje rudnin in kamnin
- C23 Proizvodnja nekovinskih mineralnih izdelkov
- C25 Proizvodnja kovinskih izdelkov, razen strojev in naprav

- B4 Gradnja stavb

- F42 Gradnja inZenirskih objektov

- F43 Specializirana gradbena dela

- K64 Dejavnost finan¢nih storitev (dejavnost holdingov)
- L68 Poslovanje z nepremic¢ninami

- N77 Dajanje v najem in zakup

VLETU

» Knjigovodska vrednost delnice na dan 31. decembra 2023 je 25,81 EUR (2022 je bila
20,74 EUR)



21.4 Upravljanje obvladujoce druzbe

Upravljanje druzbe temelji na veljavnem pravnem redu Republike Slovenije, statutu druzbe in drugih in-
ternih aktih druzbe ter na domacih in tujih praksah, ki jih druzba prepoznava kot dobre prakse.

KODEKS UPRAVLJANJA ZA NEJAVNE DRUZBE

Druzba Pomgrad d. d. je v skladu s 5. odstavkom 70. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) pris-
topila k uporabi Kodeksa upravljanja za nejavne druzbe, ki so ga v letu 2016 izdali GZS, Ministrstvo za go-
spodarski razvoj in tehnologijo in ZdruZenje nadzornikov Slovenije. Druzba je pristopila k uporabi osnovne
ravni Kodeksa upravljanja za nejavne druzbe, ki ga v celoti uporablja. Kodeks je objavljen na spletni strani
GZS (www.gzs.si/skupne_naloge/pravni_portal/vsebine/Kodeks).

IZJAVA O UPRAVLJANJU DRUZBE POMGRAD D. D. IN SKLADNOST S KODEKSOM

Druzba deluje po dvotirnem sistemu upravljanja, kar pomeni, da so organi druzbe skupscina delnicarjev,
nadzorni svet in uprava druzbe. Druzbo vodi in zastopa uprava druzbe, funkcijo nadzora pa opravlja nad-
zorni svet. Skupscina druzbenikov druzbe sprejema temeljne odlocCitve, ki vodijo k uresnic¢evanju ciljev
druzbe. Pristojnosti in naloge organov druzbe sledijo veljavnim predpisom, predvsem Zakonu o gospo-
darskih druzbah.

SKUPSCINA DELNICARJEV

V skladu z dolo¢bami Zakona o gospodarskih druzbah je skupsc¢ina najvisji organ druzbe, kjer se neposred-

no udejanja volja delnicarjev. Vsaka delnica daje delnicarju na skupscini en glas.
Uprava druzbe sklice redno skupscino delnicarjev praviloma enkrat letno.

V koledarskem letu 2023 je bila sklicana 1 (ena) redna skupscina delniCarjev druzbe, in sicer je 30. redna
skupscina druzbe bila izvedena 25. 8. 2023. Na skupscini so (se) delnicariji:

- seznanili z letnim porocilom druzbe Pomgrad d. d. in konsolidiranim letnim porocilom Skupine Pomgrad
za leto 2022, skupaj z mnenjema revizorja in poroCilom nadzornega sveta, ki se nanasa na preveritev le-
tnega porocila druzbe Pomgrad d. d. in konsolidiranega letnega porocila Skupine Pomgrad ter revizor-

jevih porocil za poslovno leto 2022;

- odlocali o uporabi bilancnega dobicka za poslovno leto 2022 in o razresnici uprave in nadzornega sveta
za poslovno leto 2022 ter se seznanili s prejemki ¢lanov uprave in nadzornega sveta v poslovnem letu
2022;

- odobrili nagrade nadzornemu svetu za opravljeno delo v letu 2022.

NADZORNI SVET
Naloge in sestava nadzornega sveta so dolocene s Statutom druzbe.

Nadzorni svet druzbe ima lahko do 6 ¢lanov. Tocno Stevilo ¢lanov nadzornega sveta v dolocenem mandat-
nem obdobju ob imenovanju doloci skupsc¢ina druzbe, pri cemer je lahko nadzorni svet sestavljen iz najvec

4 Clanov predstavnikov interesov delnicarjev in najvec 2 clanov predstavnikov interesov zaposlenih.

V zacetku leta 2023 je bila sestava nadzornega sveta druzbe naslednja:
» Clani nadzornega sveta, predstavniki interesov delnicarjev, so:

-+ g.Stane Polanic¢ (predsednik nadzornega sveta),

- g.Jozef Horvat (hamestnik predsednika nadzornega sveta),

- g. Peter Polanic,

+ g.Simon Ravnic.

» Clani nadzornega sveta, predstavnik interesov zaposlenih, so:

- g. Damjan lvanek,

+ g.Sebastijan Kumin.

Dne7.6.2023 je dotedanjemu predsedniku nadzornega sveta g. Stanetu POLANIC-u zaradi smrti prenehal
mandat predsednika nadzornega sveta, na mestu predsednika nadzornega sveta pa ga je z dnem 16. 6.
2023 nadomestil g. Peter POLANIC.

V letu 2023 nas je zaradi smrti zapustil dolgoletni
predsednik nadzornega sveta, gospod Stane Polanic.
Njegov mandat se je z njegovim odhodom zakljucil,
vendar njegovi neprecenljivi prispevki in vizija

ostajajo trajen del nasega podijetja.




Ob koncu letu 2023 je bila sestava nadzornega sveta druzbe naslednja:
» Clani nadzornega sveta, predstavniki interesov delnicarjev, so:

- g. Peter Polanic (predsednik nadzornega sveta),

-+ g.Jozef Horvat (namestnik predsednika nadzornega sveta),

+ g.Simon Ravnic.

» Clani nadzornega sveta, predstavnik interesov zaposlenih, so:

- g. Damjan lvanek,

- g.Sebastijan Kumin.
Mandatna doba ¢lanov nadzornega sveta traja 4 leta.

Mandat ¢lanov nadzornega sveta - predstavnikov interesov delnicarjev se iztece dne 1. 9. 2025, mandat

¢lanov nadzornega sveta - predstavnikov interesov zaposlenih pa zdnem 15. 8. 2025.
UPRAVA

Druzba Pomgrad d. d. ima tri¢lansko upravo. Sestava uprave, njene naloge in pristojnosti so definirane
s Statutom druzbe. Delovanje uprave ureja tudi Poslovnik o delu uprave druzbe Pomgrad d. d. Uprava
vodi druzbo samostojno in na lastno odgovornost. Clani uprave zastopajo druzbo napram tretjim osebam
samostojno, ne glede na notranjo razdelitev dela. Mandat ¢lanov uprave, v skladu z veljavnim Statutom

druzbe, traja najvec 5 let, z moznostjo neomejenega ponovnega imenovanja.

V letu 2023 je Uprava delovala v sledeci sestavi:

. predsednik uprave, g. Iztok POLANIC, pristojen za korporativni nadzor nad delovanjem héerinskih in dru-

gih podjetij, v katerih ima druzba deleze, nadzor nad finan¢nim delovanjem delniSke druzbe in héerinskih
druzb, vodenje kontrolinga, vodenje poslovanja na podrocju IT, nadzor nad finan¢no-ekonomskim po-
droc¢jem delniSke druzbe, nadzor nad delovanjem kadrovsko-pravnega sektorja, operativni nadzor nad
delom dolocenih delovnih enot DE Klju¢avnicarstvo, DE Tesarstvo in DE Asfalterstvo ter upravljanje
nepremicninskih projektov;

- ¢lan uprave, g. Boris SAPAC, pristojen za vodenje komercialnega podro¢ja in operativni nadzor nad de-
lom delovne enote DE ABI.

- ¢lan uprave, g. Kristian RAVNIC, pristojen za vodenije tehni¢nega (izvajalskega) podro¢ja, operativni nad-
zor nad delovanjem projektne pisarne in operativni nadzor nad delom delovne enote DE Mehanizacija

ter vodenje marketinske strategije druzbe.

Mandat ¢lanov uprave traja 4 leta, in sicer od vklju¢no 17. 1. 2022 do vklju¢no 17. 1. 2026.

POLITIKA RAZNOLIKOSTI

Druzba nima sprejete politike raznolikosti.

ISO STANDARDI

Druzba ima uveden sistem vodenja, ki je skladen z zahtevami posameznih ISO standardov in je imetnica
certifikata 1ISO 9001:2015 za Sistem vodenja kakovosti, certifikata ISO 14001:2015 za Sistem ravnanja z
okoljem in certifikata ISO 45001:2018 za sistem Varnosti in zdravja pri delu, v okviru katerih ima sprejete

opise procesov in delovna navodila, ki se nanasajo tudi na notranje kontrole in upravljanje tveganjv druzbi.

Predsednik uprave: Clan uprave: Clan uprave:
Iztok Polani¢, MBA Boris Sapa¢, u.d.i. g. Kristian Ravnic, u. d.i. g.

b BT



UPRAVA

21.5 Organizacijska struktura obvladujo¢e druzbe s shemo
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2.2

PREDSTAVITEV
SKUPINE POMGRAD

2.21 Druzbe v Skupini Pomgrad

Odvisne druzbe v Skupini Pomgrad, ki se popolno konsolidirajo:

+ POMGRAD -TAPD. 0. 0. (100,00-% lastniski delez)
+ POMGRAD - GMD. 0. 0. (100,00-% lastniski delez)
+ POMGRAD - CPD.D. (88,71-% lastniski delez)
+ POMGRAD - VGP D. D. (59,20-% lastniski delez)
+ POMGRAD - GNG D. 0. 0. - v likvidaciji (100,00-% lastniski delez)
+ H-GRADD.O.O. (100,00-% lastniski delez)
+ TEGRAD. 0. 0., CAKOVEC (100,00-% lastniski delez)
- INSTITUTBAMD. 0. 0. (75,00-% lastniski delez)

Pridruzene druzbe v Skupini Pomgrad, ki se konsolidirajo po kapitalski metodi:

+ NOGRADGMD. 0. 0. (50,00-% lastniski delez)
- TOVARNA ASFALTA KIDRICEVO D. 0. O. (48,80-% lastniski delez)
- P.G.M.INZENIRING D. 0. O. (50,00-% lastniski delez)

Skupaj obvladovane druzbe, ki se ne konsolidirajo:

+ POMGRAD - HOLDING D. 0. O. (100,00-% lastniski delez)
+ URBANICENTERD. 0. O. (83,33-% lastniski delez)
+ RAMTECHD.O.0 (75,00-% lastniski delez)

2.2.2 Upravljanje Skupine Pomgrad

Skupino Pomgrad vodi uprava obvladujoc¢e druzbe Pomgrad d. d., ki skrbi za koordinacijo glavnih aktivno-
sti in izkoris€anje sinergijskih u¢inkov med druzbami v Skupini. Obvladujoca druzba opravlja komercialne
dejavnosti (nabava, prodaja in marketing), aktivnostifinanciranja, raCunovodske aktivnostiter pravno-ka-
drovske aktivnostiza celotno Skupino. Skupina Pomgrad se sooca z novimi izzivi, ki se nanasajo predvsem
na optimizacijo, racionalizacijo in reorganizacijo Skupine glede na zahteve in predispozicije gradbenega
trga v Sloveniji in Sirsi regiji (Hrvaska, Avstrija, Madzarska, ...).

Aktivnosti pri upravljanju Skupine se odvijajo v smeri vecjega poenotenja vseh druzb v Skupini na podro-
¢ju prepoznavnosti in poslovnih aktivnosti. Zaradi optimizacije stroskov se je s strani obvladujoce druzbe
povecal nadzor nad posameznimi investicijami druzb v Skupini, vse z namenom optimizacije postopkov
izvedbe posamezne investicije.

Odvisne druzbe v Skupini Pomgrad vodijo enoclanska poslovodstva (direktorji). Od vseh odvisnih druzb
imata delniski druzbitj. Pomgrad - CP d. d. in Pomgrad - VGP d. d. poleg uprave Se tri¢lanski nadzorni svet,
ki nadzira poslovanje druzbe.

Zaposleni v Skupini Pomgrad uresnicujejo svoje pravice preko sindikatov, svetov delavcev in svojih pred-
stavnikov v nadzornem svetu. Redno sodelovanje s sindikati in sveti delavcev Skupine Pomgrad je Ze usta-
liena praksa, ki zagotavlja uravnotezenost razli¢nih interesov in doseganje socialnega miru.

Skupina Pomgrad nima politike raznolikosti.

VLETU

» Aktivnosti pri upravljanju Skupine se odvijajo v smerivecjega poenotenja vseh druzb v
Skupini na podrocju prepoznavnosti in poslovnih aktivnosti.



2.3

POSLOVNA POLITIKA
SKUPINE POMGRAD

2.31 Poslanstvoinvizija

Skupina Pomgrad je ena od vodilnih holdingov na podrocju gradbenistva v Republiki Sloveniji, ki s svojo
naravno rastjo ter razvojno strategijo zagotavlja kakovostno izvedbo gradbenih del vseh vrst, seveda s

ciljem ekonomske ucinkovitosti in skladnega trajnostnega razvoja okolja in trzis¢a, na katerem deluje.

Vizija Skupine Pomgrad je z u¢inkovito rabo in optimalno razporeditvijo lastnih surovinskih resursov ohra-
niti polozaj vodilnega gradbenega holdinga v Sloveniji, obenem pa Siriti svojo dejavnost in postati prepo-

znaven subjekt na podrocju Adria regije ter srednje Evrope kot trzno zanimivih podrocjih.

2.3.2 Strateski cilji Skupine

Strateski cilji Skupine Pomgrad

Strateski cilji Skupine Pomgrad so:

- ciljni dolgoro¢ni trzni delez na slovenskem trgu: 10-% (organska rast + morebitni prevzemi);
+ izvajanje gradbene dejavnosti v Adria regiji;

- rast realizacije hitrejsa od rasti gradbenega trga v Sloveniji;

- 190 mio EUR lastne konsolidirane realizacije (brez JV partnerjev);

- dvig dodane vrednosti na zaposlenega nad 55.000 EUR;

+ minimalno 9-% donos na vloZeni kapital;

- ucinkovita organizacija poslovanja podjetij v Skupini Pomgrad.

Predpogoji za uspesno izvedbo strategije so:
- izvajanje strateskega dialoga z vsemi odgovornimi osebami v Skupini in z lastniki;
+ tehnoloska in procesna ureditev druzb v Skupini;

- kadrovske resitve (postavitev kompetentnih vodij za posamezna podrocja delovanja, novi strokovni so-
delavci za odprta podrogja);

- osredotocenost na osnovni posel;

+ vzpostavitev IT podpore v vseh segmentih poslovanja.

2.4

POLITIKASISTEMAVODENJA
SKUPINE POMGRAD

2.41 Sistem kakovosti

V Pomgradu stremimo k zadovoljevanju potreb kupcev nasih storitev in materiala, zaposlenih ter lastni-
kov, pri ¢emer skrb za nenehno izboljSevanje kakovosti in odgovornega ravnanja z okoljem ter varnostiin
zdravja pri delu predstavljajo eno izmed osnovnih sredstev za doseganje teh ciljev.

Pri vodenju druzbe je temeljno vodilo upostevanje zakonodajnih zahtev ter zahtev in smernic mednaro-
dnih standardov ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 ter izpolnjevanje vseh politik delovanja
druzbe.

Zaradi vedno vecje konkurence nenehno is¢emo nove resitve in tezimo k nenehnemu izboljSevanju sis-
tema vodenja kakovosti ter procesov znotraj celotne skupine, kar nam dolgoro¢no zagotavlja obstoj in
razvoj. Zavedamo se vedno vecjih zahtev strank, za nas pa pomenijo kar najvecjo prilagodljivost ob ne-
prestanem izboljSevanju kakovosti storitev ter racionalizaciji stroskov poslovanja. Na ta nacin ostajamo
konkurencni.

Vrednote, na katerih temelji nase delo so:

KAKOVOST - Verjamemo v dobro opravljeno delo. Nudimo nadstandardno kakovost.
STROKOVNOST - Smo strokovno izobrazeni in strokovno se lotimo vsakega projekta.
VARNOST - Nas cilj je, da nasi zaposleni prihajajo zdravi na varna delovna mesta.
PARTNERSTVO - Vzpostavljamo partnerske odnose. Sodelovanje je edina pot do uspeha.
ODPRTOST - Radi prisluhnemo strankam. Prilagajamo se njihovim potrebam.
DOSLEDNOST - Drzimo se dogovorov. Verjamemo v vzajemno zaupanje.

AMBICIOZNOST - Pogumno se sooc¢imo z izzivi. Nas cilj je dovrsenost.



2.4.2 Varnost in zdravje pri delu ter pozarna varnost

Podrocju varnostiin zdravja pri delu ter pozarnivarnosti dajemo v skupini Pomgrad pomemben poudarek.
V druzbah sistema Pomgrad obvladujemo podrocje varnosti in zdravja pri delu tako, da azuriramo ocene
tveganja in zdravstvene ocene, izvajamo preventivne in obdobne zdravstvene preglede zaposlenih, iz-
vajamo predpisane preglede delovne opreme in delovnega okolja, izvajamo izobraZevanja, usposabljanja
in ozaves$canje zaposlenih za varno in zdravo delo in delovno okolje. Dosledno upostevanje zakonodaje
in izvedenih zakonodajnih dokumentov ter vzpostavitev nadzora nad izvajanjem predpisanih ukrepov v
vseh druzbah sistema Pomgrad je ena temeljnih nalog sluzbe varstva pri delu. Nasa zavezanost ciljem in
vrednotam varnosti in zdravja pri delu se kaze tudi v delovanju druzbe v skladu s sistemom vodenja var-
nostiin zdravja pridelu - 1SO 45001. Vsi zaposleni so seznanjeni s politiko varnosti in zdravja pri delu. Prav

tako je politika varnostiin zdravja pri delu na voljo zainteresirani javnosti.

VLETU

» Nasa zavezanost ciljem in vrednotam varnosti in zdravja pri delu se kaze tudiv
delovanju druzbe v skladu s sistemom vodenja varnosti in zdravja pri delu - ISO 450071.

2.5

TRZNI POLOZAJ

2.51 Gospodarsko okolje v letu 2023

Leta 2023 se bomo spominjali po tem, da so razpisi za infrastrukturne projekte v republiki Sloveniji skoraj-
da zastali, takSen razvoj dogodkov smo opazali in napovedali ze konec leta 2022. Vse skupaj so poglobile
Se avgustovske katastrofalne poplave v nekaterih delih Slovenije, saj je drzava blokirala Se tisto malo pre-
ostalih razpisov z idejo rezervacije denarnih sredstev v bodoco protipoplavno obnovo, vendar se na Zalost
iz naslova protipoplavne obnove prakti¢no $e ni ni¢ zgodilo vse do danasnjega dne. V letnem porocilu za
leto 2022 piSemo tudi o zamudah na velikih projektih 3. razvojne osi ter obvoznici mimo Ormoza investi-
torja DARS, na katere moc¢no racunamo. V letu 2023 se ti projekti niso premaknili iz mrtve tocke. Razlog za
to so dolgotrajni upravni postopki, ki poleg krize odlocanja v drzavni upravi postajajo vse vecji problem pri

vodenju vecjih slovenskih infrastrukturnih projektov drzavnega pomena.

Zaradi skromne gospodarske rasti v Sloveniji in v drzavah, ki so slovenske gospodarske partnerice ni bilo
niti obi¢ajnega povprasevanja s strani zasebnih gospodarskih druzb (razen par razpisov z nepremicninske-

ga sektorja, kjer pa so investitorji bolj preverjali cene, kot imeli resen namen pristopiti k investiciji).

Vse to je rezultiralo k temu, da smo v letu 2023 podpisali komaj za 46 mio EUR pogodb, e upoStevamo
samo nas delezZ pri skupnih nastopih v konzorcijih pa le za 36 mio EUR. To je neprimerno manj kot v letu
2022, pricemer pa je potrebno omeniti pozitivno dejstvo, da je vkalkulirana dobickonosnost teh projektov
vecja, kot smo je vajeniiz preteklih let.

Na sreco se relativno mali volumen novih pogodb ni poznal pri poslovanju v letu 2023, ki bo iz naslova
realizacije in tudi dobicka na projektih rekordno. To je mogoce, ker smo v leto 2023 stopili s polno knjigo
narocil, obenem pa smo tudi realizirali zahtevke iz naslova prilagoditve cen zaradi podrazitev.

Z veliko gotovostjo lahko tudi trdimo, da to stanje ne bo rezultiralo v slabsi zasedenosti v letu 2024 (v knji-
gi narocilimamo ob zacetku leta za 46 mio EUR del), saj smo ob koncu leta 2023 oddali kar nekaj ponudb,
kjer smo bili najcenejsi ponudnik in bomo pogodbe podpisali v letu 2024. V nadaljevanju nastejemo nekaj
od njih: Izgradnja odlagalis¢a nizko in srednje reaktivnih odpadkov v Vrbini pri Krskem (smo nominirani
podizvajalec), Obnova avtocestnega odseka Fram-Slovenska Bistrica, Stanovanjski objekt Zeleni dvor v
Murski Soboti, Izgradnja nove tovarne zdravil Lek v Lendavi, Varovana stanovanja na Ptuju in Obvoznica
Nedelis¢e na Hrvaskem.

Glede Hrvaske je potrebno omeniti, da je le ta trenutno v investicijski ekspanziji, 5e posebej na cestnem
podrocju, na projektih, ki geografsko gravitirajo k nam uspesno nastopamo skupaj z nasim hcerinskim
podjetjem Tegro v konzorciju, kjer koristimo pridobljene reference iz Slovenije.



2.6

ANALIZA USPESNOSTI
POSLOVANJA

2.6.1  Kazalniki Skupine Pomgrad

Profitabilnostni kazalniki

EBITDA

EBITDA marza

Marza iz poslovanja (EBIT/Cisti prihodki od prodaje)
Neto marza

Donosnost na kapital

Donosnost na celotna sredstva

Donosnost na investirani kapital (ROIC)

Aktivnostni kazalniki

Prihodki na zaposlenega (v tiso¢ EUR)

Stroski dela na zaposlenega (v tiso¢ EUR)
Dodana vrednost na zaposlenega (v tiso¢ EUR)

Povprec¢no Stevilo zaposlenih

Kazalniki finan¢nega stanja

Hitri koeficient

Obratni koeficient

Kapital v celotnih sredstvih

Finan¢ne obveznosti v kapitalu

Neto finan¢ne obveznostiv kapitalu
Finan¢ne obveznosti/EBITDA

Dolgoroc¢na finan¢na zadolzenost/EBITDA
Kapital v obveznostih do virov sredstev
Kratk. finan¢na zadolzenost/povp. mesecni prihodki
Kapital v dolgorocnih sredstvih

Pokritje obresti

10.893.371
6,8 %
3,8%
3,7%

13,8 %
6,7 %

12,4 %

209
33
47

762

7.848.609
5,6 %
1,9 %
2,0%
5,4 %
2,9%

3,8%

177
29
39

790

1,07
1,31
0,45
0,17
0,00
0,92
0,50
0,45
0,25
1,16

9,93

2.7

UPRAVLJANJE
S TVEGANJI

V Skupini Pomgrad skrbimo za stalno spremljanje dolocenih tveganj, ki se pojavljajo
v poslovnem okolju. S poslovnimi tveganii, ki jim je Skupina izpostavljena,
upravljamo na nacin, da le-ta pravocasno prepoznamo ter jih ocenimo.

Tveganja Skupine Pomgrad bi lahko razdelili na:
-+ trznatveganja

- finan¢na tveganja

- tveganja informacijskega sistema

+ kadrovska tveganja

Upravljanje tveganja zajema ugotavljanje, spremljanje, ocenjevanje in obvladovanje tveganj, ki jim je ali
bi jim lahko bila izpostavljena posamezna druzba. Namen je, da se pravocasno prepoznajo nevarnosti in
z njimi povezana tveganja ter na podlagi tega pravocasno ukrepanje. Kljub nestanovitnim razmeram na
trgu ocenjujemo, da so bila tveganja pri poslovanju druzbe in Skupine Pomgrad ustrezno prepoznana ter

obvladovana.

Trzna tveganja

Trzna tveganja se nanasajo predvsem na povecanje konkurence ter nizke prodajne cene gradbenih stori-
tev na trgih delovanja druzbe in Skupine Pomgrad, zaradi katerih posledi¢no prihaja do sklepanja poslov
po neugodnih cenah.

Finan¢na tveganja

V letu 2023 si je Skupina Pomgrad konstantno prizadevala ohranjati kratkoro¢no in dolgoro¢no placilno
sposobnost. Na podrocju financnih tveganj smo veliko pozornost namenili obvladovanju likvidnostnega
tveganja pri zagotavljanju financiranja nujnih investicijskih vlaganj ter tekocega poslovanja. Skupina je
tako kljub zaostrenim razmeram na financ¢nih trgih uspesno obvladovala finan¢na tveganja in uspela oh-

ranjati stabilen finanéni polozaj.

Skupina Pomgrad se pri tekocem poslovanju srecuje z nekaterimi tezavami, predvsem glede placevanja
opravljenega dela s strani proracunskih porabnikov, v nekaterih primerih pa tudi s financno nedisciplino
zasebnih narocnikov. Te potencialne tezave skusamo zmanjsati z zahtevami po placilnih garancijah oz.
predhodnim preverjanjem sploSnega stanja predvsem novih naro¢nikov, prav tako pa z intenzivno sodno

izterjavo dolgov.



Tveganja informacijskega sistema

Gre za tveganje, ki ogroza izvajanje poslovnih in tehni¢no-tehnoloskih procesov ter razpolozljivost in var-
nost podatkov. Med tveganji informacijskega sistema prepoznavamo pozar, razne napake na strojni ali pro-
gramski opremi, zlonameren vdor v informacijski sistem, nepooblas¢en dostop do podatkov, izpad elektric-
nega tokain podobno. Omenjeni dogodkilahko povzrocijo uni¢enje strojne opreme, programov in podatkov.
Pred tovrstnimi tveganji se poskusamo obvarovati s protipozarnim sistemom, z varnostnim kopiranjem po-

datkov in programov na drugo lokacijo (backup), vzpostavitvijo dokumentacijskega sredisca itd.

Lokalno omrezje je pred zunanjim omrezjem varovano s pozarnimi pregradami in varnostnimi mehanizmi
ter politikami, ki omogocajo dostop do informacijskega sistema le pooblas¢enim uporabnikom.

Izpad elektri¢nega napajanja lahko povzroci nedostopnost sistema ali okvaro strojne opreme. Ce pride do
daljSega izpada elektri¢nega toka, pride do napajanja elektri¢nega toka preko dizelskih agregatov.

Stalno se posveca velika pozornost pravo¢asnemu prenavljanju in optimizaciji vzdrzevalnih ter licen¢nih
pogodb, ki zagotavljajo zanesljivo in strokovno izvajanje storitev zunanjih partnerjev, kar seveda posledic-
no zmanjsuje tveganje izpada sistemskih sredstev informacijskega sistema Skupine Pomgrad. Tudi vlaga-
nja v sistemsko in programsko opremo so primerna ¢asu in dobi koristnosti.

Tveganja na podrocju informacijske tehnologije ocenjujemo kot relativno majhna in smo mnenja, da smo

jih v letu 2023 primerno obvladovali.

Kadrovska tveganja

Uc¢inkovito upravljanje s kadri je zelo pomembno podrocje za zagotavljanje stabilnega in dolgoro¢nega
poslovanja. Kadrovsko tveganje zajema tveganje povezano z upokojevanjem in visoko starostno struktu-
ro zaposlenih na ravni Skupine Pomgrad, tveganje prekomerne fluktuacije klju¢nih kadrov, neizkoris¢ene
potenciale zaposlenih, odsotnost zaposlenih zaradi bolnisSke odsotnosti in drugih zdravstvenih omejitev.
Tveganje predstavlja tudi togost predpisov s podrocja upravljanja s ¢loveskimi viri, ki zavirajo uvedbo nuj-
nihin potrebnih sprememb na tem podrocju. Kadrovska tveganja se obvladujejo s spodbujanjem stalnega
izpopolnjevanja zaposlenih, s pridobivanjem novega znanja in kompetenc, s spodbujanjem timskega in
projektnega dela, optimizacijo Stevila zaposlenih po posameznih organizacijskih enotah ter uporabo raz-
li¢nih orodij za dvig motivacije in zadovoljstva zaposlenih.

Fluktuacijo poskusamo omejevati z dobrim vodenjem in komunikacijo med zaposlenimi, s stalno strokov-

no rastjo in motiviranjem ter uvajanjem stimulativnih delovnih pogojev in okolja.

Tveganje vecjega obsega bolniskih odsotnosti zaradi bolezni ali poskodb pri delu poskusamo obvladovati
z nenehnim izobraZzevanjem na podrocju varstva pri delu, s stalnim obnavljanjem zas¢itnih sredstev in z
obveznim nosSenjem le-te. Prav tako se zaposlenim nudi preventivno cepljenje proti razlicnim okuzbam
(gripa, meningitis, ...).

Ocenjujemo, da so bila kadrovska tveganja ustrezno obvladovana.

2.8

KOMUNICIRANJE IN ODNOSI
Z JAVNOSTMI

V Skupini Pomgrad se zavedamo, da moramo ob tako Sirokem spektru dejavnosti in tako mocni vpetosti

v okolje, v katerem delujemo, posebno pozornost namenjati tudi komuniciranju in odnosom z javnostjo.

Vtanamen smo v letu 2023 izvajali naslednje aktivnosti:

- zanamene korporativnega oglasevanja Skupine Pomgrad smo izbirali tiste medije, ki dosezejo in pokri-
jejo kar najvecji del deleznikov in odlocCevalcev, ki imajo posreden oz. neposreden vpliv na delovanje in
poslovanje Skupine Pomgrad. Oglasevanje je bilo usmerjeno v aktivno podporo pozicioniranju in pre-
poznavnosti Skupine Pomgrad kot ene izmed najvecjih slovenskih gradbenih skupin ter ene izmed prvih
petih v Adriatic regiji;

- redno, nacrtovano in proaktivno upravljanje odnosov z javnostmi, katerih vsebine smo komunicirali
transparentno in redno ter se pri tem osredotocali na komunikacijsko podporo uspesnim projektom in
na vrednote, ki so vodilo dela Skupine Pomgrad priizvajanju vseh projektov ter na odpiranje javnih tem,

ki vplivajo na poslovanje podjetja in njegovo uspesnost;

- rednoin proaktivno obveséanje interne javnosti (zaposlenih) preko objav, namenjenih samo zaposlenim
(TV zaslon, revija Nas krog ...), kakor tudi objav, ki jih distribuiramo eksterno. Le-te smo redno in sproti
objavili na druzabnih omrezjih, kakor tudi na spletni strani (sporocila za medije, izjave za javnost, po-
membnejsa pojasnila glede posameznih projektov, fotografije z otvoritve objekta), na nacin, da le-te pri
zaposlenih povecujejo dvig motivacije in zavzetosti pri delu in pripadnosti Skupini Pomgrad;

- preko sponzorstevin donacij smo podpirali druzbene, kulturne in Sportne projekte, v lokalnem in Sirsem
okolju, v katerih deluje Skupina Pomgrad in tako Skupino Pomgrad pozicionirali kot druzbeno odgovor-

no;

+ aktivno smo spremljali objave, povezane s Skupino Pomgrad ter se po potrebi transparentno in hitro
odzvali na posamezne medijske objave in zapise.

2.9

POMEMBNI DOGODKI PO
KONCU POSLOVNEGA LETA

Po koncu poslovnega leta ni bilo pomembnih dogodkov, ki bivplivali na resnicen prikaz poslovanja skupine
Pomgrad v letu 2023.
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Skupaj mocnejsi, skupaj boljsi.

Verjamemo v timsko delo in
medsebojno podporo, saj nas
sodelovanje vodi k doseganju skupnih
ciljevin preseganju izzivov.
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LETNO POROCILO POROCILO O DRUZBENI
2023 ODGOVORNOSTI

DRUZBENA ODGOVORNOST JE ZA POMGRAD EDEN IZMED KLJUCNIH DEJAVNIKOV GRA-
DITVE USPESNOSTI IN UGLEDA NASEGA PODJETJA TER JE VGRAJENA V SAMO POSLO-
VANJE PODJETJA. POMGRAD NADALJUJE Z GRADITVIJO TRAJNOSTNIH ODPRTIH OD-
NOSOV, PREDVSEM S SVOJIMI ZAPOSLENIMI, POSLOVNIMI PARTNERJI IN STRANKAMI.
OSREDOTOCENI SMO NA ZADOVOLJSTVO SVOJIH ZAPOSLENIH IN POSLOVNIH STRANK.
USTVARJAMO DELOVNO OKOLJE, KITEMELJI NA SPOSTOVANJU, ZAUPANJU, ODPRTI KO-
MUNIKACIJI IN ENAKOSTI. SLEDIMO POTREBAM OKOLJA, Z OZAVESCANJEM, MORALNO

PODPORO, DONACIJAMI IN SPONZORSTVI PODPIRAMO REGIONALNO IN LOKALNO SKUP-
NOST, RAZNE DOGODKE IN IZOBRAZEVALNE INSTITUCIJE. VSAKOLETNO PODPIRAMO
STEVILNE KULTURNE, SPORTNE IN HUMANITARNE PROJEKTE.

POSEBNA POZORNOST JE NAMENJENA TUDI VAROVANJU OKOLJA IN EKOLOGIJI TER
VARNOSTI IN ZDRAVJU PRI DELU, ZA KAR IMA POMGRAD TUDI PRIDOBLJEN OKOLJSKI
CERTIFIKAT IN CERTIFIKAT SISTEMA VARNOSTI ZDRAVJA PRI DELU.
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ODGOVORNOST DO ZAPOSLENIH

Posebna pozornost je namenjena podrocju razvoja in skrbi za motiviranje zaposlenih. Cenimo znanje in
kompetentnost. Z naértnim in sistemati¢nim razvojem ter nenehnim izobrazevanjem zaposlenih omogo-
¢amo pridobivanje uporabnega znanja in izkusenj na razli¢nih podrogjih, strokovniin osebnirazvoj. S svojo
kadrovsko politiko izpostavljamo nacela spoStovanja, zaupanja in sodelovanja.

V letoSnjem letu smo potrdili novo organizacijsko shemo podjetja, bila so potrjena izhodis¢a novega akta
o sistemizaciji, pri ¢em je pri opisih del in nalog poudarek na zeljenih (sodobnih) kompetencah. Veliko ak-
tivnostije bilo tako namenjeno pripravi novih opisov delin nalog, ki se bodo nadgradili z modelom delov-

ne uspesnostiin moznostjo vertikalnega/horizontalnega napredovanja.

Z zmanjsevanjem tveganj za nastanek zdravstvenih okvarin nezgod pri delu stremimo k varnemu in zdra-

vemu delovnemu okolju ter dobremu pocutju vseh zaposlenih pri delu.

Promoviramo zdravje na delovnem mestu, spodbujamo zdrav nacin zivljenja. Z dvigovanjem ravni oza-
vescenosti vseh zaposlenih na razli¢nih podrocjih z zdravim in varnim delom nameravamo dolgoro¢no

vplivati na bolnisko odsotnost.

Zagovarjamo in spodbujamo razli¢nost in medgeneracijsko sodelovanje na delovnem mestu. Vsak nov za-
poslen, dijaki, Studenti, Stipendisti imajo mentorja. Razlicno stari sodelavci namrec¢ prinasajo na delovno

mesto razlicne vrednote, poglede in razmisljanja.

Zavedamo se pomembnostiinternega komuniciranja, zato stirikrat letno izdamo Revijo Krog, komunicira-
mo preko e-poste in sodelujemo s predstavniki organizacij delavcev.

Skrbimo tudi za otroke nasih zaposlenih, za katere poleg obdaritev, organiziramo razne zimske in poletne
aktivnosti.

311 Kadrovska politika

Dinamika zaposlovanja na Pomgradu sledi letnim planom, kjer so zajete okvirne potrebe po Stevilu kadra
na dolocenih delovnih mestih, hkrati pa se Akademija Pomgrad vsakokrat prilagaja trenutnim potrebam
podjetja po kadru, ki se pojavi med letom. Cilj kadrovske politike, kljub pomanjkanju kadra na trgu ostaja

enak, in sicer zagotoviti ustrezno zasedbo kadra in izbrati najustreznejsi kader za Pomgrad.

Cilji kadrovske politike so poleg pridobivanje novega kadra, obdrzati obstojeci kader, omogociti vsakomur,

da razvije v maksimalni meri svoje zmoznosti pri delu, permanentno izobrazevati in razvijati vse sodelav-

ce, zagotoviti varne pogoje za delo in nuditi sodelavcem zadostne informacije za ¢im boljSe sodelovanje
in medsebojno dogovarjanje pri delu. Pomanjkanje kadra nadomesc¢amo tudi z vzgojo lasnega kadra (5ti-
pendisti, praktikanti) in notranjimiizobrazevanji za deficitarne poklice.

Pristopili smo k spremembi organizacijske kulture podjetja in vzpostavitvi novega kompetencnega mode-
la. Zaposlene ozaveS¢amo o pomembnosti ugleda delodajalca in izvajamo aktivnosti za krepitev blagovne

znamke.

Podatki o zaposlenih v skupini Pomgrad 2023

Stevilo zaposlenih na dan 31.12. 2023 je 762 in se je glede na 31.12. 2022zmanjsalo za 28 zaposlenih.

31.2 lzobrazevanje

Pomgrad je skozi svoje delovanje zavezan k stalnemu izboljSevanju strokovnega znanja svojih zaposlenih,

kar uresnicujemo skozi sistemati¢no nacrtovana usposabljanja in izobrazevanja skozi vse leto.

V skladu s tem smo razvili in implementirali strateski nacrt izobrazevanja, ki doloca cilje, nacrte in prica-
kovane rezultate za vsako leto. Ta nacrt zagotavlja usmerjanje in usklajevanje nase dejavnosti, ki jo izvaja
Akademija Pomgrad. Deluje v korist vsem zaposlenim, pri cemer se osredotoca na strokovniin osebnira-
zv0j zaposlenih in vodstva. Vse aktivnosti izvajamo v zavedanju, da je nalozba v razvoj kadrov klju¢nega

pomena za naso konkurencnost in trajnostni uspeh v panogi.

Aktivnosti usmerjamo v izpolnjevanje dejanskih potreb podjetja in zaposlenih. Vsako leto izvedemo celo-
vito analizo potreb po izobraZzevanju, na podlagi katere na¢rtujemo in izvajamo ustrezne programe. Drugi
delizobrazevanj, ki jih izvedemo pa nam doloca zakonodaja.

V letu 2023 smo intenzivno nadaljevali z razvojem lastnih izobrazevalnih programov za osnovne poklice
gradbenistva, ki so obsegali vec¢ kot 7.000 ur prakti¢nih usposabljanjin predavanj. Pritem je bilo vkljucenih

vsaj 500 zaposlenih.

Nasi zaposleni so se udelezevali strokovnih izobrazevanj in usposabljanj s podrocja novih tehnologij v
gradbenipanogi, javnih narocil, gradbene in prostorske zakonodaje ter gradbenih uzanc, podrocja kontro-
linga, izobrazevanj s podroc¢ja HR, delovnih razmerij, racunovodstva in drugih strokovnih vsebin v organi-

zaciji izvajalcev, kot so Inzenirska zbornica Slovenije, Zdruzenje asfalterjev Slovenije.



Poleg tradicionalnih strokovnih izobrazevanj smo v letu 2023 razsirili nas portfelj programov, ki zajemajo
SirSe podrocje, kot so razvoj vodstvenih sposobnosti, kreativnost in inovativnost, agilno vodenje ter digi-
talne kompetence. Nase vodstvo je Se naprej aktivno vklju¢eno v usposabljanja in strokovni razvoj, pri ¢e-

mer smo posebej poudarilipomen vodenja zaposlenih v virtualnem okolju ter upravljanja s spremembami.

31.3  Stipendiranje

Stipendiranje je dolgoro¢no naértovanje bodocih zaposlenih, predvsem na delovnim mestih, kjer bo v
naslednjih letih potreba po zaposlitvi, deficitarnih kadrih, s podrocja gradbenistva.

V zaCetku letu 2023 smo imeli 6 Stipendistov, 1dijaka in 5 Studentov na gradbenih fakultetah. Vistem letu
smo 2 Stipendista, ki sta uspesno zakljucila Studij, zaposlili. Dijaku, ki je uspesno zakljucil srednjo Solo, pa
omogocili nadaljnje Stipendiranje na gradbeni fakulteti.

S Stipendisti vzdrzujemo dobre odnose, jih informiramo o dogajanju na Pomgradu preko internega ¢aso-
pisa, jih spoznavamo z delovnim procesom na gradbiscih, ko opravljajo pocitnisko prakso, enkrat letno pa
j ih Akademija Pomgrad predstavi tudi vodstvu podjetja.

V letu 2023 smo z zaposlenim delavcem sklenili pogodbo o izobrazevanju za pridobitev poklica zidar.

3.2

OKOLJEVARSTVENO
POROCILO

Pomgrad kot najvecje podjetje na podrocju gradbenistva v regiji in tudi Sirse se zaveda svoje odgovornosti
do okolja in druzbe. Kljub temu, da je gradbenistvo za okolje obcutljiva dejavnost ali ravno zato, smo se
v skupini Pomgrad spremembam v razmisljanju in okoljskemu delovanju prilagodili med prvimi v regiji in
tako postali vzgled ostalim podjetjem iz branze in izven. Pomgrad s posodabljanjem proizvodnje in me-
hanizacije, z vgrajevanjem zakonsko ustreznih lovilcev olj vsepovsod tam, kjer je to potrebno, ter z uva-
janjem sodobnih nacinov dela uvaja najvisje ekoloske standarde na podrocju pridobivanja in proizvodnje
materialov in izvajanja gradbenih del. Z nikoli zaklju¢enim investicijskim ciklusom v stroje in obrate (vsako
leto nabavljamo kaj novega) zagotavljamo minimalne emisije v okolje ter energetsko varéno proizvodnjo
in dejavnost. Skrbimo za sprotno izvajanje vseh potrebnih monitoringov hrupa, vod in emisij v okolje, ka-

kor tudi raznih ostalih meritev na samih delovnih mestih.

Rezultat in smernice za prihodnja leta nam nakazujejo nastavljene cilje, s katerimi bomo $e bolj ener-
getsko privarcevali in zmanjsali emisije v okolje. Tako bomo v letu 2024 poleg Ze obstojecih namestili Se
dodatnih 700 kW son¢nih elektrarn.

V skladu z Nacionalnim programom varstva okolja in Zakonom o varstvu okolja smo v podjetju Pomgrad
Ze pred leti uvedli lo¢eno zbiranje odpadkov in sodobnejSe nacine ravnanja in predelave gradbenih od-
padkov. Nekatere med temi lahko z ustrezno predelavo ponovno uporabimo za vgradnjo. Nase zaposlene
sistemati¢no ozaves¢amo o okoljskih vidikih, vplivih in pomenu nasega delovanja na okolje. Ozaves¢amo
jih o pomenu pravilnega lo¢evanja nenevarnih odpadkov in o pravilnem ravnanju z nevarnimi odpadki. To

ozavescCanje razsirjamo tudi na podizvajalce, ki svoje storitve izvajajo na nasih gradbiscih.

3.3

ODGOVORNOST DO SIRSE
DRUZBENE SKUPNOSTI

Pomgrad preko naborov ukrepov krepi druzbeno odgovorno upravljanje do okolja, do zaposlenih, do
skupnosti, do kupcev, dobaviteljev in kon¢nih uporabnikov. Gradi korporativno kulturo, ki temelji na od-
govornosti, spostovanju in zaupanju. Ceni kompetentnost in sodelovanje ter omogoca strokovniin osebni
razvoj sodelavcev. Zaveda se, da druzbeno odgovorno ravnanje zagotavlja tudi boljse kadre in trajnostno
rast.

V okviru svoje dejavnosti spremljamo in izpolnjujemo zakonske in druge obvezujoce smernice, povezane
z okoljskimiin energetskimi vidiki ter smo imetniki mednarodnega standarda ISO 140071 - Sistem ravnanja
z okoljem.

Odgovorni smo do zaposlenih, prizadevamo si za dobre odnose, zadovoljstvo na delovnih mestih, razvoj
zaposlenih, vzpodbujamo vsezivljenjsko ucenje, podpiramo razlicnost zaposlenih in enake moznosti za
zaposlovanje ter spostujemo ¢lovekove pravice.

Druzbeno odgovornost Pomgrad dokazuje s sponzoriranjem raznovrstnih dogodkov. Veliko sredstev se
nameni tudi v humanitarne namene, predvsem v obliki donacij.

Odgovorni smo do kupcev, dobaviteljev in kon¢nih uporabnikov - gradimo partnerske odnose ter smo
zanesljiv in zaupanja vreden poslovni partner.



Prilagodljivost za vsako situacijo.

V hitro spreminjajo¢em se svetu
ostajamo odprtiin prilagodljivi, da
lahko ustvarjamo resitve, ki ustrezajo
potrebam sedanjostiin prihodnosti.
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POROCILO NEODVISNEGA REVIZORJA
lastnikom druzbe POMGRAD d.d.

Mnenje

Revidirali smo konsolidirane ra¢unovodske izkaze druzbe POMGRAD d.d. in njenih odvisnih druzb (v
nadaljevanju 'skupina'), ki vkljucujejo konsolidiran izkaz finan¢nega poloZaja na dan 31. decembra 2022,
konsolidiran izkaz poslovnega izida, konsolidiran izkaz drugega vseobsegajocega donosa, konsolidiran
izkaz sprememb lastniskega kapitala in konsolidiran izkaz denarnih tokov za tedaj koncano leto ter
pojasnila k ra¢unovodskim izkazom, vkljucujoc povzetek bistvenih racunovodskih usmeritev.

Po nasem mnenju prilozeni konsolidirani racunovodski izkazi v vseh pomembnih pogledih posteno
predstavljajo konsolidirani finan¢ni polozaj skupine na dan 31. decembra 2022 ter njeno konsolidirano
finan¢no uspesnost in konsolidirane denarne tokove za tedaj koncano leto v skladu z Mednarodnimi
standardi raCunovodskega porocanja, kot jih je sprejela Evropska unija (v nadaljevanju 'MSRP').

Podlaga za mnenje

Revizijo smo opravili v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja. Nase odgovornosti na podlagi teh
pravil so opisane v tem porocilu v odstavku Revizorjeva odgovornost za revizijo konsolidiranih
racunovodskih izkazov. V skladu z Mednarodnim kodeksom etike za racunovodske strokovnjake (vklju¢no z
mednarodnimi standardi neodvisnosti), ki ga je izdal Odbor za mednarodne standarde etike za
racunovodske strokovnjake (Kodeks IESBA), ter eti¢nimi zahtevami, ki se nanasajo na revizijo
racunovodskih izkazov v Sloveniji, potrjujemo svojo neodvisnost od skupine in, da smo izpolnili vse druge
eticne obveznosti v skladu s temi zahtevami in Kodeksom IESBA. Verjamemo, da so pridobljeni revizijski
dokazi zadostni in ustrezni kot osnova za nase revizijsko mnenje.

Druge informacije

Za druge informacije je odgovorno poslovodstvo. Druge informacije obsegajo informacije v letnem
porocilu, razen racunovodskih izkazov in revizorjevega porocila o njih. Druge informacije smo pridobili
pred datumom revizorjevega porocila, razen porocila nadzornega sveta, ki bo na voljo kasneje.
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V povezavi z opravljeno revizijo skupinskih racunovodskih izkazov je nasa odgovornost prebrati druge
informacije in pri tem presoditi, ali so druge informacije pomembno neskladne s skupinskimi
racunovodskimi izkazi, zakonskimi zahtevami ali nasim poznavanjem, pridobljenim pri revidiranju, ali se
kako drugace kaZejo kot pomembno napacne. Ce na podlagi opravljenega dela zaklju¢imo, da obstaja
pomembna napacna navedba drugih informacij, moramo o takih okolis¢inah porocati. V zvezi s tem na
podlagi opisanih postopkov poro¢amo, da:
e 5o druge informacije v vseh pomembnih pogledih usklajene z revidiranimi skupinskimi
racunovodskimi izkazi;
e sodruge informacije pripravljene v skladu z veljavnimi zakoni in predpisi; ter
e na podlagi poznavanja in razumevanja skupine in njenega okolja, ki smo ga pridobili med revizijo, v
zvezi z drugimi informacijami nismo ugotovili bistveno napacnih navedb.

Odgovornosti poslovodstva in pristojnih za upravijanje za skupinske racunovodske izkaze

Poslovodstvo je odgovorno za pripravo in posteno predstavitev teh skupinskih racunovodskih izkazov v
skladu z MSRP in za tako notranje kontroliranje, kot je v skladu z odlocitvijo poslovodstva potrebno, da
omogoci pripravo skupinskih racunovodskih izkazov, ki ne vsebujejo pomembno napacne navedbe zaradi
prevare ali napake.

Poslovodstvo je pri pripravi skupinskih racunovodskih izkazov skupine odgovorno za oceno njene
sposobnosti, da nadaljuje kot delujoce podjetje, razkritje zadev, povezanih z delujocim podjetjem, in
uporabo predpostavke delujocega podjetja kot podlago za racunovodenje, razen ¢e namerava
poslovodstvo skupino likvidirati ali zaustaviti poslovanje ali ¢e nima druge moZnosti, kot da napravi eno ali
drugo.

Pristojni za upravljanje so odgovorni za nadzorovanje postopka racunovodskega poro¢anja skupine.

Revizorjeva odgovornost za revizijo skupinskih racunovodskih izkazov

Nasa cilja sta pridobiti sprejemljivo zagotovilo o tem, ali so skupinski racunovodski izkazi kot celota brez
pomembno napacne navedbe zaradi prevare ali napake, in izdati revizorjevo porocilo, ki vkljuuje nase
mnenje. Sprejemljivo zagotovilo je visoka stopnja zagotovila, vendar ni jamstvo, da bo revizija, opravljena v
skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja, vedno odkrila pomembno napac¢no navedbo, kadar ta
obstaja. Napacne navedbe lahko izhajajo iz prevare ali napake ter veljajo za pomembne, ¢e je upraviceno
pricakovati, da posamic ali skupaj, vplivajo na gospodarske odlocitve uporabnikov, sprejete na podlagi teh
skupinskih racunovodskih izkazov.

Med izvajanjem revidiranja v skladu z Mednarodnimi standardi revidiranja uporabljamo strokovno presojo
in ohranjamo poklicno nezaupljivost. Prav tako:

e Prepoznamo in ocenimo tveganja pomembno napacne navedbe v skupinskih rac¢unovodskih
izkazih, bodisi zaradi prevare ali napake, oblikujemo in izvajamo revizijske postopke kot odzive na
ta tveganja ter pridobimo zadostne in ustrezne revizijske dokaze, ki zagotavljajo podlago za nase
mnenje. Tveganje, da ne bi odkrili pomembno napac¢ne navedbe, ki je posledica prevare, je visje
kot tveganje, ki je posledica napake, saj prevara lahko vkljucuje skrivno dogovarjanje, ponarejanje,
namerne opustitve, napacne predstavitve ali izogibanje notranjim kontrolam.

e Pridobimo razumevanje notranjih kontrol, pomembnih za revizijo, z namenom oblikovanja
revizijskih postopkov, ki so okolis¢inam primerni, vendar ne z namenom izraziti mnenje o
ucinkovitosti notranjih kontrol skupine.

e Ovrednotimo ustreznost uporabljenih racunovodskih usmeritev in sprejemljivost racunovodskih
ocen ter z njimi povezanih razkritij, ki jih je pripravilo poslovodstvo.

Deloitte.

e Na podlagi pridobljenih revizijskih dokazov o obstoju pomembne negotovosti glede dogodkov ali
okoliscin, ki zbujajo dvom v sposobnost organizacije, da nadaljuje kot delujoce podjetje,
sprejmemo sklep o ustreznosti poslovodske uporabe predpostavke delujocega podjetja, kot
podlage ra¢unovodenja. Ce sprejmemo sklep o obstoju pomembne negotovosti, smo dolzni v
revizorjevem porocilu opozoriti na ustrezna razkritja v skupinskih racunovodskih izkazih ali, ¢e so
taksna razkritja neustrezna, prilagoditi mnenje. Revizorjevi sklepi temeljijo na revizijskih dokazih,
pridobljenih do datuma izdaje revizorjevega porocila. Vendar pa kasnejsi dogodki ali okolis¢ine
lahko povzrocijo prenehanje organizacije kot delujocega podjetja.

e Ovrednotimo celotno predstavitev, strukturo, vsebino skupinskih racunovodskih izkazov, vklju¢no
z razkritji, in ali skupinski racunovodski izkazi predstavljajo zadevne posle in dogodke na nacin, da
je doseZena postena predstavitev.

e Pridobivamo zadostne in ustrezne revizijske dokaze v povezavi s finan¢nimi informacijami in
poslovnimi dejavnostmi druzb v skupini, da bi lahko izrazili mnenje o skupinskih racunovodskih
izkazih. Odgovorni smo za usmerjanje, nadziranje in izvajanje revizije skupine. Revizijsko mnenje je
izklju¢no nasa odgovornost.

S pristojnimi za upravljanje med drugim razpravljamo o nacrtovanem obsegu in ¢asovnem nacrtu revizije
in bistvenih revizijskih ugotovitvah, vklju¢no z bistvenimi pomanjkljivostmi notranjih kontrol, ki smo jih
ugotovili med naso revizijo.

DELOITTE REVIZIJA d.o.0.
Dunajska cesta 165

1000 Ljubljana D I n
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4.2

IZJAVA O ODGOVORNOSTI
POSLOVODSTVA

Poslovodstvo potrjuje letno porocilo Skupine Pomgrad za leto 2023, ki vsebuje poslovno porociloin racu-
novodsko porocilo za leto, ki je trajalo od 1. 1. do 31.12. 2023.

Uprava je odgovorna za pripravo letnega porocila Skupine Pomgrad tako, da le-ta predstavlja resni¢no in
posteno sliko premozenjskega stanja Skupine in izidov njenega poslovanja za leto 2023.

Poslovodstvo potrjuje, da so bile dosledno uporabljene ustrezne rac¢unovodske usmeritve ter da so bile
racunovodske ocene izdelane po nacelu previdnosti in dobrega gospodarjenja. Hkrati tudi potrjuje, da so
racunovodski izkazi skupaj s pojasnili izdelani na osnovi predpostavke o nadaljnjem poslovanju in obstoju
Skupine ter v skladu z veljavno slovensko zakonodajo in Mednarodnimi standardi racunovodskega poro-
¢anja (MSRP), kot jih je sprejela EU.

Poslovodstvo je tudi odgovorno za ustrezno vodeno racunovodstvo, za sprejem ustreznih ukrepov za za-

varovanje premozenja ter za preprecevanje in odkrivanje prevar ter drugih nepravilnosti oz. nezakonitosti.

Poslovodstvo pri svojem poslovanju dosledno uposteva zakone in davéne predpise, tako da uprava ne
pri¢akuje, da bi lahko nastale pomembne obveznostiiz tega naslova.

Murska Sobota, 17. 5. 2024

Predsednik uprave: Clan uprave: Clan uprave:
Iztok Polani¢, MBA Boris Sapa¢, u.d.i.g. Kristian Ravni¢, u.d.i. g.

L Y

4.3

UVODNA POJASNILA K SKUPINSKIM
RACUNOVODSKIM IZKAZOM

4.31 Porocajocadruzbain Skupina Pomgrad

Pomgrad d. d. je porocajoc¢a (mati¢na) druzba, registrirana s sedezem v Sloveniji. Naslov registriranega
sedeza je Bakovska ulica 31, Murska Sobota. Skupina Pomgrad se konsolidira v obvladujoco druzbo Imo-
Real d. 0. 0. Konsolidirano letno porocilo bo na voljo na sedezu obvladujoce druzbe, predvidoma do konca
avgusta 2024.

Poslovno leto Skupine je enako koledarskemu letu.

PREDSTAVITEV SKUPINE POMGRAD

Skupino Pomgrad sestavljajo poleg mati¢ne druzbe Pomgrad d. d. Se njene povezane (h¢erinske) druzbe,
prikazane v spodnji predstavitvi. Druzba Pomgrad d. d. ima v njih prevladujo¢ lastniski delez in preko njih
(skupno) obvladuje navedene druzbe. Vse druzbe v skupini imajo poslovno leto enako koledarskemu.

A) Popolno uskupinjevanje raCunovodskih izkazov zajema sledece druzbe:

POMGRAD - GMD. 0. 0.

Osnovni podatki druzbe:

Direktor druzbe: Jozef KEREC

Firma druzbe: POMGRAD - GRADBENI MATERIALI, d. 0. 0.
Skrajsana firma druzbe: POMGRAD - GMd. 0. 0.

Sedez druzbe: Murska Sobota

Poslovni naslov druzbe: Bakovska ulica 31, 9000 Murska Sobota
Maticna Stevilka: 1563211000

Davcna Stevilka: 60823828

Sifra dejavnosti po SKD 2008: 08.120 Pridobivanje gramoza, peska, gline

SI56 0312 5100 0004 370 odprt pri banki SKB d. d.
Transakcijski racuni: SI56 0488 1000 0927 742 odprt pri banki NOVA KBM d. d.
SI56 3300 0000 5748 405 odprt pri banki ADDIKO BANK d. d.

Poslovno leto: Poslovno leto je enako koledarskemu letu.



Kontaktni podatki druzbe:

Telefon st.:
Faks st.:
E-posta:

Spletni naslov:

POMGRAD - TAPD. 0. O.

+386 (02) 53 41880 Osnovni podatki druzbe:

+386 (02) 53 41882
Direktor druzbe:

info@pomgrad.si
Firma druzbe:

http:/www.pomgrad.si
Skrajsana firma druzbe:

Sedez druzbe:

Delez lastnistva obvladujoce druzbe: 100,00 %.

POMGRAD - GNGD. 0. 0.

Osnovni podatki druzbe:

Direktor druzbe:

Firma druzbe:
Skrajsana firma druzbe:
Sedez druzbe:

Poslovni naslov:
Mati¢na Stevilka:

Davcna Stevilka:

Sifra dejavnosti po SKD 2008:

Transakcijski racuni:

Poslovno leto:

Kontaktni podatki druzbe:

Telefon st.:
Faks t.:
E-posta:

Spletni naslov:

Delez lastnistva obvladujoce druzbe: 100,00 %.

Poslovni naslov druzbe:
Mati¢na Stevilka:
Dav¢na Stevilka:

Sifra dejavnosti po SKD 2008.

Transakcijski racuni st.:

Goran TOMAS

Poslovno leto:
POMGRAD - GEOTEHNIKA IN NIZKE GRADNJE, d. 0. 0.

POMGRAD - GNGd. 0. 0. Kontaktni podatki druzbe:

Slovenska Bistrica

Telefon St.:
Industrijska ul. 9, 2310 Slovenska Bistrica

Faks st.:
2136295000

E-posta:
5192480403

Spletni naslov:
42130 Gradnja mostov in predorov

SI56 0234 0025 6478 180 odprt pri banki NLB d. d.

Poslovno leto je enako koledarskemu letu.

POMGRAD - CP D. D.
+386(02) 6130 390
4386 (02) 8050 679 Osnovni podatki druzbe:
info@pomgrad.si Direktor druzbe:
http:/www.pomgrad.si Firma druzbe:
Skrajsana firma druzbe:
Sedez druzbe:
Poslovni naslov:
Maticna Stevilka:

Davcna Stevilka:

Sifra dejavnosti po SKD 2008:

Dean DONKO

POMGRAD - TOVARNA ASFALTA POMURJE, d. 0. 0.
POMGRAD - TAPd. 0. 0.

Murska Sobota

Bakovska ulica 31,9000 Murska sobota
5924910000

90108698

23.990 Proizvodnja drugih nekovinskih mineralnih izdelkov

SI56 0488 1000 0895 926 odprt pri NKBM d. d.
SI56 0294 0025 8279 946 odprt priNLB d. d.

Poslovno leto je enako koledarskemu letu.

+386 (02) 5341900
+386 (02) 53 41908
info@pomgrad.si

http:/www.pomgrad.si

Delez lastniStva obvladujoce druzbe: 100,00 %.

Jozef DOMINKO

POMGRAD - CESTNO PODJETJE, druzba za vzdrzevanje in gradnjo cest, d. d.

POMGRAD - CPd. d.
Beltinci

Lipovci 256b, 9231 Beltinci
5143250000

5197861049

42110 Gradnja cest



SI156 0234 00018033 653 odprt pribankiNLB d. d. TEGRAD. 0. 0., CAKOVEC

Transakcijski racuni: S156 0312 5100 0611978 odprt pri banki pri SKB d. d. Osnovni podatki druzbe:

SI156 3300 0000 5735 892 odprt pri banki pri ADDIKO bank d. d.

Poslovno leto: Poslovno leto je enako koledarskemu letu. Ll e g Ivan KOLARIC
Firma druzbe: TEGRA drustvo s ograni¢enom odgovornoscu za niskogradnju in hidrogradnju

Kontaktni podatki druzbe: Skrajsana firma druzbe: TEGRAd. 0. 0.

Telefon &t +386(02) 530 4510 SRRl EIT e Cakovec

Faks &t - +386/(02) 52113 37 Poslovni naslov druzbe: Mihovljanska 70, Cakovec (HR)

. ) Maticna Stevilka: 1119834
E-posta: cpms@pomgrad.si
i ) Sifra dejavnosti po SKD 2008:
Spletni naslov: http:/www.cp-ms.si

Davcna Stevilka: HR52347609859

Dele? lastniétva obvladujoce druzbe: 82,36 %. HR3724070001100638308 odprt pri OTP banka Hrvatska d. d.

Transakcijski racuni st.: HR7424840081103318727 odprt pri Raiffeisenbank Austria d. d.
Delez druzbe iz Skupine: 6,35 % - POMGRAD - VGP d. d. HR2624020061100075202 odprt pri Erste&Steiermérkische bank d. d.
Poslovno leto: Poslovno leto je enako koledarskemu letu.

Kontaktni podatki druzbe:
POMGRAD - VGP D. D.

Telefon st. 00385 (040) 396 290
Osnovni podatki o druzbi:
Faks st.: 00385 (040) 396 123
Direktor druzbe: Andrej BIRO E-posta: /
Firma druzbe: POMGRAD - VODNOGOSPODARSKO PODJETJE, d. d. Spletni naslov: http:/www.tegra.hr
Skrajsana firma druzbe: POMGRAD - VGPd. d.
Sedez: Beltinci Delez lastnisStva obvladujoce druzbe: 100,00 %.
Poslovni naslov: Lipovci 256b, 9231 Beltinci
Maticna Stevilka: 5150507000
Dav¢na Stevilka: 34455787 H-GRAD D. 0. O.
Sifra dejavnosti po SKD 2008: 42.910 Gradnja vodnih objektov

Osnovni podatki druzbe:

SI156 0234 00011289 437 odprt pri banki NLB d. d.
Transakcijski racun:

SI56 3300 0000 5748 890 odprt pri banki ADDIKO BANK d. d. Direktor druzbe: Iztok POLANIC, Kristian RAVNIC

Poslovno leto: Poslovno leto je enako koledarskemu. Firma druzbe: H-GRAD d. 0. 0., za gradenje, proizvodnju i usluge

Skrajsana firma druzbe: H-GRAD d. 0. 0.
Kontaktni podatki druzbe: A Zagreb (HR)

Telefon St.: +386(02) 5304510 Poslovni naslov druzbe: Gorjanska ulica 29, 10000 Zagreb

Faks &t.: +386 (02) 52113 37 Maticna Stevilka: 4556976

E-poita: vgp@pomgrad.si Sifra dejavnosti po SKD 2008: 41.20 Gradnja stambenih i nestambenih zgrada

Spletni naslov: http:/www.pomgrad.si Davcna stevilka: HR62010245677
Transakcijski racuni st.: HR23 23600001102547449 odprt pri banki Zagrebacka banka d. d.

Delez lastnistva obvladujoce druzbe: 59,20 %. Poslovno leto: Poslovno leto je enako koledarskemu letu.



Kontaktni podatki druzbe:

Telefon st.:
Faks st.:
E-posta:

Spletninaslov:

+385(01) 48 50175
/
info@pomgrad.si

http:/www.pomgrad.si

Delez lastnistva obvladujoce druzbe: 100,00 %.

INSTITUT BAM D. 0. O.

Osnovni podatki druzbe:

Direktor druzbe:

Firma druzbe:
Skrajsana firma druzbe:
Sedez druzbe:

Poslovni naslov druzbe:

Mati¢na Stevilka:

Sifra dejavnosti po SKD 2008:

Davcna Stevilka:

Transakcijski racuni st.:

Miran BRENCE

INSTITUT BAM, indtitut za betone, asfalte in ostale materiale, d. 0. 0.

INSTITUTBAM d. 0. 0.

Maribor

Tomsiceva ulica 36,2000 Maribor
5678803000

71.200 Tehni¢no preizkusanje in analiziranje
S153796292

SI156 0400 0027 6670 422 odprt pri NOVAKBM d. d.

Delez lastnistva obvladujoce druzbe: 75,00 %.

B) V konsolidaciji so po kapitalski metodi vklju¢eni tudi
racunovodski izkazi sledecih pridruzenih druzb:

TOVARNA ASFALTA KIDRICEVO D. 0. O.

Osnovni podatki druzbe:

Direktor druzbe:

Firma druzbe:
Skrajsana firma druzbe:
Sedez druzbe:

Poslovni naslov druzbe:

Matic¢na Stevilka:

Sifra dejavnosti po SKD 2008:

Davcna Stevilka:

Transakcijski racuni St.:

Vladan RADEVIC

TOVARNA ASFALTA KIDRICEVO, proizvodnja, d. 0. 0.
TOVARNA ASFALTA KIDRICEVO d. 0. 0.

Kidricevo

Tovarniska cesta 10, 2325 Kidricevo

1673289000

23.990 Proizvodnja drugih nekovinskih mineralnih izdelkov
SI11836270

SI56 0318 2100 0422 557 odprt pri SKB d. d.
SI156 0215 0009 1294 259 odprt priNLB d. d.

Delez druzbe iz Skupine: 48,80 % - POMGRAD - TAP d. 0. 0.

P.G.M. INZENIRING D. 0. O.

Osnovni podatki druzbe:

Direktor druzbe:

Firma druzbe:
Skraj$ana firma druzbe:
Sedez druzbe:

Poslovni naslov druzbe:

Mati¢na Stevilka:

Sifra dejavnosti po SKD 2008:

Davcna Stevilka:

Transakcijski racuni st.:

Gregor Mihael JOST

P.G.M. INZENIRING proizvodnja gradbenih in drugih materialov, d. 0. o.
P.G.M. INZENIRING d. 0. 0.

Sezana

Kolodvorska ulica 1, 6210 Sezana

1937413000

08.120 Proizvodnja gradbenih in drugih materialov

S147018682

SI56 1010 0003 8049 991 odprt pri BANKA Intesa Sanpaolo d. d.
SI56 0317 9100 0227 346 odprt pri banki SKB d. d.

Delez lastnistva obvladujoce druzbe: 50,00 %.



NOGRAD - GM D. 0. O.
Osnovni podatki druzbe:

Direktor druzbe:
Firma druzbe:

Skrajsana firma druzbe:
Sedez druzbe:
Poslovni naslov druzbe:

Mati¢na Stevilka:

Sifra dejavnosti po SKD 2008:

Davcna Stevilka:

Transakcijski racuni st.:

Marko NOVAK

NOGRAD - Gradbeni materiali, proizvodnja gradbenih in
drugih materialov, d. 0. 0.

NOGRAD - GMd. 0. 0.

Dobrovnik

Dobrovnik 297, 9223 Dobrovnik

2043459000

08.120 Proizvodnja gradbenih in drugih materialov
S142444845

SI156 3300 0000 3257 348 odprt pri ADDIKO BANK d. d.

Delez druzbe iz Skupine: 50,00 % - POMGRAD - GM d. 0. o.

4.3.2 Podlaga zasestavo

Pri pripravi racunovodskih izkazov na dan 31.12. 2023 so bili upostevani:
Mednarodni standardi racunovodskega porocanja, kot jih je sprejela Evropska unija,
+ Zakon o gospodarskih druzbah.

Na dan bilance stanja v racunovodskih usmeritvah skupine Pomgrad ni razlik med uporabljenimi MSRP in
MSRP, kot jih je sprejela EU.

Novi in spremenjeni ra¢unovodski standardi MSRP, ki so veljavni v teko¢em letu

V tekocem letu je druzba Pomgrad d. d. uporabila vec¢ sprememb racunovodskih standardov MSRP, ki jih
je izdal Upravni odbor za mednarodne ra¢unovodske standarde (UOMRS) in sprejela EU in jih je obvezno
uporabljati za porocevalsko obdobje, ki se zacne 1. januarja 2023 ali pozneje. Njihovo sprejetje ni imelo

pomembnega vpliva na razkritja ali zneske, navedene v teh racunovodskih izkazih.

Novi standard MSRP 17 - Zavarovalne pogodbe, vklju¢no s spremembami MSRP 17 iz

MSRPT7 junija 2020 in decembra 2021

Spremembe MRS 1 Razkritje racunovodskih usmeritev

Spremembe MRS 8 Opredelitev racunovodskih ocen

Spremembe MRS 12 OdloZeni davek v zvezi s sredstvi in obveznostmi, ki izhajajo iz posamezne transakcije
Spremembe MRS 12 Mednarodna davéna reforma - vzoréna pravila drugega stebra*

*1zjema, dolocena v spremembah MRS 12 (da podjetje ne pripozna in ne razkrije informacij o terjatvah in obveznostih za odlozeni davek v
okviru UOMRS-jevega drugega stebra, ki se nanasa na davek iz dobicka, se uporablja takoj po izdaji sprememb in za nazaj v skladu z MRS 8.
Preostale zahteve po razkritju veljajo za letna porocevalska obdobja, ki se zacnejo 1. januarja 2023 ali pozneje.

Novi in spremenjeni raunovodski standardi MSRP, ki jih je EU sprejela, vendar Se niso v veljavi

Na datum odobritve teh racunovodskih izkazov Pomgrad d. d. ne uporablja naslednjih spremenjenih racu-

novodskih standardov MSRP, ki jih je UOMRS izdal in EU sprejela, vendar Se niso v veljavi:

Spremembe MSRP 16 Obveznost iz najema pri prodaji s povratnim najemom 1. januar 2024

Druzba Pomgrad d. d. se je odlocila, da ne uporabi tega novega standarda, spremembe obstojec¢ega stan-
darda in novega pojasnila pred datumi njihove veljavnosti. Druzba Pomgrad d. d. predvideva, da uvedba
teh standardov in sprememb obstojecih standardov v obdobju zacetne uporabe ne bo imela pomembne-

ga vpliva naracunovodske izkaze druzbe.



Novi in spremenjeni ra¢unovodski standardi MSRP, ki so bili izdani, vendar jih EU ni sprejela

Trenutno se MSRP, kot jih je sprejela EU, ne razlikujejo bistveno od MSRP, ki jih je sprejel Upravni odbor za
mednarodne racunovodske standarde (UOMRS), z izjemo naslednjih novih standardov in sprememb ob-
stojecih standardov, ki jih EU ni odobrila na dan 31. 3. 2024

Spremembe MRS 1 Razvrstitev obveznosti kot kratkoroc¢ne ali nekratkoro¢ne Ni Se sprejetov EU
in nekratkoro¢ne obveznosti s financ¢nimi zavezami (datum
uveljavitve, ki ga je dolo¢il UOMRS: 1. januar 2024)

Spremembe MRS 7in Dobaviteljski finan¢ni dogovori (datum uveljavitve, ki ga je Ni Se sprejeto v EU
MSRP 7 doloc¢ilUOMRS: 1. januar 2024)
Spremembe MRS 21 Pomanjkanje zamenljivosti valute (datum uveljavitve, kiga  NiSe sprejetov EU

je doloCil UOMRS: 1. januar 2025)

MSRP 14 Zakonsko predpisani odlog placila racunov (datum Evropska komisija se je odlocila,
uveljavitve, ki ga je dolo¢il UOMRS: 1. januar 2016) da ne bo zacela postopka
sprejemanja tega prehodnega
standarda in bo pocakala na
kon¢ni standard

Spremembe MSRP10in  Prodaja ali prispevanje sredstev med vlagateljem in Postopek potrjevanja je odlozen
MRS 28 njegovim pridruzenim podjetjem oz. skupnim podvigom ter ~ za nedolocen ¢as, dokler se
nadaljnje spremembe (UOMRS je za nedolocen ¢as odlozil raziskovalni projekt o kapitalski

datum uveljavitve, vendar je dovoljena predhodna uporaba) metodine zakljuci

Pomgrad d. d. ne pricakuje, da bo sprejetje zgoraj navedenih standardov v prihodnjih obdobjih pomembno
vplivalo na racunovodske izkaze.

Obracunavanje izpostavljenosti portfelja finan¢nih sredstev in obveznosti tveganjem, katerega nacel EU ni
sprejela, je Se vedno neregulirano. Pomgrad d. d. ocenjuje, da obracunavanje izpostavljenosti portfelja fi-
nancnih sredstev in obveznosti tveganjem v skladu z MRS 39 - Finan¢ni instrumenti: pripoznavanje in mer-

jenje ne biimelo pomembnega vpliva na racunovodske izkaze, Ce bi bilo izvedeno na datum bilance stanja.

B) PODLAGA ZA MERJENJE

Racunovodskiizkazi Skupine so pripravljeni na podlagi izvirnih vrednosti, razen naslednjih sredstev in ob-

veznosti, ki so prikazani po posteni vrednosti:

- finan¢na sredstva po posteni vrednosti preko kapitala (nalozbe v delnice druzb, ki kotirajo na organizi-

ranem trgu).

C) FUNKCIONALNA IN PREDSTAVITVENA VALUTA

Racunovodskiizkazi v porocilu so predstavljeniv evrih (EUR) brez centov. EUR je tudi funkcionalna valuta
druzbe. Zaradi zaokroZevanja vrednosti podatkov lahko prihaja do nepomembnih odstopanj v sestevkih in
preglednicah.

D) UPORABA OCEN IN PRESOJ

Poslovodstvo mora pri sestavi racunovodskih izkazov podati ocene in presoje na podlagi uporabljenih in
pregledanih predpostavk, ki vplivajo na izkazane vrednosti sredstev, obveznosti, prihodkov in odhodkov.
Morebitno oblikovane ocene in s tem povezane predpostavke ter negotovosti so razkriti v pojasnilih k

posameznim postavkam.

Ocene, presoje in predpostavke se redno pregledujejo. Ker so ocene subjektivne in podvrZzene doloceni
stopnji negotovosti, se kasnejsi dejanski rezultati lahko razlikujejo od ocen. Spremembe ocen, presoj in
predpostavk se pripoznajo v obdobju, v katerem so bile spremenjene, ¢e sprememba vpliva samo na to
obdobje ali pa v obdobju spremembe in v prihodnjih obdobjih, ¢e sprememba vpliva na prihodnja obdobja.

Ocene in predpostavke so prisotne predvsem pri naslednjih presojah:

Ocena zZivljenjske dobe amortizirljivih sredstev

Skupina pri ocenjevanju Zivljenjske dobe sredstev uposteva pri¢akovano fizino izrabo, tehni¢noin gospo-

darsko staranje ter zakonske in druge omejitve uporabe.

Preizkus oslabitve sredstev

Podatki o pomembnih ocenah negotovostiin kriti¢nih presojah, ki jih je poslovodstvo pripravilo v procesu
izvrSevanja racunovodskih usmeritev in ki najmocneje vplivajo na zneske v racunovodskih izkazih, so bili
uporabljeni pri presoji vrednosti:

+ nalozb v skupaj obvladovane in pridruzene druzbe (pojasnilo 4),
- financ¢nih sredstev (nalozb), merjenih po nabavni vrednosti (pojasnilo 4),
+ slabitev terjatey,

- slabitev posojil.

Ocenjevanje posStene vrednosti sredstev

Postena vrednost je uporabljena pri financnih sredstvih, merjenih po posteni vrednosti preko kapitala.
Vse ostale postavke v racunovodskih izkazih predstavljajo nabavno oz. odpla¢no vrednost. Pri merje-
nju postene vrednosti nefinan¢nega sredstva mora Skupina upostevati zmoznost udelezenca na trgu,
ustvarjati gospodarske koristi z najboljSo uporabo sredstva ali z njegovo prodajo drugemu udelezencu
na trgu, ki bo sredstvo uporabil v najboljsi meri. Skupina uporablja metode vrednotenja, ki so primerne v
danih okolis¢inah in za katere so na voljo zadostni podatki, predvsem z uporabo ustreznih trznih vhodnih

podatkov in minimalno uporabo netrznih podatkov.

Vsa sredstva in obveznosti, ki so v racunovodskih izkazih merjena ali razkrita po posteni vrednosti, so raz-
vrs¢ena v hierarhijo postene vrednosti na podlagi najnizje ravni vhodnih podatkov, ki so pomembni za

merjenje celotne postene vrednosti:



1.raven - trzne cene (neprilagojene) z delujoCega trga za podobna sredstva in obveznosti;

2.raven - model vrednotenja, ki neposredno ali posredno temelji na trznih podatkih;

3.raven - model vrednotenija, ki temelji na trznih podatkih.

Za sredstva in obveznosti, ki so bile v racunovodskih izkazih pripoznane v preteklih obdobjih, Skupina ob
zakljucku vsakega obdobja porocanja ugotavlja, ali je prislo do prehoda med ravnmi. To naredi tako, da

ponovno preverirazporeditev sredstev, upostevajo¢ najnizjo raven vhodnih podatkov, ki so pomembni za
merjenje celotne postene vrednosti.

Hierarhija poStenih vrednosti sredstev in obveznosti je predstavljena v poglavju 4.7.4.

Presojanje vpliva v skupaj obvladovanih in pridruzenih druzbah

Skupina za skupaj obvladovane in pridruzene druzbe redno preverja, ¢e je prislo do spremembe vpliva ter
tako zagotavlja, da so nalozbe vizkazih ustrezno obravnavane. Dejstva, ki kazejo na nalozbenikov pomem-
ben vpliv, so sledeca:

- velikost lastniskega deleza;

- zastopstvo v upravnem odboru ali ustreznem organu odlocanja podjetja, v katerega Skupina/druzba
nalozi;

- sodelovanje v procesih oblikovanja politike, tudi sodelovanje pri odlo¢anju o dividendah.

Ocena oblikovanih rezervacij za pozaposlitvene in druge dolgoroéne zasluzke zaposlencev
pojasnilo 13)

V okviru teh rezervacij so evidentirane sedanje vrednosti odpravnin ob upokojitvi in jubilejne nagrade.
Pripoznane so na osnovi aktuarskih izracunov, ki jih odobri poslovodstvo. Aktuarski izracun temelji na
predpostavkah in ocenah, veljavnih v Casu nastankaizracuna, ki se seveda zaradi sprememb v prihodnosti
lahko razlikujejo od dejanskih predpostavk, ki bodo takrat veljale. To se nanasa predvsem na dolocitev
diskontne stopnje, ocene o fluktuaciji zaposlenih in ocene rasti plac.

Ocena moznosti uporabe terjatev za odlozene davke
Skupina oblikuje odloZene terjatve za davek iz naslova slabitev finan¢nih nalozb in davénih izgub.

Skupina na dan zaklju€enih izkazov preveri visino izkazanih terjatev in obveznosti za odlozeni davek. Od-
loZena terjatev za davek se pripozna v primeru verjetnega razpolozljivega prihodnjega dobicka, v breme
katerega bo mogoce uporabiti odlozeno terjatev.

E) SPREMEMBE RACUNOVODSKIH USMERITEV

Skupina ni spremenila svojih racunovodskih usmeritev, razen, ¢e to zahteva MSRP.

4.3.3 Obvladovanje finan¢nih tveganj

Finan¢na tveganija, ki jim je Skupina izpostavljena, so kreditno tveganje, likvidnostno tveganje ter obre-
stno tveganje. Vse vrste tveganj so podrobneje opredeljene v ratunovodskem delu porocila (poglavje -
Financ¢niinstrumenti in obvladovanje tveganj).

4.3.4 Spremembe v Skupinivletu 2023

V letu 2023 ni bilo sprememb v skupini Pomgrad.



4.4

POMEMBNE INFORMACIJE
O RACUNOVODSKIH USMERITVAH

Pomgrad d. d. je porocajoCa (mati¢na) druzba, registrirana s sedezem v Sloveniji. Naslov registriranega
sedeza je Bakovska ulica 31, Murska Sobota. Druzba opravlja vse vrste gradbenih del, kot so gradnja vseh
vrst objektov, cest, komunalne infrastrukture in druge gradbene storitve. Druzbe v skupini se ukvarjajo
s proizvodnjo gradbenih materialov in asfaltnih zmesi (Pomgrad - GM, Pomgrad - TAP in Tegra d. 0. 0.), z
geotehniko (Pomgrad - GNG), s koncesijsko dejavnostjo vzdrzevanja cest in vodotokov (Pomgrad - CP,
Pomgrad - VGP in Tegra d. 0. 0.) in z meritvami ter analizo materialov (Institut BAM).

Druzba Pomgrad d. d. pripravlja skupinske racunovodske izkaze in pojasnila v skladu z MSRP, kot jih je spre-
jela Evropska unija (odslej: \MSRP").

Revizijska druzba Deloitte revizija d. 0. o. je revidirala skupinske raCunovodske izkaze s pojasnili in pripra-
vila porocilo neodvisnega revizorja, ki je vklju¢eno na zacetku poglavja.

Skupina uporablja iste racunovodske usmeritve v bilanci stanja na dan 31. 12. 2023 v skladu z MSRP kot v
primerljivih izkazih za preteklo obdobje, predstavljenih v priloZenih ra¢unovodskih izkazih, razen v prime-
rih spremembe racunovodskih usmeritev, pojasnjenih v nadaljevanju.

Pri izdelavi racunovodskih izkazov Skupine Pomgrad za leti, kon¢ani 31. decembra 2023 in 2022, so bile
uporabljene naslednje ra¢unovodske usmeritve:

A) NEOPREDMETENA SREDSTVA, OSNOVNA SREDSTVA,
NALOZBENE NEPREMICNINE IN AMORTIZACIJA

Osnovna sredstva in neopredmetena sredstva so podana po nabavnivrednosti. Nove nabave so vkljucene
po nakupnih cenah, povecane za vse pripadajoCe stroske, ki se nanasajo na usposobitev sredstva.

Odtujena ali uni¢ena sredstva niso vec¢ predmet knjigovodskega evidentiranja. Pri tem nastali dobicki ali
izgube so knjizene kot prevrednotovalni poslovni prihodki oz. odhodki.

Neopredmetena sredstva imajo kon¢ne dobe koristnosti.

Kasnejsi izdatki v zvezi z neopredmetenimi in opredmetenimi osnovnimi sredstvi ter nalozbenimi ne-
premicninami povecujejo njegovo nabavno vrednost, ¢e gre za njegovo nadomestitev in/ali je verjetno,
da bodo njegove bodoce gospodarske koristi vec¢je v primerjavi s prvotno ocenjenimi. Ob tem se njego-
va preostala doba koristnosti ponovno oceni. V primeru kasnejsih izdatkov za popolnoma amortizirano
sredstvo, se le-to pripozna kot novo sredstvo z novo dobo koristnosti.

Amortizacija se obracunava v skladu z dolocili mednarodnih racunovodskih standardov, in sicer na podlagi
ocenjene dobe koristnosti posameznih skupin osnovnih sredstev, neopredmetenih sredstev ter nalozbe-
nih nepremicnin.

Uporablja se metoda enakomernega ¢asovnega amortiziranja. Amortizacija se obracunava posamicno ter
skozi ocenjeno dobo koristnosti sredstev.

Priblizki uporabljenih letnih amortizacijskih stopenj so:

Premozenjske pravice 20,00 %—50,00 %
Druga neopredmetena sredstva 5,00 %—25,00 %
Gradbeni objekti 3,00 %—6,00 %
Stanovanja 1,67 %
Ostala oprema 6,6 %—20,00 %
Racunalniska oprema 33,33 %—50,00 %
Motornavozila 12,5 %—20,00 %
Drobniinventar nad 1leto 10,00 %—20,00 %

V letu 2023 in 2022 so uporabljene amortizacijske stopnje nespremenjene glede na predhodno leto.

Opredmetena osnovna sredstva in nalozbene nepremicnine se oslabijo, ko je njihova nadomestljiva vred-
nost manjsa od njihove knjigovodske vrednosti. Izguba zaradi oslabitve se pripozna v izkazu poslovnega
izida.

NaloZbene nepremic¢nine druzba opredeli kot nepremicnine, posedovane, da bi prinasale najemnino in/ali
povecevala vrednost dolgoroc¢ne nalozbe. Kot nalozbena nepremicnina se doloci:

- zemljis¢e, posedovano za povecanje vrednosti dolgoro¢ne nalozbe (ne za prodajo v bliznji prihodnosti);
+ zgradba v lasti ali finan¢nem najemu, oddana v enkratni ali veckratni poslovni najem;

-+ prazna zgradba, posedovana za oddajo v enkratni ali veckratni poslovni najem.

Skupina meri nalozbene nepremicnine po modelu nabavne vrednostiin uporablja model ¢asovno enako-

mernega amortiziranja.

Za nalozbene nepremicnine veljajo enake usmeritve glede Zivljenjske dobe 0z. stopnje amortiziranja kot
za osnovna sredstva.

Skupina ocenjuje, da knjigovodska vrednost osnovnih sredstev in nepremi¢nin pomembno ne odstopa
od njihovih postenih vrednosti. Prihodki, ki jih Skupina ustvarja z nalozbenimi nepremi¢ninami, presegajo
stroske njihove amortizacije in vzdrzevanja.



B) NAJEMI

Najem je opredeljen kot finan¢ni ali operativni najem, Ce iz pogodbe izhaja, da le-ta vsebuje najem. Po-
godba vsebuje najem, Ce se z njo prenasa pravica do obvladovanja uporabe identificiranega sredstva za
obdobje, ki je praviloma daljSe od enega leta v zameno za nadomestilo. Trajanje najema skupina opredeli
na podlagi obdobja, v katerem najema ni mogoce odpovedati, in sicer ob upostevanju obdobja, za katero
velja moznost podaljSanja najema, in obdobja, za katero velja moznost odpovedi najema, skupina presoja

verjetnost izrabe navedenih moZnosti.

Skupina pripozna pravico do uporabe na dan zacetka najema. Pravica do uporabe najetih sredstev se iz-
meri po nabavni vrednosti, zmanj$ani za popravek vrednosti in izgubo zaradi oslabitve, s prilagoditvijo

nabavne vrednosti ob vsakem ponovnem merjenju obveznostiiz najema.

Nabavna vrednost pravice do uporabe najetih sredstev zajema znesek zacetnega merjenja obveznosti iz
najema, zacetne neposredne stroske in placila najemnine, ki so bila izvedena na datum zacetka najema ali

pred njim, zmanjsana za prejete spodbude za najem.

Skupina uporablja enoten pristop pripoznavanja in merjenja za vse najeme, razen za kratkoro¢ne najeme
in najeme manjse vrednosti (vrednost novega sredstva ne presega 5.000 EUR), ki se izkazujejo kot strosek
obdobja, na katerega se najem nanasa.

Ce se ob koncu najema lastnistvo nad najetim sredstvom prenese na druzbo v skupini oziroma druzba
v skupini izrabi opcijo nakupa, se amortizacija izracuna na podlagi ocenjene dobe uporabnosti sredstva,
sicer pa na podlagi trajanja najema.

Obveznosti za najeta sredstva se pripoznajo v visini sedanje vrednosti preostalih najemnin v celotnem
trajanju najemne pogodbe, ki je izracunana kot diskontirana vrednost najemnin, ki jih bo skupina v skladu
z najemno pogodbo placala v obdobju trajanja najema. V najemnine je vkljucena tudi izpolnitvena cena
moznosti nakupa, ¢e je verjetno, da bo skupinaizrabila to moznost, in placilo kazni za odpoved najema, Ce
obstaja verjetnost, da bo skupina izrabila moznost odpovedi najema.

Priizracunu sedanje vrednosti najemnin skupina uporablja predpostavljeno obrestno mero za izposoja-
nje na dan zacetka najema, saj obrestne mere v najemni pogodbi ni mogoce dolociti. Po datumu zacet-
ka najema se znesek obveznosti iz najema poveca za natecene obresti in zmanjsa za vsa izvrsena placi-
la najemnin. Knjigovodske vrednosti obveznosti iz najema se ponovno oceni v primeru prilagoditve ali
spremembe obdobja trajanja najema, spremembe visine najemnine, kot posledice spremembe indeksa ali

stopnje za dolocanje viSine najemnine ali spremembe ocene opcije nakupa najetega sredstva.

Ob zacetku najema so obveznosti za najeta sredstva enake vrednosti pravice do uporabe sredstev in se
zmanjsujejo z odplacili, medtem ko se vrednost pravic do uporabe najetih sredstev zmanjsuje za obracu-
nano amortizacijo v obdobju najema. Obracunani stroski obresti bremenijo finan¢ne odhodke obdobja.

C) FINANCNE NALOZBE

Finan¢ne nalozbe v podjetja, katerih delnice kotirajo na organiziranem trgu vrednostnih papirjev, se po
MSRP 9 uvrstijo v skupino finan¢nih sredstev, ki se merijo po posteni vrednosti preko drugega vseobsega-
joCega donosa. Vse spremembe postene vrednosti ter uCinek odtujitve taksne nalozbe se evidentirajo v
kapitalu, razen prejetih dividend, ki se evidentirajo v poslovnem izidu skupine.

Finan¢ne nalozbe v posojila se merijo po odplac¢ni vrednosti. Skupina v skladu z MSRP 9 za izra¢un slabi-
tve finan¢nih instrumentov uporablja model pri¢akovanih kreditnih izgub, kar pomeni, da se bo slabitev

finan¢nega instrumenta lahko pripoznala, Se preden bo izguba sploh nastala.

Pripoznanje finan¢nih sredstev se odpravi, ko prenehajo obstajati razlogi za njihov obstoj, in sicer:
+ prodaja finan¢nega sredstva,

- odplacilo posajila,

- likvidacija oz. izbris druzbe v lastniski delez, ki ji je bila financna nalozba pripoznana.

D) DENARNA SREDSTVA

Denarna sredstva vkljucujejo sredstva na transakcijskem racunu in sredstva v blagajni.

E) TERJATVE

Terjatve vseh vrst se ob svojem nastanku izkazujejo v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin ob predpostav-

ki, da bodo placane.

Prevrednotenje terjatev je sprememba njihove knjigovodske vrednosti. Prevrednotenje se opravi pred
sestavitvijo racunovodskih izkazov, pojavi se kot prevrednotenje terjatev zaradi njihove oslabitve (Ce sku-
pina ocenjuje, da je poplacljiva vrednost terjatve manjsa od knjigovodske vrednosti) ali prevrednotenje
terjatev zaradi odprave njihove oslabitve. Ocena slabitev temelji na pricakovanih kreditnih izgubah, pove-
zanih z verjetnostjo neplacil terjatev v naslednjih 12-ih mesecih, razen Ce se je kreditno tveganje bistveno

povecalo od zacetnega pripoznanja.

Poleg tega skupina ob koncu obracunskega leta preveri kvaliteto terjatev in oblikuje popravek vrednosti
tako, da oceni kvaliteto terjatve do posameznega kupca.

F) OSLABITEV SREDSTEV

Finan¢na sredstva

Za finan¢no sredstvo se Steje, da je oslabljeno, ¢e obstajajo objektivni dokazi za to, da je prislo do zmanj-
Sanja pricakovanih prihodnjih denarnih tokov iz naslova tega sredstva in se le ti dajo zanesljivo izmeriti.
Objektivni dokazi so lahko sledeci: neizpolnitev ali krsitev s strani dolznika; znaki za uvedbo insolvencnega
postopka proti dolzniku ter ostali objektivni dokazi.



Oslabitev terjatev in posojil

Skupina oceni dokaze o oslabitvi terjatev posebej ter v skladu z MSRP 9 izracuna bodoce pric¢akovane iz-
gube. Vse pomembne terjatve se posamezno izmerijo za namen posebne oslabitve. Ce se oceni, da knjigo-
vodska vrednost terjatve presega njeno posteno vrednost, to je udenarljivo vrednost, se terjatev oslabi.
Oblikovanje popravkov vrednosti, odpravo popravkov inizterjane odpisane terjatve Skupina/druzba opre-

deljuje kot poslovne odhodke.

Skupina oceni dokaze o oslabitvi posojil posebej za vsako pomembno posojilo. Izguba zaradi oslabitve

finan¢nega sredstva, izkazanega po odplacni vrednosti, se pripozna v poslovnem izidu.

Nefinan¢na sredstva

Skupina ob vsakem datumu porocanja preveri knjigovodsko vrednost pomembnih nefinancnih sredstev
z namenom, da ugotovi, ali so prisotni znaki za morebitno slabitev. Ce takéni znaki obstajajo, se oceni
nadomestljiva vrednost sredstva. Kot nadomestljivo vrednost sredstva se uposteva postena vrednost,
zmanjsana za morebitne stroske prodaje ali vrednost v uporabi, in sicer tista, ki je vecja. Oslabitev sredstva
se pripozna v primeru, ko njegova knjigovodska vrednost presega njegovo hadomestljivo vrednost.

Skupina ob koncu vsakega obdobja porocanja oceni, ali obstajajo razlogi za morebitno slabitev osnovnih
sredstev (zemljisc¢a, zgradbe in oprema) in nalozbenih nepremicnin. Oslabitev nastopi, ko je nadomestljiva
vrednost osnovnega sredstva ali nalozbene nepremicnine manjsa od njene knjigovodske vrednosti. Nas-

tala izguba zaradi oslabitve se pripozna v izkazu poslovnega izida.

Skupina ob koncu vsakega obdobja poro¢anja ocenivrednost zalog, torej, ali obstajajo razlogi za nekuran-
tnost zalog in s tem njihov morebiten popravek vrednosti. Do popravka vrednosti pride, e je Cista iztrzlji-
va vrednost zalog manjéa od njihove knjigovodske vrednosti. Cista iztr7ljiva vrednost je ocenjena prodajna

vrednost dosezena v rednem poslovanju.

G) ZALOGE

Zaloge trgovskega blaga in materiala se vrednotijo po nabavni vrednosti ali Cisti iztrzljivi vrednosti, in
sicer po manjsi izmed njiju. Cista iztrzljiva vrednost je ocenjena prodajna cena, dosezena v rednem poslo-

vanju, znizana za ocenjene stroske dokoncanja in ocenjene stroske v zvezi s prodajo.

Nabavna cena je sestavljenaiz nakupne cene, uvozne in druge nevracljive dajatve in neposrednih stroskov
nabave. Poraba zalog se vrednoti po povprecnih cenah.

Zaloge gotovih proizvodov in nedokonc¢ane proizvodnje so ob zacetnem pripoznanju vrednotene po pro-
izvajalnih stroskih, ki jin sestavljajo neposredni stroski materiala, proizvodnih storitev, amortizacije in
splosni proizvajalni stroski. Splosni proizvajalni stroski so stroski materiala, storitev, dela, amortizacije, ki

jih ni mogoce neposredno povezovati z nastajajoCimi poslovnimi ucinki.

H) DAVEK OD DOBICKA IN ODLOZENI DAVEK

Davcna obveznost je obracunana v skladu z zakonom o davku od dohodka pravnih oseb po stopnji 19 %.
Visino davéne obveznosti se ugotovi na podlagi davénega izkaza posamezne druzbe. V letu 2024 se bo

stopnja davka spremenila na 22 %.

Obdavcljivi dobicek se razlikuje od Cistega dobicka, poro¢anega v poslovnem izidu, ker izkljuCuje postavke
prihodkov ali odhodkov, ki so obdavcljive ali odbitne v drugih letih, in tudi postavke, ki niso nikoli obdav-
Cljive ali odbitne. Obveznost za odmerjeni davek se izracuna z uporabo davc¢nih stopenj, ki so veljavne na
dan porocanja.

OdloZeni davek je v celoti izkazan z uporabo metode obveznosti po izkazu financnega poloZaja za zaca-
sne razlike, ki nastajajo med dav¢nimi vrednostmi sredstev in obveznosti ter njihovimi knjigovodskimi
vrednostmi v racunovodskih izkazih. OdloZeni davek iz dobi¢ka se doloci z uporabo davcnih stopenj (in
zakonov), ki so bili veljavni na danizkaza finan¢nega polozaja in za katere se pric¢akuje, da bodo uporabljeni,
ko se odlozena terjatev za davek realizira ali pa se odloZzena obveznost za davek poravna.

Terjatev za odloZeni davek se pripozna, e obstaja verjetnost, da bo v prihodnosti na razpolago obdavcljiv
dobicek, iz katerega bo mogoce koristiti zacasne razlike. Predstavlja visSino obracunanega davka od do-
hodka pravnih oseb od odbitnih zacasnih razlik, neizrabljenih davénih izgub in davénih dobropisov.

Obveznost za odlozeni davek predstavlja visino obracunanega davka od obdavcljivih zacasnih razlik, ki jih
bo morala Skupina v prihodnjih letih placati drzavi.
1) POSLOVANJE S TUJIMIVALUTAMI

Sredstva in obveznosti, nominirane v tujih valutah, so bile preracunane v EUR po referenénem tecaju ECB
na dan bilance stanja. Prihodki ali odhodki, ki izhajajo iz prera¢unov valut so vklju¢eni v izkaz uspeha te-

kocega leta.

J) PODLAGA ZA KONSOLIDACIJO RACUNOVODSKIH IZKAZOV

Uskupinjene racunovodske izkaze Skupine podjetij Pomgrad sestavljajo racunovodski izkazi delujocih od-

visnih druzb.

Odvisne druzbe

Odvisne druzbe so podjetja, ki jih obvladuje obvladujoca druzba. Rac¢unovodski izkazi odvisnih druzb so

vkljuceniv konsolidirane racunovodske izkaze od datuma, ko se obvladovanje zacne do datuma, ko preneha.

Racunovodske usmeritve odvisnih druzb so bile usklajene z usmeritvami Skupine. Izgube, ki se nanasajo
na neobvladujoce deleze v odvisni druzbi, se razporedijo v postavko neobvladujoci delezi, ¢etudi bo po-

tem postavka izkazovala negativno stanje.



Pomgrad d. d. obvladuje odvisno druzbo:

- Ceima vecino glasovalnih pravic v drugi druzbi;

- Ceima pravico imenovati ali odpoklicati vecino ¢lanov poslovodstva ali nadzornega sveta druge druzbe
in je hkrati druzbenik te druzbe;

- Ceima pravico do prevladujo¢ega vpliva nad drugo druzbo na podlagi podjetniske pogodbe ali drugega
pravnega temelja;

- Cejedruzbenik v drugidruzbiin ¢e na podlagi pogodbe z drugimi druzbeniki te druzbe nadzoruje vecino
pravic v tej druzbi;

- Ceima prevladujocCivpliv nad drugo druzbo oziroma ga dejansko izvaja ali si podreja vodenje te druzbe.

Ko skupina izgubi obvladovanje odvisnega podjetja:

- odpravi pripoznana sredstva in obveznosti nekdanje odvisne druzbe, neobvladujocih delezev ter tudi

pripoznanje drugih sestavin kapitala, ki se nanasajo na odvisno druzbo;

- pripozna se dobicek ali izguba, ki je povezana z izgubo obvladovanja in jo je mogoce pripisati nekdanje-

mu obvladujoc¢emu delezu;

- Ce skupina zadrzi kakSen delez v prejsnji odvisni druzbi, se ta delez izkazuje med drugimi finan¢nimi na-
loZzbami.

Nalozbe v pridruzena podjetja (kapitalska metoda)

Pridruzena podjetja so podjetja, kjerima Skupina pomemben vpliv, ne obvladuje pa njihove finan¢ne in po-
slovne usmeritve. Pomemben vpliv obstaja, Ce je Skupina lastnica 20 do 50 odstotkov glasovalnih pravic

v drugi druzbi.

Nalozbe v pridruzene druzbe se v konsolidiranih racunovodskih izkazih obracunavajo po kapitalski metodi.
Konsolidirani racunovodski izkazi zajemajo delez skupine v dobickih in izgubah pridruzenih druzb, izracu-
nan po kapitalski metodi. Ce je dele? skupine v izgubah pridruzene druzbe ve¢ji od njene nalozbe v kapital
pridruzene druzbe, se knjigovodska vrednost deleza skupine zmanjsa na ni¢, delez v nadaljnjih izgubah pa

se preneha pripoznavati.

Oslabitev nalozbe v pridruzeno druzbo se pripozna v primeru, ko njena knjigovodska vrednost presega
njeno nadomestljivo vrednost.

Konsolidirani racunovodski izkazi zajemajo delez skupine v dobickih in izgubah od datuma, ko se pomem-

ben vpliv zacne, do datuma, ko se konca.

Posli, izvzeti iz konsolidacije

Pri sestavi konsolidiranih racunovodskih izkazov so izlo¢ena stanja in prometi, nerealizirani dobicki in iz-
gube, ki izhajajo iz poslov znotraj Skupine.

Popolno uskupinjevanje racunovodskih izkazov zajema naslednje druzbe:
- Pomgrad -GMd. 0. 0.,

+ Pomgrad - CP d. d., vdelezu lastnistva,

+ Pomgrad - VGP d. d., v delezu lastniStva,

+ Pomgrad - GNGd. 0.0,

- Pomgrad - TAPd. 0. 0.,

+ H-grad d. 0. 0., Zagreb (Hrvaska),

- Tegrad. 0. 0., Cakovec (Hrvaska),

- InStitut BAM d. 0. 0., v delezu lastniStva.

V konsolidaciji so po kapitalski metodi vrednotene tudi sledece nalozbe v pridruzene druzbe:
+ P.G.M.InZeniring d. 0. 0.,
- Tovarna asfalta Kidricevo d. o. 0.,

- Nograd GM d. 0. 0.

Druzba Pomgrad Holding d. o. 0. ni vklju¢ena v konsolidacijo, ker je bila ustanovljena z namenom izvedbe
dolocenih projektov, ki pa zaenkrat e niso aktivni. V konsolidacijo tudi ni vklju¢ena druzba Urbani center
d. 0. 0., 5ajnimanobenega premozenja.V konsolidacijo prav tako ni vklju¢ena druzba Ramtech d. 0. 0. (HR),
v lastnistvo katerega je konec leta 2023 vstopila druzba Institut BAM. Omenjene druzbe so bile z vidika

skupine v letu 2023 nepomembne za konsolidirane racunovodske izkaze.

Konsolidirani izkazi se sestavijo na nivoju Pomgrad d. d. Konsolidirano letno porocilo se nahaja na sede-

druzb v Skupini sestavlja obvladujoCe druzba Imo-Real d. 0. 0. in je na voljo na njihovem sedezu.

K) KAPITAL

Kapital sestavlja osnovni kapital, kapitalske rezerve, zakonske rezerve, druge rezerve iz dobicka, rezerve

za posteno vrednost, preneseni Cisti dobicek iz prejsnjih let in Cisti poslovniizid poslovnega leta.

L) REZERVACIJE

Rezervacije se pripoznajo, ko so zanje izpolnjeni pogoji v skladu z MSRP, in sicer v breme ustreznih stroskov
oz. odhodkov.

Skupina prodaja proizvode in storitve z jamstvom, zato oblikuje rezervacije za dane garancije za odpravo
napak v garancijski dobi. Cas garancijske dobe je razli¢en in se giblje od dveh do desetih let in ve¢. Dol-
gorocne rezervacije iz tega naslova se oblikujejo v visini 5 do 10 % pogodbene vrednosti oz. v skladu s
pogodbo.



Skupina prav tako oblikuje rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi. Prvo pripoznanje
omenjenih rezervacij je bilo na podlagi aktuarskih izracunov opravljeno v letu 2007. Dodatno oblikovanje
0z. odprave omenjenih rezervacij se vrsi na podlagi letnih aktuarskih izracunov, in sicer v breme stroskov
0z. dobro prihodkov.

M) DRZAVNE PODPORE

Prejete drzavne podpore so prikazane kot druge dolgoro¢ne poslovne obveznosti. Z njimi se pokriva ob-
racunana amortizacija sredstev, za nabavo katere je drzavna podpora bila pridobljena. Pokriva se na nacin,
da se obveznost za znesek obracunane amortizacije zmanjsa v breme prihodka kot odprava dolgoroc¢ne
obveznosti.

N) OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA IN FINANCIRANJA

Kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja se nana$ajo na obveznosti do dobaviteljev za osnovna in obratna

sredstva, obveznosti do drzave, delavcev in druge obveznosti.

Obveznostiiz poslovanja in financiranja se na zaCetku pripoznajo v izvirnih vrednostih na osnovi ustreznih
dokumentov. Obveznostiiz poslovanja in financiranja so izkazane po odplac¢ni vrednosti.

Obresti dolgoroc¢nih in kratkoro¢nih obveznosti iz financiranja se izkazuje kot strosek oz. odhodek od fi-

nanciranja.

O) DRUGA SREDSTVA IN OBVEZNOSTI

Med drugimi sredstvi so izkazane dolgoroc¢ne in kratkorocne aktivne ¢asovne razmejitve (odlozeni stroski
in nezaracunani prihodki). Odlozeni stroski oz. odhodki so zneski, ki ob svojem nastanku $e ne bremenijo
poslovnega izida. Nezaracunani prihodki so prihodki, ki se upostevajo v poslovnem izidu, ¢eprav $e niso

bili zarac¢unani.

Med drugimi obveznostmi so izkazane dolgorocne in kratkoroCne pasivne ¢asovne razmejitve (vnaprej
vracunani stroski in odlozeni prihodki). Vnaprej vracunani stroski so zneski, ki se Se niso pojavili, vendar se
bodo pojavili v prihodnostiin ze trenutno vplivajo na poslovniizid. Odlozeni prihodki so prihodki, ki bodo v
prihodnjem ¢asovnem obdobju pokrili predvidene odhodke. Mednje uvrs¢amo tudi prejete drzavne pod-
porein s sredstvi povezane podpore.

Med nezaracunanimi zneski iz naslova gradbenih pogodb so izkazani nezaracunani prihodki kot aktivne
Casovne razmejitve. Nezaracunani prihodki so prihodki, ki se upoStevajo v poslovnem izidu, Ceprav Se niso

bili zaracunani.

Med vnaprej zaraCunanimi zneski iz naslova gradbenih pogodb so izkazani odlozeni prihodki kot pasivne
¢asovne razmejitve. Odlozeni prihodki so prihodki, ki bodo v prihodnjem ¢asovnem obdobju pokrili pred-
videne odhodke.

P) PRIHODKI

Prihodki od prodaje so prodajne vrednosti prodanih proizvodov in storitev, navedene v racunih in drugih
listinah, zmanjsane za vse popuste, ki so dani ob prodaji ali kasneje.

Pri pogodbah o gradbenih delih se prihodki (in odhodki) pripoznavajo na podlagi stopnje dokoncanosti
pogodbenih dejavnosti na dan bilance stanja, ¢e je mogoce izid pogodbe zanesljivo oceniti. Izid pogodbe
po stalnih cenah je mogoce zanesljivo oceniti, Ce:

+ je mogoce zanesljivo izmeriti vse pogodbene prihodke;

+ je mogoce zanesljivo izmeriti stroske izpolnitve pogodbe na dan bilance stanja;

+ je mogoce zanesljivo izmeriti stopnjo izpolnjenosti pogodbe na dan bilance stanja;

- jemogoce jasno opredeliti stroske pogodbe, tako da se dejansko stanje lahko primerja s prejsnjimi oce-
nami;

+ jeverjetno, da bodo v podjetje pritekale gospodarske koristi, povezane s pogodbo.

Izid pogodbe o gradbenih delih s stroskiin zdodatkom je mogoce zanesljivo oceniti, ¢e je mogoce nedvo-
umno ugotoviti stroske po pogodbi; in je verjetno, da bodo gospodarske koristi pritekale v podjetje.

Stroski, zajeti v pogodbeni znesek, morajo vsebovati stroske, ki se nanasajo na pogodbo neposredno ter
stroske, ki se nanasajo na pogodbo posredno in se lahko razporedijo na vec pogodb. Izvajalec del mora
take stroske razporejati na posamezne pogodbe, sklenjene na podlagi enakih sodil, po isti metodi razpo-
rejanja. Pogodbeni stroski obsegajo tudi takSne druge stroske, s katerimi je mogoce posebej bremeniti
naro¢nika pod pogoiji iz pogodbe. Ce izida celotne gradbene pogodbe ni mogoce zanesljivo oceniti, druzba
oceniizid na ravni posamezne gradbene faze, ki je del dolgoro¢ne pogodbe.

Presezek prihodkov, ugotovljenih na podlagi metode stopnje dokoncanosti, nad zneskom, ki je bil ze za-
raCunan kupcu, se evidentira med sredstvi druzbe. Presezek zaracunanega zneska nad ugotovljenimi pri-

hodki pa se v bilanci stanja odraza na strani obveznosti (pasivne ¢asovne razmejitve).

Drugi poslovni prihodki so subvencije, dotacije, regresi, kompenzacije, premije in podobni prihodki. Drugi
prihodki se pojavljajo tudi ob odtujitvi opredmetenih osnovnih in neopredmetenih sredstev.

Prihodki iz naslova komisijskih poslov se nanasajo samo na ustvarjeno razliko v ceni.

Finan¢ni prihodki so prihodki od naloZzbenja.

Druge prihodke sestavljajo neobi¢ajne postavke, ki v obravnavanem poslovnem letu povecujejo izid re-
dnega poslovanja.

R) ODHODKI

Odhodki so zmanjsanja gospodarskih koristi v obracunskem obdobju v obliki zmanjsanj sredstev ali pove-
¢anj dolgov; preko poslovnega izida vplivajo na velikost kapitala.



Odhodki se razvrs¢ajo na poslovne odhodke, finan¢ne odhodke in druge odhodke.

Prevrednotovalni poslovni odhodki se pojavljajo v zvezi z opredmetenimi osnovnimi sredstvi, neopred-
metenimi sredstvi in kratkoro¢nimi sredstvi zaradi njihove oslabitve.

Financ¢ni odhodki so odhodki za financiranje in odhodki za nalozbenje. Prve sestavljajo predvsem stroski

danih obresti, drugi pa imajo predvsem naravo prevrednotovalnih financnih odhodkov.

Prevrednotovalni financni odhodki se pojavljajo v zvezi s financnimi nalozbami zaradi njihove oslabitve, ¢e
zmanjsanje njihove vrednosti ni krito s presezkom iz prevrednotenja kapitala.

Druge odhodke sestavljajo neobicajne postavke in ostali odhodki, ki zmanjsujejo poslovni izid.

Odhodki se pripoznajo, Ce je zmanjsanje gospodarskih koristi v obracunskem obdobju povezano z zmanj-
Sanjem sredstva ali s povecanjem dolga in je to zmanj$sanje mogoce zanesljivo izmeriti. Odhodki se torej
pripoznajo hkrati s pripoznavanjem zmanjsanja sredstev oz. povecanja dolgov.

S) STROSKI MATERIALA IN STORITEV TER STROSKI DELA

Stroski materiala so cenovno izrazeni potroski neposrednega materiala in tistega dela materiala, na kate-
rega se nanasajo posredni proizvajalni stroski ter posredni stroski nabavljanja, prodajanja. Stroski storitev
so stroski, ki se ne Stejejo kot stroski materiala, amortizacije ali dela.

Stroski dela so bruto place, ki pripadajo zaposlencem, nadomestila pla¢, ki skladno z zakonom, s kolektiv-
no pogodbo ali pogodbo o zaposlitvi pripadajo zaposlencem za obdobje, ko ne delajo in bremenijo podje-
tje, dajatve v naravi, darila in nagrade zaposlencem, odpravnine, ki pripadajo zaposlencem in pripadajoce
dajatve, ki bremenijo podjetje. Stroski dela se pripoznavajo na podlagi listin, ki dokazujejo opravljeno delo
indruge podlage za obracun plac v bruto znesku oz. upravi¢enost do nadomestila plac in placam sorodnih
postavk, pa tudi odpravnin ter ustreznih dajatev.

4.5

SKUPINSKI RACUNOVODSKI IZKAZI

4,51 Skupinskilzkaz finan¢nega polozaja

SREDSTVA
A.STALNA SREDSTVA
I. Neopredmetena dolgoroc¢na sredstva
1. Dolgoro¢ne premozenjske pravice
2.Dobro ime
4. Druga neopredmetena dolgoro¢na sredstva
Il. Opredmetena osnovna sredstva
1. Zemljis¢a in zgradbe
a) Zemljisca
b) Zgradbe
2. Proizvajalne naprave in stroji
3. Druge naprave in oprema

4. 0Osnovna sredstva, ki se pridobivajo

a) Opred. osnovna sredstva v gradnjiin izdelavi

b) Predujmi za pridobitev opredmetenih OS
Ill. NaloZzbene nepremicnine
IV. Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe
1. Nalozbe v odvisne in pridruzene druzbe
2. Nalozbe v druge druzbe
V. Dolgorocna posojila
2. Dolgoro¢na posojila drugim
VI. Dolgoroc¢ne poslovne terjatve
3. Dolgorocne poslovne terjatve do drugih
VII. Druga dolgoroc¢na sredstva

VIIl. Odlozene terjatve za davek

95.350.636

36.333.985

1.133.115

472.869

538.422

121.824

27.601.559

12.413.287

6.823.727

5.589.560

10.192.564

2.726.691

2.269.017

2.050.424

218.593

820.331

5.800.027

5.792.027

8.000

0

0

16.708

16.708

20.766

941.479

92.924.501

35.835.028

1.220.606

506.863

565.231

148.512

27.402.963

12.031.534

6.336.169

5.695.365

10.710.873

2.747.589

1.912.967

1.818.926

94.041

1.283.350

4.943.062

4.935.062

8.000

6.000

6.000

16.545

16.545

20.766

941.736



B. KRATKOROCNA SREDSTVA

Il. Zaloge

1. Material

2. Nedokoncana proizvodnja

3. Proizvodi in trgovsko blago

4. Predujmi za zaloge

IV Kratkoro¢na posojila

1. Kratk. posojila odvisnim in pridr. druzbam
2. Kratkoroc¢na posojila drugim

V. Kratkoro¢ne poslovne terjatve

1. Kratk. posl. terjatve do odv. in pridr. druzb
2. Kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev
3. Druge kratkoro¢ne poslovne terjatve

VI. Pogodbe s kupci

VII. Terjatve za davek od dohodka

VIIl. Druga sredstva

IX. Denarna sredstva in denarni ustrezniki

10

1

12

13

14

59.016.651

3.921.306

2.363.014

1.458.643

64.724

34.925

6.957.084

525.463

6.431.621

23.432.762

11.701

22.256.020

1.165.041

3.076.647

38.712

752.619

20.837.521

57.089.473

5.041.675

3.424.606

1.566.002

51.067

0

3.097.037

3.000.689

96.348

34.367.682

79.602

32.045.213

2.242.867

4.383.439

270.180

766.592

9.162.868

OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

A. KAPITAL

I. Vpoklicani kapital

1. Osnovni kapital

1. Kapitalske rezerve

Ill. Rezerve iz dobic¢ka

1. Zakonske rezerve

5.Druge rezerve iz dobicka

IV. Rezerve za posteno vrednost

V. Zadrzani poslovni izid

VI. Kapital manjsinskih lastnikov

B. REZERVACIJE

1. Rezervacije za pokoj. in podobne obveznosti
2. Druge rezervacije

C. DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

I. Dolgoroc¢ne finan¢ne obveznosti

2. Dolgorocne finan¢ne obveznosti do bank
4. Druge dolgorocne finan¢ne obveznosti

Il. Dolgoroc¢ne poslovne obveznosti

4. Dolg. posl. obveznostina podlagi predujmov
5. Druge dolgorocne poslovne obveznosti

. KRATKOROCNE OBVEZNOSTI

II. Kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti

1. Kratk. fin. obvez. do odvisnih in pridr. druzb
2. Kratkorocne finan¢ne obveznosti do bank
4. Druge kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti

II. Kratkoro¢ne poslovne obveznosti

1. Kratk. posl. obvez. do odvisnih in pridr. druzb
2. Kratk. poslovne obveznosti do dobaviteljev
4. Druge kratkoroc¢ne poslovne obveznosti

IV. Obveznostiiz pogodb

V. Obveznosti za davek od dohodka

VI. Druge obveznosti

95.350.636

15 47.154.379
3.500.000

3.500.000

4.922.115

3.250.691

2.981.523

269.168

139.329

31.900.670

3.441.574

16 4.250.977
1.580.661

2.670.316

17 3.112.575
2.660.474

1.235.932

1.424.542

452101

1.235

450.866

18 40.832.705
2.471.420

453.795

1.262.704

754.921

25.068.955

132.491

19.604.341

5332123

11.274.127

367190

1.651.013

92.924.501
41.415.847
3.500.000
3.500.000
4.922.115
3.250.691
2.981.523
269.168
139.329
26.262.983
3.340.729
3.570.962
1.389.585
2181.377
4.368.528
3.929.210
2.347.275
1.581.935
439.318
1.235
438.083
43.569.164
2.994.772
469.042
1.577.088
948.642
30.648.453
363.906
24.899.291
5.385.256
7.870.087
147.254
1.908.598

Pojasnila so del racunovodskih izkazov in jih je potrebno brati v povezavi z njimi.

Predsednik uprave: Clan uprave:

Iztok Polani¢, MBA

Boris Sapa¢, u.d.i.g.

Clan uprave:

Kristian Ravnic, u. d.i. g.

SV



4.5.2 Skupinskiizkaz poslovnega izida

-

. Cisti prihodki od prodaje
a) Cisti prihodki od prodaje na domacem trgu
b) Cisti prihodki od prodaje na trgu EU
2.Sprem. vrednosti zalog proizvod. in nedok. proizv.
3. Usredstveni lastni proizvodi
4. Drugi poslovni prihodki
PRIHODKI IZ POSLOVANJA (1+2+3+4)
5. Stroski blaga, materiala in storitev
a) Stroski materiala
b) Stroski storitev
6. Stroski dela
a) Stroski plac¢
b) Stroski socialnih zavarovanj
(od tega stroski dodat. pokojninskega zavarovanja)
¢) Drugi stroski dela
7. Odpisi vrednosti
a) Amortizacija
b) Prevred. posl. odhodki pri NS in OOS
c) Prevred. poslovni odhodki pri kratk. sredstvih
8. Drugi poslovni odhodki
POSLOVNI ODHODKI IZ POSLOVANJA (5+6+7+8)
POSLOVNI IZID 1Z POSLOVANJA
9. Financ¢ni prihodki iz delezev
a) Fin. prihodki iz delezev v odvisnih in pridr. druzbah
b) Financni prihodki iz delezev v drugih druzbah
b) Finan¢ni prihodki iz drugih nalozb
10. Finan¢ni prihodki iz danih posojil
a) Fin. prihodki. iz posojil odvisnim in pridr. druzbam
b) Financni prihodki iz posojil, danih drugim
11. Finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev
a) Financni prihodki iz posl. terjatev do odvisnih druzb

b) Finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih

19

20

21

21

22

23

24

25

26

26

26

159.301.583

142.379.906

16.921.677

-93.704

431.217

3.641.819

163.280.915

125.244.969

35.706.792

89.538.177

25.168.492

17.719.708

4135.338

521.961

3.313.446

4.816.655

4.464.134

117.093

235.428

1.974.083

157.204.199

6.076.716

639.057

639.057

0

0

80.200

5.737

74.463

157.026

0

157.026

140.151.832

116.635.600

23.516.232

132.971

161.200

2.958.686

143.404.689

111.081.971

36.304.472

74.777.499

23.208.134

16.341.245

3.722.281

479.449

3.144.608

5.203.371

4.860.655

28.094

314.622

1.265.975

140.759.451

2.645.238

795.444

678.941

107.917

8.586

51.961

2182

49779

68.474

0

68.474

12. Fin. odhodki iz oslabitve in odpisov fin. nalozb
13. Finan¢ni odhodki iz finan¢nih obveznosti
a) Fin. odh. iz posojil, prejetih od odv. in pridr. druzb
b) Financ¢ni odhodki iz posojil, prejetih od bank
d) Finan¢ni odhodki iz drugih finan¢nih obveznosti
14. Finan¢ni odhodki iz poslovnih obveznosti
b) Fin. odhodki iz obvez. do dobav. in menic. obvez.
¢) Finan¢ni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti
POSL. 1ZID OBRAC. OBDOBJA PRED OBDAVCITVIJO
DAVKI
15. Davek iz dobicka
16. Odlozeni davki
CISTI POSLOVNI 1ZID OBRACUNSKEGA OBDOBJA
17. Cisti poslovni izid lastnikov neobvladujo¢ega deleza

CISTI POSLOVNI IZID OBRAC. OBDOBJA OBVLAD. DELEZA

27

27

27

28

115.415

309.154

14.210

185.496

109.448

48.704

22.213

26.491

6.479.726

635.633

637.752

-2.119

5.844.093

201.246

5.642.847

4.812

266.299

4.270

185.365

76.664

76.472

15.842

60.630

3.213.534

427.836

437.047

-9.21

2.785.698

178.344

2.607.354

Pojasnila so del racunovodskih izkazov in jih je potrebno brati v povezavi z njimi.

Predsednik uprave: Clan uprave:
Iztok Polani¢, MBA

Boris Sapa¢, u.d.i.g.

Clan uprave:

Kristian Ravni¢, u.d.i. g.

e



4.5.3 Skupinskiizkaz drugega vseobsegajo¢ega donosa

Cisti poslovni izid poslovnega leta 5.844.093 2.785.698
Sprem. presezka iz prevrednotenja fin. sredstev po posteni vred. - -
Drugi vseobsegajoci donos, ki bo v prihodnje nepripoznan v IPI - -
Drugi vseobsegajoci donos, ki bo v prihodnje pripoznan v IPI - -
Celotni vseobsegajoci donos 5.844.093 2.785.698
Celotnivseobsegajoci donos lastnikov neobvladujocega deleza 201.246 178.344
Celotni vseobsegajoci donos lastnikov obvladujocega deleza 5.642.847 2.607.354
Pojasnila so del racunovodskih izkazov in jih je potrebno brati v povezavi z njimi.

Predsednik uprave: Clan uprave: Clan uprave:

Iztok Polani¢, MBA Boris Sapa¢, u.d.i.g. Kristian Ravni¢, u.d.i. g.

-_ PV



LETNO POROCILO LETNO POROCILO
2023 2023

4.5.4 Skupinskiizkaz sprememb lastniskega kapitala

A.1. Stanje 31. decembra 2022 3.500.000 4.922115 2.981.523 269.168 139.329 23.655.629 2.607.354 38.075.118 3.340.729 41.415.847
B.1. Spremembe lastniSkega kapitala - transakcije z lastniki - - - - - -5.161 - -5.161 -100.401 -105.561
b) povecanja/zmanjsanja manjs. deleza - - - - - - - - - -
g) izplacilo dividend za L. 2022 - - - - - - - - -100.401 -100.401

h) sprem. v kapitalu zaradi oddelitve prem. - - - - - - - _ - _

j)druga gibanja - - - - - -5.160 - -5.160 - -5.160
B.2. Celotni vseobsegajoci donos poroceval. obdobja - - - - - - 5.642.847 5.642.847 201.246 5.844.093
a) vnos Cistega posl. izida poslovnega leta - - - - - - 5.642.847 5.642.847 201.246 5.844.093
f) spr. presezka iz prevred. dolg. fin. nalozb - - - - - - - - - -
g) druge spremembe - - - - - - - - - -
B.3. Spremembe v kapitalu - - - - - 2.607.354 -2.607.354 - - -
a) razp. pr. dela ¢ist. dob. pret. posl. leta - - - - - 2.607.354 -2.607.354 - - -
b) razp. dela Cist. dobicka poroc. obd. - - - - - - - - - -
C. Stanje 31. decembra 2023 3.500.000 4.922.115 2.981.523 269.168 139.329 26.257.823 5.642.847 43.712.805 3.441.574 47154.379

Pojasnila so del racunovodskih izkazov in jih je potrebno brati v povezavi z njimi.



A.1. Stanje 31. decembra 2021 3.500.000 4.922115 2.981.523 269.168 202.939 41.622.042 4.956.640 58.454.427 5.591.943 64.046.370
B.1. Spremembe lastniSkega kapitala - transakcije z lastniki - - - - -63.610 -22.923.053 - -22.986.663 -2.429.558 - 25.416.221

b) povecanja/zmanjsanja manjs. deleza - - - - - - - - - _

g) izplacilo dividend za L. 2021 - - - - - - - - -61.824 -61.824
h) sprem. v kapitalu zaradi oddelitve prem. - - - - -63.610 -22.868.269 - -22.931.879 -2.367.734 -25.299.613
j) druga gibanja - - - - - -54.784 - -54.784 - -54.784
B.2. Celotni vseobsegajoci donos poroceval. obdobja - - - - - - 2.607.354 2.607.354 178.344 2.785.698
a) vnos Cistega posl. izida poslovnega leta - - - - - - 2.607.354 2.607.354 178.344 2.785.698
f) spr. presezka iz prevred. dolg. fin. nalozb - - - - - - - - - -
g) druge spremembe - - - - - - - - - -
B.3. Spremembe v kapitalu - - - - - 4.956.640 -4.956.640 - - -
a) razp. pr. dela Cist. dob. pret. posl. leta - - - - - 4.956.640 -4.956.640 - -
b) razp. dela ¢ist. dobi¢ka poroc. obd. - - - - - - - - - -
C. Stanje 31. decembra 2022 3.500.000 4.922.115 2.981.523 269.168 139.329 23.655.629 2.607.354 38.075.118 3.340.729 41.415.847

Pojasnila so del racunovodskih izkazov in jih je potrebno brati v povezavi z njimi.

Predsednik uprave: Clan uprave: Clan uprave:
Iztok Polani¢, MBA Boris Sapa¢, u.d.i.g. Kristian Ravni¢, u.d.i. g.



4.5.5 Skupinskiizkaz denarnih tokov (posredna metoda)

Poslovniizid po davkih
Davek iz dobicka
Amortizacija in odpisi vrednosti
Sprememba dolg. rezervacij in obveznosti za pokojnine
Sprememba drugih sredstev in obveznosti
Dobicek od nalozbe vodenih po kapitalski metodi
Prihodki od dividend
Prihodki od obresti
Odhodki od obresti
Poslovniizid iz posl. pred spremembo obratnega kapitala
Sprememba obratnega kapitala
Zaloge
Terjatve do kupcev in druge terjatve
Druga kratkoro¢na sredstva
Obveznosti do dobaviteljev in druge obveznosti
Druge kratkoro¢ne obveznosti
Denarna sredstva ustvarjena s poslovanjem
Placane obresti
Placani davki iz dobicka
SKUPAJ DENARNITOK IZ POSLOVANJA
Nakup opredmetenih osnovnih sredstev
Prodaja/odpis opredmetenih osnovnih sredstev
Nakup neopredmetenih sredstev
Prodaja/odpis neopredmetenih sredstev
Nakup dolg. finan¢nih nalozb in ostalih sredstev
Prodaja/odpis dolg. finan¢nih nalozb in ostalih sredstev
Sprememba kratkorocnih financnih nalozb
Prejete obresti

Prejete dividende

5.844.093

635.633

4.464.134

680.015

12.783

-80.985

-558.072

-80.200

309.154

11.226.555

11.394.672

1120.369

10.934.920

1.320.765

-5.579.498

3.598.116

22.621.227

-309.154

-635.633

21.676.440

-4.494.207

0

-16.172

0

-371.984

0

-3.860.047

80.200

558.072

2.785.698

427.836

4.860.655

330.314

-102.520

-81.953

-704.905

-51.961

266.299

7.729.463

-1.149.102

-16.502

-1.417.814

-2.641131

2.505.942

420.403

6.580.361

-266.299

-427.836

5.886.226

0

3.521.596

0

577.771

0

24.604.330

388.466

51.961

704.905

SKUPAJ DENARNI TOK I1Z NALOZBENJA
Sprememba kapitala

Sprememba dolgoro¢nih posojil
Sprememba kratkorocnih posojil
Dividende manjsinskim delezem
DENARNI TOK I1Z FINANCIRANJA
Kon¢no stanje denarnih sredstev
Denarniizid v obdobju

Zacetno stanje denarnih sredstev

-8.104.138

-5.160

-1.268.736

-523.352

-100.401

-1.897.649

20.837.521

11.674.653

9.162.868

29.849.029

-25.354.397

-10.364.065

-1.688.781

-61.824

-37.469.067

9.162.868

-1.733.812

10.896.680

Pojasnila so del racunovodskih izkazov in jih je potrebno brati v povezavi z njimi.

Predsednik uprave: Clan uprave:

Iztok Polani¢, MBA

Boris Sapa¢, u.d.i. g.

Clan uprave:
Kristian Ravni¢, u. d.i. g.

e



4.6

POJASNILA K SKUPINSKIM
RACUNOVODSKIM IZKAZOM

4.6.1 Razkritja k skupinskemu izkazu finan¢nega polozaja

NEOPREDMETENA SREDSTVA (1)

Tabela gibanja neopredmetenih sredstev 2023

NABAVNA VREDNOST

Stanje 31/12/2022 1.971.685
Pridobitve 16.172
Odtujitve -1.024

Prenos iz O0S -

Stanje 31/12/2023 1.986.833
POPRAVEK VREDNOSTI

Stanje 31/12/2022 1.464.822
Odtujitve -1.024
Amortizacija 50.166
Stanje 31/12/2023 1.513.964
Neodpisana vrednost 31/12/2022 506.863
Neodpisana vrednost 31/12/2023 472.869

409.457

409.457

260.945

26.688

287.633

148.512

121.824

670.235

670.235

105.004

26.809

131.813

565.231

538.422

3.051.377

16.172

-1.024

3.066.525

1.830.771

-1.024

103.663

1.933.410

1.220.606

1133115

Skupina Pomgrad je v letu 2023 pridobila za 16.172 EUR neopredmetenih sredstev (v letu 2022 29.453
EUR). Gre predvsem za uporabniske licence za racunalniske programe. Neopredmetena sredstva niso

predmet zastave.

Tabela gibanja neopredmetenih sredstev 2022

NABAVNA VREDNOST
Stanje 31/12/2021
Oddelitev

Pridobitve

Odtujitve

Prenos iz O0OS

Stanje 31/12/2022
POPRAVEK VREDNOSTI
Stanje 31/12/2021
Oddelitev

Odtujitve

Amortizacija

Stanje 31/12/2022
Neodpisana vrednost 31/12/2021

Neodpisana vrednost 31/12/2022

1.997.427

-151.756

29.453

-3.358

99.919

1.971.685

1.508.305

-99.757

-2.236

58.510

1.464.822

489.122

506.863

511.222

-98.083

-3.682

409.457

256.932

-23.170

27183

260.945

254.290

148.512

1.245.662

-575.427

670.235

78.194

26.810

105.004

1.167.468

565.231

3.754.3M1

-825.266

29.453

-7.040

99.919

3.051.377

1.843.431

-122.927

-2.236

112.503

1.830.771

1.910.880

1.220.606




OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA (2)

Tabela gibanja opredmetenih osnovnih sredstev 2023

NABAVNA VREDNOST

Stanje 31/12/2022 6.965.889 20.558.290 49.322.838 7.888.609 6.454.498 8.889 1.912.967 93.111.980
Pridobitve 462.385 450.067 2.439.868 188.359 615.439 - 485.028 4.641146
Odtujitve -22.564 -53.530 -1.343.840 -272.944 -439.355 - -935 -2133.168
Prenos 47737 - 1.944.916 - -1.864.610 - -128.043 -
Stanje 31/12/2023 7.453.447 20.954.827 52.363.782 7.804.024 4.765.972 8.889 2.269.017 95.619.958
POPRAVEK VREDNOSTI

Stanje 31/12/2022 629.720 14.862.925 41.561.968 6.063.753 2.590.651 - - 65.709.017
Odtujitve - -36.356 -1.264.018 -264.639 -421.216 - - -1.986.229
Amortizacija - 538.698 2.733.91 454.024 568.978 - - 4.295.611
Prenos - - 1.228.302 - -1.228.302 - - -
Stanje 31/12/2023 629.720 15.365.267 44.260.163 6.253.138 1.510.111 - - 68.018.399
Neodpisana vrednost 31/12/2022 6.336.169 5.695.365 7.760.870 1.824.856 3.863.847 8.889 1.912.967 27.402.963
Neodpisana vrednost 31/12/2023 6.823.727 5.589.560 8.103.619 1.550.886 3.255.861 8.889 2.269.017 27.601.559
Skupina Pomgrad je v letu 2023 nabavila za 4.641.146 EUR opredmetenih osnovnih sredstev. Najvecje + poltovorna in kombinirana vozila v skupni vrednosti 347.430 EUR - Pomgrad
nabave v letu 2023 so bile: d. d.,Pomgrad-CP, Tegra, Pomgrad-VGP, Pomgrad-GNG

- zemljis¢a za gramoznico Bakovska v skupnivrednosti 510.122 EUR - Pomgrad-GM + soncna elektrarna na Bakovski v skupni vrednosti 210.246 EUR - Pomgrad d. d.

- dograditev hale za proizvodnjo betonske galanterije v skupni vrednosti 390.171 EUR - Pomgrad d. d. + stroj za talne oznacbe v skupni vrednosti 201.000 EUR - Pomgrad-CP.

+ tovornavozila v skupni vrednosti 296.998 EUR - Pomgrad d. d. Opredmetena osnovna sredstva so zastavljena kot instrument zavarovanja prina-

jetih posojilih in garancijskih okvirjih pri bankah. Knjigovodska vrednosti zastavlje-
nih osnovnih sredstev na dan 31.12. 2023 znasa 11.274.978 EUR.



Tabela gibanja opredmetenih osnovnih sredstev 2022

NABAVNA VREDNOST
Stanje 31/12/2021
Oddelitev

Pridobitve

Odtujitve

Prenos

Stanje 31/12/2022
POPRAVEK VREDNOSTI
Stanje 31/12/2021
Oddelitev

Odtujitve

Amortizacija

Prenos

Stanje 31/12/2022
Neodpisana vrednost 31/12/2021

Neodpisana vrednost 31/12/2022

14.679.676

-7.875.809

162.022

6.965.889

629.720

629.720

14.049.956

6.336.169

20.697.341

-377.792

250.930

-12.189

20.558.290

14.305.155

-10.578

568.348

14.862.925

6.392.186

5.695.365

46.625.842

-281.498

2.782.287

-1.925.712

2.121.919

49.322.838

39.379.708

-92.909

-1.503.003

2.759.27

1.019.045

41.561.968

7.246.134

7.760.870

10.273.657

-1.056.198

246.899

-698.176

-877.573

7.888.609

7.478.745

-1.275.408

-688.594

549.010

6.063.753

2.794.912

1.824.856

6.640.446

1.484.126

-329.492

-1.340.582

6.454.498

3.125.296

-315.127

799.527

-1.019.045

2.590.651

3.515.150

3.863.847

12.440

-3.551

8.889

399

-399

12.041

8.889

1.590.192

-73.439

756.182

-44.938

-315.030

1.912.967

1.590.192

1.912.967

100.519.594

-9.668.287

5.682.446

-3.010.507

-411.266

93.111.980

64.919.023

-1.368.716

-2.517.302

4.676.012

65.709.017

35.600.571

27.402.963




NALOZBENE NEPREMICNINE (3) Tabela gibanja naloZbenih nepremiénin 2023

Skupinaizkazuje nalozbene nepremicnine v visini 820.331EUR. NaloZzbene nepremicnine so nepremicnine,

ki se dajejo v najem ali so namenjene dajanju v najem. Izkazujejo se po modelu nabavne vrednosti.

NABAVNA VREDNOST
Druzba je med nalozbene nepremicnine uvrstila nepremicnine, ki jih daje v najem, nepremicnine, za katere
. : : : ) : ) o . Stanje 31/12/2022 - 2.254.032 2.254.032
iSCe potencialne najemnike, lahko tudi kupce in pripadajoce dele zemljisc.
Pridobitve - - -
Nalozbene nepremicnine v lasti druzbe Pomgrad d. d. so zastavljene kot zavarovanje za prejete kredite oz.
leasinge ter garancijske okvirje pri bankah. Knjigovodska vrednost zastavljenih nalozbenih nepremi¢nin Odtujitve ) ~579.947 ) >79.947
na dan 31.12.2023 znasa 820.331EUR. Skupina je z nalozbenimi nepremi¢ninami dosegla cca. 40.000 EUR Prenos - - -
prihodkov ter imela za cca. 100.000 EUR stroskov (skupaj z obracunano amortizacijo). Stanje 31/12/2023 B 1.674.085 1.674.085
Skupina Pomgrad uporablja pri amortiziranju nalozbenih nepremic¢nin enakomerno ¢asovno amortizira- POPRAVEK VREDNOSTI
nje. Oprema v nalozbenih nepremic¢ninah se amortizira v skladu z dobo uporabnosti opreme. .
Stanje 31/12/2022 - 970.682 970.682
Odtujitve - -181.788 -181.788
Amortizacija - 64.860 64.860
Stanje 31/12/2023 - 853.754 853.754
Neodpisana vrednost 31/12/2022 - 1.283.350 1.283.350

Neodpisana vrednost 31/12/2023 - 820.331 820.331




Tabela gibanja nalozbenih nepremiénin 2022 Delnice in delezi v skupaj obvladovanih in pridruzenih druzbah

NABAVNA VREDNOST

Pomgrad Holding d. 0. o. 549.572 100,00% 549.572
Stanje 31/12/2021 3.944.958 33.274.222 37.219.180

Ramtech d. 0. 0. 775.980 75,00% 0
Oddelitev -3.944.958 -31.342.443 -35.287.401 . .

Skupaj druzbe v skupini 1.325.552 549.572
Pridobitve - 10.906 10.906

Nograd GM d. o. 0. 865.696 50,00% 893.525
Odtujitve - - - L

P.G.M. InZeniring d. 0. 0. 2.377.702 50,00% 2.251.388
Prenos - 311.347 311.347 L

TAK Kidri¢evo d. 0. 0. 1.223.077 48,80% 1.240.577
Stanje 31/12/2022 - 2.254.032 2.254.032 . }

Skupaj pridruzene druzbe 4.466.475 4.385.490
POPRAVEK VREDNOSTI .

Skupaj 5.792.027 4.935.062
Stanje 31/12/2021 - 13.921.878 13.921.878
Oddelitev . “13.023.336 “13.023.336 V popolno konsolidacijo so vkljuéene nalozbe mati¢nega podjetja v druzbe v Skupini in se nanaajo na
Odtujitve - - - podjetja, v katerih ima druzba Pomgrad d. d. posredno ali neposredno vec kot 50-% lastniski delez, to so
Amortizacija ) 29740 29140 druzbe Pomgrad GM d. o. 0., Pomgrad —TAPd.o.ov., Pomgrad - GNG d. 0. 0., Pomgrad - CPd. d., Pomgrad -

VGP d. d.,H-GRAD d. 0. 0., Zagreb, TEGRA d. 0. 0., Cakovec in Institut BAM d. 0. o.
Stanje 31/12/2022 - 970.682 970.682

) V konsolidacijo so po kapitalski metodi vklju¢ene nalozbe v pridruzene druzbe, v katerih ima mati¢no pod-

Neodpisana vrednost 31/12/2021 3.944.958 19.352.344 23.297.302 o ) ; o ; ] ) }

jetje neposredno ali posredno vec kot 20-% lastniski delez oz. ima pomemben vpliv. To so druzbe Nograd -
Neodpisana vrednost 31/12/2022 - 1.283.350 1.283.350 GM d. 0. 0., P.G.M. InZeniring d. 0. 0., TAK Kidri¢evo d. 0. o.

Pridruzene oz. odvisne druzbe, ki so v insolven¢nih oz. likvidacijskih postopkih niso vklju¢ene v konsoli-

DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE (4) dacijo. V konsolidacijo zaradi nepomembnosti prav tako niso vklju¢ene druzbe Pomgrad Holding d. o. o,

Urbani center d. 0. 0. in Ramtech d. 0. 0. (HR).
Dolgoro¢ne financ¢ne nalozbe

Delnice in deleziv odvisnih in pridruzenih druzbah 5.792.027 4,935.062
Druge delnice in deleZi 8.000 8.000
Skupaj dolgorocne finan¢ne nalozbe 5.800.027 4.943.062

Skupina Pomgrad izkazuje dolgoroc¢ne finan¢ne nalozbe v visini 5.800.027 EUR. Dolgoroc¢ne finan¢ne na-
lozbe so se glede na predhodno leto povecale, kar je posledica pripisa dobic¢kov pridruzenih druzb (80.985
EUR) in pridobitve lastniskega deleza druzbe Ramtech d. 0. 0. (775.980 EUR).

Lastniski deleZi niso zastavljeni za pridobitev ban¢nih posojil.



Tabela gibanja finan¢nih nalozb v skupaj obvladovanih in pridruzenih druzbah

Nabavna vrednost 1. 1. 4.935.062 6.753.835
Pridobitve in dokapitalizacija 775.980 -
Odsvojitve finan¢nih nalozb - -29.197
Oddelitve premozenja - -1.871.528
Pripisi efektov pridruzenih druzb 80.985 81.952
Nabavna vrednost 31.12. 5.792.027 4.935.062
Druge delnice in delezi

Fundacija MAROF 8.000 8.000
Skupaj 8.000 8.000
V letu 2023 se vrednost nalozb v druge delnice in deleze glede na predhodno leto ni spremenila.

Tabela gibanja finan¢nih nalozb v druge delnice in deleze

Nabavna vrednost 1.1. 3.373.432 4.075.759
Pridobitve - -
Odsvojitve/oddelitve - -702.327
Nabavna vrednost 31.12. 3.373.432 3.373.432
Odpisana vrednost 1.1. 3.365.432 3.452.101
Sprememba odpisane vrednosti - -
Odsvojitve/oddelitve - -86.669
Odpisana vrednost 31.12. 3.365.432 3.365.432
Knjigovodska vrednost 1.1. 8.000 623.658
Knjigovodska vrednost 31.12. 8.000 8.000

DOLGOROCNA POSOJILA (5)

Tabela gibanja dolgoroc¢nih posojil

Stanje 1.1. 6.000 136.000
Nova posojila - -
Vracila posojila - -
Oddelitev - -130.000
Prenos na kratk. del -6.000 -
Stanje 31.12. - 6.000
DOLGOROCNE POSLOVNE TERJATVE (6)

Dolgoroc¢ne terjatve do drugih 16.708 16.545
Skupaj dolgoroc¢ne poslovne terjatve 16.708 16.545

Dolgoroc¢ne poslovne terjatve iz poslovanja obsegajo dane varscine za prejete garancije v visini 16.708

EUR (EKO sklad in Hotel Mond Sentilj).

DRUGA DOLGOROCNA SREDSTVA (7)

Druga dolgoroc¢na sredstva

Skupaj druga dolgorocna sredstva

20.766

20.766

20.766

20.766

Druga dolgoroc¢na sredstva sestavljajo:
-+ dolgoroc¢no dani depozitiv znesku 7.783 EUR;

- vplacila etaznih lastnikov v rezervni sklad v znesku 12.983 EUR.



ODLOZENE TERJATVE ZA DAVEK (8)

V letu 2023 Skupina izkazuje odlozene terjatve za davek v visini 941.479 EUR (v letu 2022 941.736 EUR).
OdloZene terjatve za davek se nanasajo na slabitve dolgorocnih financnih nalozb (621.647 EUR), davcne
izgube (318.767 EUR) ter na oblikovane rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine (1.065 EUR). Odlo-
Zene terjatve za davek so izracunane po stopnji 19 % in niso bile preracunane na novo stopnjo 22 %, saj
ocenjujemo, da je vpliv preracuna nepomemben oz. da odlozene terjatve v naslednjih 5-ih letih ne bodo
v celoti koris¢ene.

Tabela gibanja odlozenih terjatev za davek

Otvoritev 1. 1. tekocega leta 941.736 1.531.310
Oblikovanje odloZenih terjatev v tekocem letu 4.444 3150
Odprava odloZenih terjatev za davek -4.701 -341
Zmanjsanje iz naslova oddelitve - -592.383
Stanje 31.12. tekocega leta 941.479 941.736
ZALOGE (9)

Stanje zalog na dan 31.12. 2023 se nanasa na:

Material 2.363.014 3.424.606
Nedokonc¢ana proizvodnja 1.458.643 1.566.002
Proizvodi 64.724 51.067
Predujmi za zaloge 34.925 -
Skupaj zaloge 3.921.306 5.041.675

Zaloge materiala se nanasajo na zaloge gradbenega materiala ter rezervnih delov za gradbeno mehani-
zacijo v skladiscu.

Zaloge proizvodov in blaga zajemajo predvsem zaloge dokoncanih gradbenih storitev ter armirano-be-
tonskih izdelkov in konstrukcij. Od tega predstavljajo armirano-betonski izdelki (7.773 EUR) ter ostali proi-
zvodiin trgovsko blago (56.951 EUR).

Zaloge nedokoncane proizvodnje zajemajo zaloge gramoza (48.362 EUR) in nedokonc¢ana proizvodnja be-
tonskih elementov (1.410.281 EUR).

Vecjih odpisov vrednosti zalog v letu 2023 ni bilo. Inventura je bila opravljena na stanje 31. 10. 2023. Pre-

sezki in primanijkljaji pri popisu zalog so nepomembni. Zaloge niso predmet zastave.

KRATKOROCNA POSOJILA (10)

Kratkorocna posojila

Kratk. posojila odvisnim druzbam 525.463 3.000.689
Kratk. posojila drugim 6.431.621 96.348
Skupaj kratkoro¢no dana posojila 6.957.084 3.097.037

Kratkoro¢na posojila odvisnim druzbam predstavlja dani kratkoro¢ni depozit druzbi Pomgrad holding d. 0. o.

Kratkoroc¢na posojila drugim predstavljajo:

+ kratkoro¢no dani depoziti bankam v znesku 5.500.000 EUR (v 2022 0 EUR);

- kratkoro¢ni kredit druzbi Dobel d. 0. 0. v znesku 450.448 EUR (v 2022 96.000 EUR);
- kratkoroc¢ni kredit druzbi Imo-Real d. 0. 0. v znesku 360.000 EUR (v 2022 0 EUR);

« kratkoroc¢ni kredit druzbi Stratkom d. 0. 0. v znesku 100.000 EUR (v 2022 0 EUR);

- obresti od omenjenih kreditov v znesku 21173 EUR (v 2022 348 EUR)

Za posojila odvisnimin pridruzenim druzbam ter druzbam Skupin Intering in Panvita se uporablja priznana

obrestna mera za posojila med povezanimi osebami. Posojila so zavarovana z menicami.

Tabela gibanja kratkoro¢nih posojil

Otvoritev 1. 1. tekocega leta 3.097.037 3.485.503
Nova posojila/depoziti 12.650.000 -
Vracila posojil -8.795.953 -484.814
Prenos na kratkorocni del posojil 6.000 96.348

Stanje 31.12. tekocega leta 6.957.084 3.097.037




KRATKOROCNE POSLOVNE TERJATVE (11)

Kratkorocne terjatve iz poslovanja vkljucujejo

Kratkoro¢ne poslovne terjatve do kupcev 22.256.020 32.045.213
Kratk. posl. terjatve do odvisnih in prid. dr. 11.701 79.602
Druge kratkoro¢ne poslovne terjatve 1.165.041 2.242.867
Skupaj kratkoro¢ne poslovne terjatve 23.432.762 34.367.682

Skupina je v letu 2023 dodatno oblikovala za 563.117 EUR popravkov vrednosti terjatev do kupcev, od-
pravila pa je za 2.598.054 EUR popravkov vrednosti terjatev. Na dan 31. 12. 2023 zna$a saldo popravkov
vrednosti terjatev 2.570.773 EUR.

Terjatve po zapadlosti

Terj. do kupcev v drzavi 2.143.636 1.180.051 437.264 4584119  11.813.5M 30.012 20.188.593

Terjatve do kupcev iz EU 322139 31.257 15147 311.900  1.375.846 1138  2.067.427

Med zapadlimi terjatvami nad 90 dni so prikazani tudi zadrzani zneski, ki predstavljajo 77 % (3.731.251 EUR)

teh terjatev. Prav tako predstavljajo zadrzani zneski dolocen odstotek pri drugih zapadlih terjatvah.

Terjatve niso zavarovane, prav tako niso zastavljene za pridobitev posojil.

POGODBE S KUPCI (12)

Nezaracunani prihodki 3.076.647 4.383.439

Skupaj nezarac. zneski iz gradb. pogodb 3.076.647 4.383.439

Skupina prikazuje opravljenain nezaracunana dela, kiizhajajo iz gradbenih pogodb kot ¢asovne razmejitve

(nezaracunani prihodki).

DRUGA SREDSTVA (13)

Kratkoro¢no dani predujmiin varscine 474.947 436.892
Druge aktivne ¢asovne razmejitve 277.672 329.700
Skupaj predujmi in druga sredstva 752.619 766.592

DENARNA SREDSTVA IN DENARNI USTREZNIKI (14)

Dobroimetje pri bankah, ¢eki in gotovina

Denarna sredstva na racunih, gotovina in denarni ustrezniki 20.837.521 9.162.868

Skupaj 20.837.521 0.162.868

Denarna sredstva v visini 20.837.521 EUR predstavljajo:
- denarna sredstva na racunih v znesku 20.836.633 EUR

+ gotovina v blagajnah v znesku 888 EUR.

KAPITAL (15)

Kapital je sestavljen kot sledi

I. VPOKLICANI KAPITAL 3.500.000 3.500.000

Osnovni kapital 3.500.000 3.500.000
IIl. KAPITALSKE REZERVE 4.922.115 4922115
IIl. REZERVE 1Z DOBICKA 3.250.691 3.250.691

Zakonske rezerve 2.981.523 2.981.523

Druge rezerve iz dobicka 269.168 269.168
IV. REZERVE IZ VRED. PO POSTENI VRED. 139.329 139.329
V. PRENESENI CISTI POSLOVNI 1ZID 26.257.823 23.655.629
VI. CISTI POSLOVNI IZID POSL. LETA 5.642.847 2.607.354
Skupaj obvladujoci kapital 43.712.805 38.075.118
Kapital manjsinskih lastnikov 3.441.574 3.340.729
Skupaj celotni kapital skupine 47154.379 41.415.847
Kapital Pomgrad d. d. 21.100.586 16.957.763

Osnovni kapital skupine znasa 3.500.000 EUR in se v letu 2023 ni spremenil.

Kapitalske rezerve se v letu 2023 niso spremenile in znasajo na dan 31.12. 2023 4.922.115 EUR. Nanasajo
se na preneseno premozenje izbrisane h¢erinske druzbe GZL Geoprojekt d. d. (izbris iz sodnega registra v
letu 2020), ter na splosni prevrednotovalni popravek kapitala.



Rezerve iz dobicka izkazujejo enako vrednost kot v preteklem obdobju. Rezerve iz dobicka so bile obli-
kovane iz nerazdeljenih dobi¢kov poslovnih let 1993 do 1996 in pripadajocih revalorizacijskih popravkov
kapitala.

Rezerve iz vrednotenja po posteni vrednosti se glede na predhodno leto niso spremenile.
V letu 2023 je skupinaizkazala Cisti poslovniizid v visini 5.642.847 EUR (v letu 2022 v visini 2.607.354 EUR).

Udelezbe pri dobic¢ku v znesku 709.576 EUR, ki so bile izplacane lastnikom znotraj Skupine Pomgrad, so iz
konsolidacije izlo¢ene.

DOLGOROCNE REZERVACIJE (16)

Rezervacije vklju€ujejo

Rezervacije za dane garancije in druge rezervacije 2.670.316 2.181.377
Rezervacije za pokojnine in jub. nagrade 1.580.661 1.389.585
Skupaj dolgorocne rezervacije 4.250.977 3.570.962

Tabela gibanja rezervacij

Stanje nadan1.1.2022 1.082.382 337.587 1.957173 3.377.142
Oblikovanje - povecanje 128.044 43.258 402199 573.501
Crpanje - zmanjsanje -12127 -15.779 -27.906
Odprava - zmanjsanje -4.417 - -177.995 -182.412
Prenos na kratkorocni del -137.636 -31.727 - -169.363
Stanje na dan 31.12.2022 1.056.246 333.339 2181.377 3.570.962
Stanje nadan1.1.2023 1.193.882 365.066 2.181.377 3.740.325
Oblikovanje - povecanje 209.838 86.881 761.653 1.058.372
Crpanje - zmanjanje -148.069 -38.029 -5.939 -192.037
Odprava - zmanjsanje - -873 -266.775 -267.648
Prenos na kratkorocni del -74.884 -13.151 - -88.035
Stanje na dan 31.12.2023 1.180.767 399.894 2.670.316 4.250.977

V letu 2023 Skupina Pomgrad izkazuje rezervacije za pokojnine in jubilejne nagrade v visini 1.580.661 EUR.

Dolgorocne rezervacije za dane garancije se nanasajo na morebitno kritje stroskov iz naslova danih garan-
cij investitorjem za odpravo napak v garancijskem roku. Po preteku garancije druzbe v Sistemu Pomgrad
neizkorisceni del garancij prenesejo med prihodke druzbe.

Rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine so izracunane v skladu s kolektivno pogodbo in Uredbo o
visini povracil stroskov v zvezi z delom in drugih dohodkov. Upostevana je letna diskontna stopnja 2,90 %
(diskontna stopnja je dolo¢ena na podlagi povprecne vrednosti donosnosti slovenskih drzavnih obveznic
z dospelostjo 10 let ali vec), povprecna fluktuacija 5,00 % ter rast plac 1,50 %. Izracun rezervacij je opravil
pooblaséen aktuar, druzba A.P.A.d. 0. 0.

DOLGOROCNE OBVEZNOSTI (17)

Dolgoroc¢ne finanéne obveznosti

Dolgoroc¢na posojila bank 1.235.932 2.347.275
Druge dolgorocne finan¢ne obveznosti 1.424.542 1.581.935
Skupaj dolgorocne finanéne obveznosti 2.660.474 3.929.210

Dolgoroc¢ne financne obveznosti se nanasajo na dobljene dolgoroc¢ne ban¢ne kredite za investicije v opre-
mo, poslovne prostore in nakupe zemljis¢ ter na najeme za financiranje predvsem gradbene mehanizacije.

Visina obrestne mere za dolgoroc¢ne bancne kredite, najete s strani druzb v Skupini se giblje med euribor
+1,50 % in euribor +1,85 %. Najdaljsi rok zapadlosti dolgoro¢nih finan¢nih obveznostije 5 let (2028). Vecina
dolgoroc¢nih kreditov je zavarovana s hipoteko ali z zastavo opreme. Skupna knjigovodska vrednost zas-
tavljenih sredstev na dan 31.12. 2023 znasa 14.274.772 EUR. Visina dolgorocnih finan¢nih obveznosti, ki so
zavarovane, znasa 2.660.474 EUR.

Druzba nima dolgoro¢nih finan¢nih obveznostiiz naslova prejetih kreditov, ki zapadejo v obdobju, daljsem
od 5 let.

Dolgovi iz najema se nanasajo na gradbeno mehanizacijo. V letu 2023 je bilo za 634.200 EUR novih dolgov
iz najemov (leasing pogodbe), odplac¢ano pa je bilo za 993.161 EUR dolgov iz najemov.

Dolgoroéne poslovne obveznosti

Dolgoro¢ne meni¢ne obveznostiin predujmi 1.235 1.235
Druge dolgoro¢ne poslovne obveznosti 450.866 438.083

Skupaj dolgoroc¢ne poslovne obveznosti 452101 439.318




- dolgoro¢ne meni¢ne obveznosti in predujmi v visini 1.235 EUR predstavljajo dolgoro¢no dobljene
varscine;

- druge dolgoroc¢ne poslovne obveznosti v znesku 450.866 EUR se nanasajo na dolgoro¢no razmejene
odstopljene prispevke za zaposlene invalide nad kvoto v znesku 62.116 EUR, razmejene drzavne podpo-
re v znesku 303.405 EUR, dolgoro¢no dobljene predujme in varscine v znesku 59.621 EUR ter na ostale
dolgoroéne poslovne obveznostiv znesku 25.724 EUR.

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI (18)

Kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti

Kratk. fin. obveznosti do odvisnih druzb 453795 469.042
Kratkoroc¢ne financne obveznosti do bank 1.262.704 1.577.088
Druge kratkoro¢ne finan¢ne obveznosti 754.921 948.642
Skupaj kratkoroc¢ne finanéne obveznosti 2.471.420 2.994.772

Kratkoroc¢ne finan¢ne obveznosti do bank so se glede na predhodno leto zmanjsale, in sicer predvsem
zaradi tekocih odplacil finanénih obveznosti.

Druge kratkoroc¢ne finan¢ne obveznosti predstavljajo predvsem kratkoroc¢ni del dolgoro¢nih obveznosti

iz naslova najemov.

Visina obrestne mere za limite in kratkorocne banc¢ne kredite, najete s strani druzb v Skupini, se giblje
med euribor +1,50 % in euribor +1,85 %. Vecina dolgorocnih in kratkoroc¢nih kreditov je zavarovana s hipo-
teko ali z zastavo opreme. Skupna knjigovodska vrednost zastavljenih sredstev na dan 31. 12. 2023 znasa
14.274.772 EUR. Visina kratkorocnih finan¢nih obveznosti, ki so zavarovane, znasa 2.017.625 EUR.

Kratkorocne poslovne obveznosti

Kratk. posl. obveznosti do odvisnih druzb 132.491 363.906
Kratk. posl. obveznosti do dobaviteljev 19.604.341 24.899.291
Druge kratkoro¢ne poslovne obveznosti 5.332123 5.385.256

Skupaj kratkoro¢ne poslovne obveznosti 25.068.955 30.648.453

Druge kratkoro¢ne poslovne obveznosti zajemajo:

+ obveznosti do zaposlenih v znesku 2.017.576 EUR;

- obveznosti do drZave iz naslova davkov in prispevkov v znesku 817162 EUR;

- obveznostiiz naslova dobaviteljskega faktoringa in odkupov terjatev v znesku 1.996.208 EUR;

+ kratkoro¢ni del dolgorocnih obveznosti za odpravnine in jubilejne nagrade v znesku 88.035 EUR;

- ostale kratkoro¢ne poslovne obveznostiv znesku 413.142 EUR.

Obveznosti po zapadlosti

Obveznosti do dobavit. 2.028.962 743.204 397.383 3.210.581 11.010.373 17 17.390.520

Obveznosti do tujine 188.126 1.715 4.447 209.889  1.809.644 - 2.213.821

OBVEZNOSTI I1Z POGODB S KUPCI

Kratkoro¢no odlozeni prihodki 11.260.627 7.855.431
Prejeti predujmi 13.500 14.656
Skupaj obveznostiiz pogodb 11.274.127 7.870.087

Skupina prikazuje zaracunana in neopravljena dela, kiizhajajo iz gradbenih pogodb kot ¢asovne razmejitve
(odlozZeni prihodki).

DRUGE OBVEZNOSTI

Druge ¢asovne razmejitve 1.476.649 1.656.161
Prejete varscine 174.364 252.437
Skupaj dolgorocne rezervacije 1.651.013 1.908.598




POTENCIALNE OBVEZNOSTI IN SREDSTVA, DANAV ZAVAROVANJE

Stanje potencialnih obveznostiin sredstev, danih v zavarovanje na dan 31.12.2023 je sledece:
- dane hipoteke v vrednosti 16.066.892 EUR (vse za lastne kredite in garancije);

- dana porosStva za kredite, garancije, leasinge v vrednosti 5.252.031EUR (od tega druzbam znotraj Skupi-
ne 3.976.273 EUR, lastniku in drugim z njim povezanim osebam 1.275.758 EUR);

- dane menice, izvrsnice in garancije v vrednosti 2.921.002 EUR.

4.6.2 Razkritja k skupinskemu izkazu poslovnega izida

¢ISTI PRIHODKI OD PRODAJE (19)

Prihodki od prodaje na domacem trgu 142.379.906 116.635.600
Prihodki od prodaje na trgu EU 16.921.677 23.516.232
Skupaj Cisti prihodki od prodaje 159.301.583 140.151.832

Konsolidirani Cisti prihodki od prodaje so se glede na predhodno leto povecali, kar je predvsem posledica
vecjih projektov mati¢ne druzbe, ki so se izvajali v letu 2023.

Cisti prihodki od prodaje v visini 159.301.583 EUR predstavljajo:

- prihodkiiz naslova gradbenih storitev v znesku 120.557.330 EUR (v letu 2022 109.027.090 EUR);

- prihodki iz naslova prodaje surovin (gramozni agregati, betoni, asfalt,...) v znesku 15.421.110 EUR (v letu
2022 10.212.103 EUR);

+ prihodki iz naslova vzdrzevanja (ceste, vodotoki) v znesku 19.745.500 EUR (v letu 2022 18.535.293 EUR);
- prihodki iz naslova geotehnic¢nih storitev v znesku 2.027.368 EUR (v letu 2022 1.044.194 EUR);

+ prihodki iz naslova ostalih dejavnosti 1.550.275 EUR (v letu 2022 1.333.152 EUR).

SPREMEMBA VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE (20)

Sprememba vrednosti zalog je v letu 2023 znasala minus 93.704 EUR (v letu 2022 je znasSala 132.971 EUR).
Sprememba se nanasa na spremembo zalog nedokoncane proizvodnje ter gotovih proizvodov (ABI kon-

strukcije, betonska galanterija, gramoz).

DRUGI POSLOVNI PRIHODKI (21)

Prihodki iz odprave rezervacij

Prihodki iz naslova prejetih odskodnin
Prihodki iz naslova prefakturiranih stroskov
Prihodki iz naslova trosarin
Prevrednotovalni poslovni prihodki

Ostali poslovni prihodki

Skupaj drugi poslovni prihodki

538.448

815.405

188.665

55.453

2.043.848

3.641.819

232.400

303.916

738.094

190.109

188.091

1.306.076

2.958.686

Skupina Pomgrad je v letu 2023 ustvarila za 2.043.848 EUR ostalih poslovnih prihodkov, ki se nanasajo na:

- dobicek iz naslova prodaje OS v znesku 328.822 EUR;
- prihodki iz naslova dobaviteljskega faktoringa v znesku 222.165 EUR;

+ prihodki iz naslova drzavnih subvencij v znesku 774.997 EUR;

- ostali prihodki v znesku 717.864 EUR.

STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (22)

Stroski blaga in materiala vkljucujejo

Stroskiblaga in materiala
Stroski storitev

Skupaj stroski blaga, materiala in storitev

35.706.792

89.538.177

125.244.969

36.304.472

74.777.499

111.081.971

Stroski blaga, materiala in storitev so se glede na predhodno leto povecali, kar je predvsem posledica

dosezene visje realizacije. Stroski storitev, blaga in materiala se nanasajo na stroske gradbenih storitev,

mehanizacije ter proizvajalne stroske prodanega gramoza, betona, betonske galanterije, asfalta in be-

tonskih konstrukcij.



STROSKI DELA (23)

Stroski dela vkljuéujejo

Stroski plac 17.719.708 16.341.245
Stroski socialnih zavarovanj 3.613.377 3.242.832
Dodatno pokojninsko zavarovanje 521.961 479.449
Drugi stroski dela 3.313.446 3.144.608
Skupaj stroski dela 25.168.492 23.208.134

V Skupini Pomgrad se place izplacujejo v skladu s kolektivho pogodbo za gradbenistvo in podjetnisko po-
godbo Cestnega podjetja. Rast plac¢ sledi zakonskim doloc¢ilom. Regres za letni dopust in drugi osebni
prejemki v druzbah Skupine Pomgrad so obracunani in izplacani v okviru dolo¢b Uredbe o visini povracil
stroskov v zvezi z delom in drugih prejemkov, ki se pri ugotavljanju davéne osnove priznajo kot odhodek in

v skladu s kolektivno pogodbo za gradbenistvo ter podjetnisko pogodbo Cestnega podjetja.

Skupina Pomgrad placuje zaposlenim tudi dodatno prostovoljno kolektivno pokojninsko zavarovanje v
visini 4 % od bruto place zaposlenega.

Prejemki ¢lanov uprave, kolektivnih pogodb in nadzornega sveta mati¢ne druzbe so prikazani med drugi-

mi razkritji in pojasnili (poglavje 7).

ODPISI VREDNOSTI (24)

Odpisi vrednosti

Amortizacija 4.464134 4.860.655
Prevr. posl. odhodki neopred. dolg. sred. in opredm. OS 117.093 28.094
Prevr. poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 235.428 314.622
Skupaj odpisi vrednosti 4.816.655 5.203.371

Amortizacija je bila obracunana po predpisanih amortizacijskih stopnjah, po metodi enakomernega ¢a-
sovnega amortiziranja. Amortizacijske stopnje se glede na predhodno leto niso bistveno spreminjale.

Prevrednotovalni poslovni odhodkise nanasajo na odhodke iz naslova prodajin odpisov osnovnih sredstev
in na prevrednotenja kratkoro¢nih poslovnih sredstev (popravki vrednostiterjatev). V letu 2023 je Skupina
Pomgrad naredila za 235.428 EUR popravkov vrednosti terjatev do kupcev ter ustvarila za 117.093 EUR
odhodkov iz naslova prodaj in odpisov neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstev.

DRUGI POSLOVNI ODHODKI (25)

Drugi poslovni odhodki

Stroski nadomestil za stavbna zemljis¢a 222.972 227.810
Oblikovanje dolg. rezervacij za dane garancije in ostalih rezervacij 1.603.718 732.463
Odskodnine in denarne kazni 51.545 76.527
Ostali stroski 95.848 229175
Skupaj drugi poslovni odhodki 1.974.083 1.265.975

FINANCNI PRIHODKI (26)

Finan¢ni prihodki iz delezev

Fin. prihodki iz delezev v pridruzenih druzbah 639.057 678.941
Financni prihodki iz delezev v drugih podjetjih 0 107.917
Finan¢ni prihodki iz drugih nalozb 0 8.586
Skupaj finan¢ni prihodki iz delezev 639.057 795.444

Financni prihodki iz delezev v pridruzenih druzbah zajemajo pripis dobic¢kov pridruzenih druzb Tovarna as-
falta Kidricevo d. 0. 0. (78.072 EUR), P.G.M. InZeniring d. 0. 0. (375.000), Nograd GM d. 0. 0. (105.000 EUR),
efekt spremembe kapitala pridruzenih druzb v letu 2023 v visini 80.985 EUR.

Finan¢ni prihodki iz danih posojil

Financ¢ni prihodki iz posojil danih odvisnim druzbam 5.737 2182
Financ¢ni prihodki iz posojil danim drugim 74.463 49.779
Skupaj finan¢ni prihodki iz danih posojil 80.200 51.961

Financni prihodki iz posojil danih drugim so prihodki od danih kreditov podjetjem izven Skupine Pomgrad
ter prejete obresti od pozitivnih stanj na TRR-jih.



Finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev

Financni prihodki iz poslov. terjatev do drugih 157.026 68.474

Skupaj finan¢ni prihodki iz kratkoro¢nih terjatev 157.026 68.474

Finan¢ni prihodki iz poslovnih terjatev so prihodki od placanih zamudnih obresti kupcev ter prihodki iz

naslova pozitivnih tec¢ajnih razlik.

FINANCNI ODHODKI (27)

Finanéni odhodki iz oslabitve in odpisov finan¢nih nalozb

Skupina Pomgrad je v poslovnem letu 2023 imela za 115.415 EUR finan¢nih odhodkov iz slabitev in odpisov
financnih nalozb. Gre za odhodke iz naslova odprave pripoznanja nalozbe v druzbo Aktim d. o. o.

Finan¢ni odhodki iz finan¢nih obveznosti

Finan¢ni odhodki iz posojil, prejetin od povezanih druzb 14.210 4.270
Financ¢ni odhodki od posojil prejetih od bank 185.496 185.365
Finan¢ni odhodki iz drugih finan¢nih obveznosti 109.448 76.664
Skupaj finan¢ni odhodki 309.154 266.299

Financni odhodki so se glede na predhodno leto nekoliko povisali. Povisanje je predvsem posledica dviga
obrestnih mer na ban¢nem trgu.

Financni odhodki iz poslovnih obveznosti

Finan¢ni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev 22.213 15.842
Finan¢ni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 26.491 60.630
Skupaj finanéni odhodki 48.704 76.472

Financ¢ni odhodki iz poslovnih obveznosti predstavljajo vecinoma placane zamudne obresti dobaviteljem
(22.213 EUR) ter negativne tecajne razlike (26.491 EUR).

DAVKI (28)

Bruto dobicek 6.479.726 3.213.534
Davek iz dobicka 637.752 437.047
Odlozeni davki -2.119 -9.21
Cisti dobi¢ek 5.844.093 2.785.698
Terjatve za davek od dohodka pravnih oseb 38.712 270180
Obveznosti za davek od dohodka pravnih oseb 367.190 147.254

Skupina Pomgrad ne sestavlja skupinskega obracuna davka od dohodka pravnih oseb.

Skupina terjatve in obveznosti za davek od dohodka ne pobota. V Sloveniji je veljavna stopnja davka na
dohodek pravnih oseb v letu 2023 znasala 19 % (v letu 2022 19 %).

4.6.3 Razkritja k skupinskemu izkazu drugega vseobsegajocega donosa

Drugi vseobsegajoci donos se je spremenil za 5.844.093 EUR, in sicer za dosezeni Cisti poslovni izid v enaki

visini.

4.6.4 Razkritja k skupinskemu izkazu sprememb lastniSkega kapitala

Vizkazu sprememb lastniskega kapitala so predstavljene spremembe sestavin kapitala za poslovno leto.

Celotni vseobsegajoci donos porocevalskega obdobja se je spremenil za 5.844.093 EUR, in sicer se je:

- povecal za Cisti dobicek tekocega leta v visini 5.844.093 EUR.

Lastniski kapital se je iz naslova transakcij z lastniki zmanjsal za 105.5671 EUR, in sicer se je:
+ zmanjsaliz naslova izplacila udelezbe pri dobic¢ku neobvladujoCega deleza v znesku 100.4071 EUR;

+ zmanjsaliz naslova drugih gibanjv znesku 5.1610EUR.



4.6.5 Drugarazkritja

POVEZANE OSEBE
Clani uprave 365.360 4.050 373 369.783
Clani nadzornega sveta - 17.400 - 17.400

Individualne pogodbe - - - -

Skupaj 2023 365.360 21.450 373 387183

PREJEMKI CLANOV UPRAVE IN ZAPOSLENIH PO INDIVIDUALNIH POGODBAH

Prejemki ¢lanov uprave in zaposlenih, za katere ne velja tarifni del kolektivne pogodbe, vkljucujejo:
+ bruto prejemke, ki so vsebovani v obvestilu za napoved dohodnine;

+ premije za dodatno prostovoljno pokojninsko zavarovanje.

Predsednik uprave g. Iztok Polanic je v letu 2023 prejel za 126.089 EUR prejemkov (od tega placa 124.615
EUR, regres 1.350 EUR in boniteta 124 EUR). Clan uprave g. Boris Sapa¢ je v letu 2023 prejel za 124.806
EUR prejemkov (od tega pla¢a 123.332 EUR, regres 1.350 EUR in bonitete 124 EUR). Clan uprave g. Kristian
Ravnic je v letu 2023 prejel za 118.888 EUR prejemkov (od tega placa 117.414 EUR, regres 1.350 EUR in bo-

nitete 124 EUR).

Na dan 31.12. 2023 skupina nima terjatev ali obveznosti do ¢lanov upravnega odbora, razen obveznosti za
place meseca decembra, ki so bile izplacane v januarju 2024.

PREJEMKI CLANOV NADZORNEGA SVETA DRUZBE POMGRAD D. D.

Prejemki ¢lanov nadzornega sveta vsebujejo bruto sejnine ¢lanov za opravljanje funkcije v nadzornem
svetu ter nagrade.

Predsednik NS g. Stanko Polani¢ je v letu 2023 prejel za 2.000 EUR bruto prejemkov. Clan NS g. Simon
Ravni¢ je prejel za 3.100 EUR bruto prejemkov. Clan NS g. Jozef Horvat je v prejel za 3.100 EUR bruto
prejemkov. Clan NS g. Peter Polani¢ je prejel za 3.000 EUR bruto prejemkov. Clan NS g. Sebastjan Kumin
je prejel za 3100 EUR bruto prejemkov. Clan NS g. Damjan Ivanek je prejel za 3100 EUR bruto prejemkov.

Na dan 31.12. 2023 druzba in Skupina nimata terjatev ali obveznosti do ¢lanov nadzornega sveta.

V letu 2023 druzba ni odobrila predujmov, posojil ter porostev tem skupinam oseb.

4.7

FINANCNI INSTRUMENTI IN
OBVLADOVANJE TVEGANJ

V poglavju so predstavljena razkritja glede financnih instrumentov in tveganj, upravljanje s tveganji pa je

razlozeno v poslovnem delu letnega porocila.

471  Kreditno tveganje

Skupinaje v letu 2023 aktivno spremljala stanje terjatev do kupcev ter podrobno spremljala financna sta-
nja obstojecih in potencialnih kupcev preko internih bonitetnih ocen le-teh.

Maksimalno izpostavljenost kreditnemu tveganju predstavlja knjigovodska vrednost finan¢nih sredstev,
ki na dan 31.12.2023 znasa:

Dolgoroc¢na posojila 0 6.000
Dolgoro¢ne poslovne terjatve 16.708 16.545
Kratkoroc¢na posojila 6.957.084 3.097.037
Kratkoro¢ne poslovne terjatve 23.432.762 34.367.682
Denar in denarni ustrezniki 20.837.521 9.162.868
Skupaj sredstva 51.244.075 46.650.132

Kreditnemu tveganju so najbolj izpostavljene kratkoro¢ne poslovne terjatve, ki so se glede na predhodno
leto zmanjsale za dobrih 31 %.

Kratkorocne poslovne terjatve do kupcev po zapadlosti

Terj. do kupcev v drzavi 2143.636 1.180.051 437.264 4.584.119 11.813.511 30.012 20.188.593

Terjatve do kupceviz EU 322139 31.257 15147 311.900 1.375.846 11138 2.067.427




Ter. do kup. v drzavi 2.209.457 719.874 437.631 3.360.757  21.003.161 -17.537  27.713.343

Ter. do kupcev iz EU 116.902 81.948 9.090 723.781 3.380.505 19.644 4.331.870

Tabela zapadlih in nepopravljenih terjatev in kreditov

Terjatve do kupcev 11.637.436 2.570.773  9.066.663 13.171.657 5.510.110 7.661.547

Skupina ocenjuje, da bodo zapadle in nepopravljene terjatve in krediti poplacani. Skupina je na podlagi
opravljene analize ocenila, da je verjetnost za poplacilo popravljenih financnih sredstev zelo majhna ter je
zato oblikovala popravke vrednosti.

Gibanje oblikovanih popravkov vrednosti kratkoro¢nih poslovnih terjatev Skupine Pomgrad

Stanje1.1. 4.605.710 3.699.010
Oblikovanje popravkov z vplivom na PI 235.428 314.622
Oblikovanje popravkov brez vpliva na Pl 327.689 2.269.629
Odpisi -2.596.030 -428.529
Odplacila -2.024 -201.064
Oddelitev premozenja - -1.047.958
Stanje 31.12. 2.570.773 4.605.710

Oblikovani popravki brez vpliva na poslovniizid v glavnem predstavljajo zahtevke za razlike v cenah kljuc-
nih materialov. Zahtevki (5e ne potrjeni s strani investitorjev) so knjizeni kot terjatve do kupcev in hkrati
popravek vrednosti. Ko bodo zahtevki potrjeni, bodo knjizeni kot prihodki.

Tabela finanénih instrumentov po kategorijah

Poslovne terjatve 23.449.470 34.384.227
Dana posojila 6.957.084 3.103.037

Financna sredstva po posteni vrednosti - -

Finan¢na sredstva SKUPAJ 30.406.554 37.487.264
Financ¢ne obveznosti po odplacnivrednosti 5.131.894 6.873.982
Finan¢ne obveznosti SKUPAJ 5.131.894 6.873.982

Tabela obrestnih prihodkov in odhodkov

Obresti za dana posojila 80.200 51.961
Zamudne obresti od poslovnih terjatev 157.026 68.474
Prihodki od obresti SKUPAJ 237.226 120.435
Obresti od prejetih posojil 199.706 189.635
Obresti od najemov 109.448 76.664
Zamudne obresti od poslovnih obveznosti 22.213 15.842
Odhodki od obresti SKUPAJ 331.367 282141
Odhodki od popravkov vrednosti poslovnih terjatev 235.428 314.622
Odhodki od popravkov vrednosti finan¢nih nalozb 115.415 4.812

Skupina ocenjuje, da je kakovost nezapadlih danih kreditov zadovoljiva, kar pomeni, da se pri¢akuje njiho-
vo poplacilo. Dani krediti so zavarovani z menicami.



4.7.2 Likvidnostno tveganje

Skupina upravlja likvidnostno tveganje s/z:

- letnim planom potrebnega denarnega toka za Skupino Pomgrad in dnevnim nacrtovanjem placil;

+ enotnim pristopom do bank;

- centraliziranim opravljanjem placilnega prometa na nivoju celotne Skupine;

+ enotnimin centraliziranim vodenjem terjatev na nivoju celotne Skupine.

Skupina ima tudi sklenjene kreditne linije (revolving kredite in limite) pri bankah, ki zagotavljajo, da je Sku-
pina v vsakem trenutku sposobna izpolniti vec¢ino svojih zapadlih obveznosti. V obdobjih poslabsane li-
kvidnosti, se Skupina posluzuje tudi instrumenta prodaje terjatev do kupcev.

Obveznosti po zapadlosti Skupine Pomgrad

Dolgor. finan¢ne obveznosti 2.660.474 - 2.660.474
Dolg. posl. obv. (samo do dobavitelj.) 1.235 - 1.235

Kratk. finan¢ne obveznosti 2.471.420 2.471.420 -

Kratk. posl. obv. (samo do dobavitelj.) 19.604.341 19.604.341 -

Stanje 31.12.2023 24.737.470 22.075.761 2.661.709
Dolgor. finan¢ne obveznosti 3.929.210 - 3.929.210
Dolg. posl. obv. (samo do dobaviteljev) 1.235 - 1.235
Kratk. finan¢ne obveznosti 2.994.772 2.994.772 -
Kratk. posl. obv. (samo do dobaviteljev) 24.899.291 24.899.291 -
Stanje 31.12.2022 31.824.508 27.894.063 3.930.445

4.7.3 Obrestnotveganje

Skupina Pomgrad je izpostavljena obrestnemu tveganju zaradi najemanja kreditov z variabilno obrestno

mero (euribor razli¢nih ro¢nosti).

Sprememba obrestne mere za 100 ali 200 bazi¢nih tock na dan porocanja bi povecala (zmanjsala) Cisti

poslovni izid za vrednosti, navedene v tabeli. Analiza obc¢utljivosti denarnega toka predpostavlja, da vse

spremenljivke ostanejo nespremenjene. Pri izracunu je bila uporabljena povprecna obrestna mera, ki je

izraCunana kot delez dejanskih obresti v celotnem finan¢nem dolgu. Vse finan¢ne obveznosti se obrestu-

jejo po fiksniin variabilni obrestni meri, ki je vezana na euribor.

Stanje financnih obveznosti (celotni finanéni dolg) Skupine Pomgrad

Financ¢ne obveznosti

5131.894 6.873.982

Sprememba poslovnega izida pri povecanju povprec¢ne obrestne mere za 100 bt ali 200 bt

Povpr. obrestna mera 6,03
Dejanske obresti 309.154
Variabil. DT-100 bt (7,03 %), (4,90 %) 360.772
Variabil. DT-200 bt (8,03 %), (5,90 %) 412.091

- 3,90 -

- 266.299 -
-51.618 336.825 -70.526
-102.937 405.565 -139.266

Sprememba poslovnega izida pri zmanjSanju povpreéne obrestne mere za 100 bt ali 200 bt

Povpr. obrestna mera 6,03
Dejanske obresti 309.154
Variabil. DT-100 bt (5,03 %), (2,90 %) 258134
Variabil. DT-200 bt (4,03 %), (1,90 %) 206.815

- 3,90 -
- 266.299 -
51.020 199.345 66.954

102.339 130.606 135.693




4.7.4 Knjigovodske in poStene vrednosti sredstev in obveznosti

Nalozbene nepremicnine 820.331 820.331 1.283.350 1.283.350

Nalozbe v druge druzbe 8.000 8.000 8.000 8.000

Dolgorocna posojila 0 0 6.000 6.000

Dolgorocne poslovne terjatve 16.708 16.708 16.545 16.545

Kratkoro¢na posojila 6.957.084 6.957.084 3.097.037 3.097.037

Kratkoro¢ne poslovne terjatve 23.432.762 23.432.762 34.367.682 34.367.682

Denarna sredstva in denarni ustrezniki 20.837.521 20.837.521 9.162.868 9.162.868

Skupaj sredstva - razkrita postena vrednost 52.072.406 52.072.406 47.941.482 47.941.482

Dolgoroc¢ne finan¢ne obveznosti 2.660.474 2.660.474 3.929.210 3.929.210

Dolgorocne poslovne obveznosti 452101 452101 439.318 439.318

Kratkoroc¢ne financne obveznosti 2.471.420 2.471.420 2.994.772 2.994.772

Kratkoro¢ne poslovne obveznosti 25.068.955 25.068.955 30.648.453 30.648.453

Skupaj obveznosti - razkrita poStena vrednost 30.652.950 30.651.929 38.011.753 38.011.753

Prikaz sredstev in obveznosti, razkritih po posteni vrednosti

glede na hierarhijo dolo¢anja poStene vrednosti

NaloZbene nepremicnine - - 820.331 820.331 - - 1.283.350 1.283.350
Nalozbe v druge druzbe - - 8.000 8.000 - - 8.000 8.000
Dolgorocna posojila - - 0 0 - - 6.000 6.000
Dolgorocne poslovne terjatve - - 16.708 16.708 - - 16.545 16.545
Kratkorocna posojila - 6.957.084 - 6.957.084 - 3.097.037 - 3.097.037
Kratkoro¢ne poslovne terjatve - 23.432.762 - 23.432.762 - 34.367.682 - 34.367.682
Denarna sredstva in den. ustrezniki 20.837.521 - - 20.837.521 9.162.868 - - 9.162.868
Skupaj sredstva - razkr. poStena vred. 20.837.521 30.389.846 845.039 52.072.406 9.162.868 37.464.719 1.313.895 47.941.482
Dolgorocne finan¢ne obveznosti - - 2.660.474 2.660.474 - - 3.929.210 3.929.210
Dolgoro¢ne poslovne obveznosti - - 451.080 451.080 - - 439.318 439.318
Kratkoroc¢ne financne obveznosti - 2.471.420 - 2.471.420 - 2.994.772 - 2.994.772
Kratkoro¢ne poslovne obveznosti - 25.068.955 - 25.068.955 - 30.648.453 - 30.648.453
Skupaj obveznosti - razkr. post. vred. - 27.540.375 3.111.554 30.651.929 - 33.643.225 4.368.528 38.011.753




4.8

RAZMERJA MED POVEZANIMI OSEBAMI

Druzba Pomgrad d. d. je delniska druzba (maticna druzba), ki ne kotira na borzi. Lastniska struktura na dan
31.12. 2023 je razkrita v poglavju Lastniska struktura druzbe v poslovnem delu porocila druzbe Pomgrad
d.d.

Vse transakcije s povezanimi osebami Skupine/druzbe so opravljene na podlagi trznih pogojev, ki veljajo za
transakcijami z nepovezanimi osebami.

RAZMERJA MED ODVISNIMI DRUZBAMI SKUPINE POMGRAD

Dolgoroc¢ne finan¢ne nalozbe = - - 198.790 - - - - 198.790
Dolgorocne poslovne terjatve = - - - - - - - - -
Kratkoroc¢ne financne nalozbe 1.298.136 - - 5.523.101 1.957.863 - - - - 8.779.100
Kratkoro¢ne poslovne terjatve 3.833.961 1.414.394 5.47211M 151.352 509 347.236 66.077 - 1471 11.286.811
Kapital - osnovni - - - - - - - - - -
Dolgoroc¢ne finan¢ne obveznosti 23.226 175.564 - - - - - - - 198.790
Kratkoroc¢ne financne obveznosti 5.879.878 456.390 - - - 1144.696 758.570 539.566 - 8.779.100

Dolgorocne poslovne obveznosti = - - - - - - - - -

Kratkoro¢ne poslovne obveznosti 6.915.764 603.183 383.532 1.905.517 706.238 49.322 825 9.463 712.967 11.286.811
Prihodki iz poslovanja 9.690.239 3.567.929 5.990.772 768.512 10.072 1.649.767 479.419 2.386 210.377 22.369.473
Prihodki iz financiranja 25740 - - 201.302 70.630 - - - - 297.672
Odhodki iz poslovanja 11.366.511 2.305.779 1.719.758 4.469.343 1.786.366 240.577 18.196 3.600 459.343 22.369.473
Odhodki iz financiranja 206.659 25.315 - - - 39.958 8.383 17.357 - 297.672

Z druzbo Itok d. o. o. (v lasti Iztoka Polanica) je druzba Pomgrad d. d. v letu 2023
ustvarila za 123 EUR poslovnih prihodkov in za 17.376 EUR poslovnih odhodkov. Do
druzbe na dan 31.12. 2023 ni odprtih terjatev ali obveznosti. Po naSem vedenju dru-
gih transakcij z druzbami v lasti poslovodstva ni bilo.



RAZMERJA DRUZB V SKUPINI POMGRAD S PRIDRUZENIMI IN
SKUPAJ OBVLADOVANIMI DRUZBAMI

Dolgoroc¢ne finan¢ne nalozbe 1.055.273 693.997 228.676 549.571 - 961.195 3.488.712

Dolgorocne poslovne terjatve - - - - - - _

Kratkoroc¢ne financne nalozbe - - - 1.000.000 5.463 - 1.005.463
Kratkoro¢ne poslovne terjatve - 19.372 65.806 - - - 85.178
Kapital - osnovni - - - - - - -
Dolgoroc¢ne finan¢ne obveznosti - - - - - - -
Kratkoroc¢ne financne obveznosti - - - 472.026 - - 472.026
Dolgorocne poslovne obveznosti - - - - - - -
Kratkoro¢ne poslovne obveznosti - - 133104 - - - 133.104
Prihodki iz poslovanja - 206.603 166.884 - - - 373.487
Financni prihodki iz delezev 375.000 78.072 105.000 - - - 558.072
Prihodki iz financiranja - - - - 5.737 - 5.737
Odhodki iz poslovanja - - 700.399 - - - 700.399
Odhodkiiz financiranja - - - 14.210 - - 14.210

Vecinski lastnik mati¢ne druzbe je druzba Imo-Real d. 0. 0., s sedezem na naslovu Ulica Stefana Kovaca 10,
9000 Murska Sobota.

Lastniki vecinskega lastnika druzbe so: Peter Polani¢, Iztok Polani¢, Jozef Horvat in Anton Ravnic.

TRANSAKCIJE Z OBVLADUJOCO DRUZBO IN Z OBVLADUJOCO
DRUZBO POVEZANIMI DRUZBAMI

Prihodki od prodaje 23.316
Finan¢ni prihodki 9.029
Drugi prihodki -
Stroski materiala in storitev -
Finan¢ni odhodki -
Poslovne terjatve 1.792
Poslovne obveznosti -
Dana posojila 362.431

Prejeta posojila

17.212

15.831

543793

75.241

186.746

463183

Z lastniki obvladujoce druzbe Skupine v letu 2023 niso imele nobenih transakcij.

DOGODKI PO DATUMU BILANCE STANJA

Po koncu poslovnega leta ni bilo pomembnih dogodkov, ki bi vplivali na resnicen prikaz poslovanja Skupi-

nev letu 2023.

Predsednik uprave: Clan uprave: Clan uprave:

Iztok Polani¢, MBA Boris Sapa¢, u.d.i.g. Kristian Ravnic, u. d.i. g.
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